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Inledning

Genom att folja riktlinjerna for anmélningsskyldighet till socialtjénsten i
enlighet med 29 kap 13 § skollagen (2010:800) och 14 kap 1§
socialtjianstlagen (2001:453) kan huvudmannen sékerstilla att hanteringen
av anmalningsskyldigheten till socialtjdnsten dr i dverensstimmelse med
lagstiftningen. Riktlinjerna ar utgdngspunkt for att utveckla mer detaljerade
rutiner for anmilningsskyldighet till socialtjédnsten.

1. Syfte med socialtjanstanmalan

Syftet med riktlinjerna ar att sikerstilla en rittssdker hantering for
huvudmannen, bildningsndmnden i Eda kommun, i enlighet med 29 kap 12
§ skollagen (2010:800) och 4 kap 1§ socialtjanstlagen (2001:453).

2. Definition av anmalningsskyldighet

I sin yrkesroll har alla medarbetare inom bildningsférvaltningen
anmilningsskyldighet till socialtjdnsten om misstanke finns eller kinnedom
om att ett barn far illa. Anmaélan ska ske genast till socialtjinsten om
misstanke eller kinnedom om att ett barn far illa.

3. Information om anmalningsskyldighet

Huvudmannen ska genom riktlinjerna sakerstilla att det finns vél utvecklade
rutiner for att informera personal, elever och vardnadshavare om
anméilningsskyldigheten inom bildningsforvaltningen. Av rutinerna ska det
framga tydligt att varje medarbetare inom bildningsforvaltningen har
anméilningsskyldighet till socialtjdnsten, om misstanke finns eller att den
anstéllde far kinnedom om att ett barn far illa.

4. Mottagande av anmalningsskyldighet

Socialtjansten i Eda kommun har en mottagningsfunktion dér alla
anmalningar tas emot och beddms samt att medarbetare inom
bildningsforvaltningen har mdjlighet att kontakta och konsultera
mottagningen vid frdgor om anmélningar.

5. Ansvar for anmalningsskyldigheten

Det ar skolchefen som pa delegation av huvudmannen och enligt beslutade
riktlinjer, har det 6vergripande uppdraget att ta fram rutiner for
anméilningsskyldigheten till socialtjdnsten.
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6. Tidsram for anmalningsskyldigheten

Anmilningsskyldigheten ska hanteras genast av medarbetare inom
bildningsforvaltningen 1 Eda kommun.
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