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1 Sammanfattning

Barn- och elevhiélsa dr ett samlingsbegrepp for alla arbetsuppgifter och
aktiviteter inom forskolans och skolans ramar for att skapa ett positivt
klimat, i syfte att undanréja hinder f6r varje barns och elevs utveckling och
larande. Barn- och elevhélsa ir inte bara en organisatorisk enhet utan all
personal pé forskola och skola har ett gemensamt ansvarar, for det
gemensamma uppdraget att skapa miljoer som stimulerar, utmanar och
stodjer varje barn och elevs utveckling mot malen.

Barn- och elevhilsoplanen dr gemensam for forskola och skola i Eda
kommun och ska utgora ett stod 1 ovanstdende beskrivning av arbetet. I
planen beskrivs barn- och elevhilsoinsatserna, liksom ett
forhallnings-/arbetssitt som utgdér en gemensam syn for barn och elever.
Planen skapar ocksa forutséttningar i arbetet for en likvirdig forskola och
skola, dar den lyfter fram viktiga aspekter pa hur arbetet kan utforas pa varje
enhet, samt vilka insatser som alla barn och elever har tillgéng till i
kommunen. Genom barn- och elevhélsans uppdrag sdtts sambandet mellan
larande och hilsa i fokus och barn- och elevhélsan knyts ddirmed nidrmare
forskolan och skolans uppdrag. En god hélsa ar en viktig forutséttning for
att klara utbildningen. Mélet med barn- och elevhélsoplanen ér att stirka
kvaliteten, likvardigheten och forutséttningarna, med hinsyn till barn- och
elevgruppers olika behov.

2 Bakgrund

2.1 Elevhalsans skolforbattringshistoria

Som huvudman har bildningsférvaltningen 1 Eda kommun ett ansvar att alla
elever enligt skollagen (2010:800) ska ha tillgéng till elevhélsa. Med barn-
och elevhilsa avses det gemensamma elevhilsouppdraget, det innebér att
det dagliga hélsofrimjande och forebyggande arbetet bedrivs pa olika nivéer
och ir hela forskolans och skolans angeldgenhet. Barn- och elevhélsan
omfattar forskola, forskoleklass, grundskola och anpassad grundskola.

Frén 2019 har elevhélsan i Eda kommun varit centralt organiserad under en
elevhélsochef, men den 2 juli 2023 tillkom det nya skrivningar i skollagen
om skolans elevhélsoarbete for all personal i skolan, vilket gav ett behov av
fordndring i ledning, styrning och organisering av elevhélsoarbetet i Eda
kommun. Elevhélsans uppdrag har sedan tidigare varit att stodja elevernas
utveckling mot utbildningens mal och elevhilsan ska framst vara
forebyggande och hélsofrdmjande, elevhilsans arbete ska bedrivas pa
individ-, grupp- och skolenhetsniva, ske i samverkan med lirare och &vrig
personal samt vara en del av skolans kvalitetsarbete. Forandringarna i
skollagen innebar dven att elevhilsan i hogre grad ska samverka med hélso-
och sjukvéarden och socialtjansten. Huvudmannen ska dven sikerstélla att
det finns tillgang till specialpedagog eller specialldrare. Forvaltningens
beddmning var att det fanns ett behov av att utveckla barn- och
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elevhilsoarbetet 1 Eda kommun for att stidrka alla barn och elevers ldrande,
utveckling och hilsa. Den 1 januari 2024 genomfordes en omorganisering
av den centralt samlade elevhilsan till att organiseras under respektive
rektor 1 Eda kommun.

2.2 Organisations/verksamhetsforandring

Fran ldsaret 2024/2025 kommer grundskolan genomfGra flera
organisatoriska och kompensatoriska atgérder for att stirka kvaliteten,
likvirdigheten och forutsédttningarna, med hansyn till olika elevgruppers
behov. Satsningar gors pa ett mer tydligt hdlsoframjande och férebyggande
arbete, genom att bredda basen genom tillgdngliga larmiljoer, lokala
studierum, extra anpassningar och riktat stéd pa grupp- och
organisationsniva pa alla enheter i Eda kommun. Bildningsndmnden
initierar dven ett trearigt riktat stod 1 samarbete med Skolverket for att hgja
undervisningskvaliteten och kunskapsutvecklingen inom nimndens samtliga
verksamheter. Elevhélsan arbetar med lokala elevhilso- och trygghetsteam,
skolsocialt team genom samverkan mellan skola och socialtjénst och ett
stiarkt samarbete med den regionala hélso- och sjukvarden.

2.3 Barn och elevers hélsa, larande och utveckling

Malséttningen med barn- och elevhélsans arbete &r att skapa en god
larandemilj6, kunskapsutveckling och personlig utveckling. Barn- och
elevhélsans arbete utgér en integrerad del av forskolan och skolans uppdrag
och vinder sig till alla barn och elever inom verksamheten. Elevhilsans
uppgift dr att frimja ldrande, utveckling och hélsa med sdrskilt fokus pé
elever som dr 1 behov av sdrskilt stod. Elevhdlsan ska ocksa stodja elevernas
utveckling mot kunskapsmalen och har darfor ett sirskilt ansvar for att
undanrdja hinder for varje enskild elevs ldrande och utveckling.

3 Ansvarsforhallande

3.1 Huvudmannen

For skolvésendet finns fyra olika typer av huvudmén: kommuner, regioner,
stat och enskilda. Skolhuvudmannen ansvarar for att genomfora
utbildningen i enlighet med bestimmelserna i skollagen, foreskrifter och
andra forfattningar: ha ett systematiskt kvalitetsarbete pa skolenhets- och
huvudmannanivé, genomfora verksamheten pa ett sadant sétt att de
nationella mélen uppnas, se till att verksamheten har en adekvat
kompetensforsdrjning samt erbjuda personalen kompetensutveckling med
mera.

3.2 Rektor

For varje skolenhet ska det finnas en rektor som leder och samordnar det
pedagogiska arbetet vid enheten. Rektor ska sérskilt verka for att utveckla
utbildningen och elevhilsan pa enheten samt besluta om sin enhets inre
organisation. Enligt laroplanen f6r grundskolan har rektor bland annat
ansvar fOr att utforma undervisningen och elevhélsans verksamhet sé att
eleverna far det sdrskilda stod och den hjilp de behdver, uppritta kontakter
mellan skola och hem, anpassa resursfordelningen och stodatgarderna till
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barn och elevers utveckling samt integrera amnesdvergripande
kunskapsomraden.

3.3 Elevhilsa

Barn- och elevhilsoarbetet dr enhetens gemensamma och systematiska
arbete med alla barns och elevers ldrande, utveckling och hilsa. Barn- och
elevhélsoarbetet ska framst vara forebyggande och hélsofrdmjande for att
mojliggora tidiga insatser samt ett atgirdande arbete av hog kvalitet. Barn
och elever som fér det stod och den stimulans de behdver for att lyckas i
skolan har béttre forutséttningar att ma bra. De barn och elever som maér bra,
kénner sig trygga och delaktiga har samtidigt béttre forutsittningar for
utveckling och ldrande. Eftersom ldrande och hélsa sé tydligt paverkar
varandra dr det viktigt att olika yrkesprofessioner samverkar. For barn och
elever med funktionsnedséttning dr samverkan mellan elevhélsan, larare och
ovrig skolpersonal av sérskilt stor betydelse.

3.4 Larare

Pedagogen ir central 1 barn- och elevhélsoarbetet och utgor sjidlva navet for
barnen och eleverna. Varje pedagog ingér i ett arbetslag, vars gemensamma
ansvar ar dels larandeuppdraget och dels barn- och elevhilsouppdraget.
Pedagogernas uppdrag ur barn/elevhilsoperspektivet dr bland annat att
fokusera pé barns, elevers och gruppers styrkor, anpassa pedagogiken
utifran varje elevs forutsittningar, organisera undervisningen sa att larmiljon
blir inkluderande och tillgdnglig for samtliga barn/elever, ge stod 1 forskolan
och ge extra anpassningar i skolan, kartldgga och analysera samt gora
barn/elev och vardnadshavare delaktiga, anmadla till rektor da extra
anpassningar inte gett tillricklig effekt samt vid krankande behandling eller
allmén oro. Léraren &r vil insatt 1 skolans laroplan och planerar och
genomfor mélinriktade aktiviteter och hinsyn ska tas till elevers olika
forutséttningar och behov. Forskolan och skolan har ett sérskilt ansvar for
de elever som av olika anledningar har svért att nd mélen for utbildningen,
darfor kan undervisningen aldrig utformas lika for alla. Varje elev har ritt
att f4 utvecklas och kénna att de lyckas.

3.5 Ovrig skolpersonal

Ovrig skolpersonal har viktiga uppdrag i skolan, dér de ingdr i resursteamet
med 6vriga stodfunktioner pa skolan, vilka tillsammans arbetar for att
frimja de demokratiska principerna utifrdn laroplanen som omfattar alla
elevers vilja och forméga att kunna paverka, ta ansvar, vara delaktiga och
utova inflytande.

4 Barn- och elevhalsoplanen

4.1 Inledning

Barn- och elevhilsoplanen i bildningsforvaltningen i Eda kommun riktar sig
till barn, elever, personal, rektorer och vardnadshavare i kommunens
forskolor och skolor. Barn- och elevhélsoplanen for forskola och skola i Eda
kommun grundar sig i skollagen (2010:800). I Eda kommun ska barn- och
elevhélsan arbeta utifran ett fordndrat forhéllnings-/arbetssitt fran det
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atgdrdande arbetet pé individniva till det forebyggande- och hélsofrdmjande
arbetet pd grupp- och organisationsniva. Skolan ska vara likvardig och alla
elever har ritt till en utbildning av hog kvalitet, enligt skollagen. Forskolan
och skolan ska arbeta for att kompensera for barn och elevers olika
bakgrund och forutséttningar.

4.2 Syfte
Syfte med Eda kommuns barn- och elevhélsoplan ar:

att sikra barn och elevers ratt till likvérdig utbildning samt stérka
kvaliteten och forutséttningarna for alla barn och elever.

att stimulera till verksamhetsutveckling och helhetssyn i barn- och
elevhilsoarbetet.

att utgora stod till personal och rektorer i barn- och elevhilsoarbetet.

att beskriva barn- och elevhalsoarbetet for barn/elever och
vardnadshavare.

att beskriva ett forhéllnings-/arbetssétt som all personal ska vara
fortrogna med, oberoende var i verksamheten man befinner sig.

4.3 Mal

Milet med barn- och elevhilsoplanen ér att stiarka kvaliteten, likvardigheten
och forutsittningarna, med hinsyn till olika barn- och elevgruppers behov.
Fokus dr vid hélsoframjande och forebyggande arbete genom att bredda
basen genom tillgingliga ldrmiljoer, lokala studierum, extra anpassningar
och riktat stod pa grupp- och organisationsniva pa alla enheter. Det innebar
att alla som arbetar inom bildnings verksamhetsomrade har ett uppdrag att
tillsammans arbeta aktivt och malmedvetet for att barn och elever ska
utvecklas och att barn och elever ska na utbildningens mal.

Barn- och elevhélsans organisation och arbets-/ forhallningssitt behover
vara tydlig och vél forankrad avseende ansvar och arbetsférdelning mellan
rektor, elevhélsa, pedagoger och 6vrig personal. Ett fungerande samarbete
mellan elevhélsans professioner och 6vrig personal, syftar till att varje barn
och elev 1 behov av stod tidigt identifieras, kartldggs, analyseras och erbjuds
insatser som f6ljs upp och utvérderas. Den lokala barn- och elevhélsan pa
varje enhet ska sékerstélla att barn- och elevhidlsokompetens finns néra
barnet och eleven. Barn- och elevhélsan ska samverka med skolans
personal, vardnadshavare, elev och externa aktorer, som exempelvis
socialtjianst och hilso- och sjukvard. Elevhilsans professioner ska bidra med
sin specifika kompetens till det pedagogiska arbetet, exempelvis genom
handledning, konsultation och nétverk for kollegialt 1drande.

4.4 Forvantad effekt

Forvintad effekt ar att Barn- och elevhédlsoplanen ér ett medel for att nd
mélet att stirka kvaliteten, likvirdigheten och forutsédttningarna for barn och
elever och stodja dem mot utbildningens mal. Planen ska bidra till en
gemensam syn och ett gemensamt forhallnings-/arbetssitt till barn- och
elevhélsoarbetet i Eda kommun. Barn- och elevhilsoplanen ska tydliggéra
vilka rutiner och arbetsformer bildningsforvaltningen i Eda kommun har for
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att sdkerstilla att alla elever far det stod de behover samt att oka
vardnadshavares delaktighet. Barn- och elevhilsan 1 Eda kommun ska
framst arbeta hélsoframjande och forebyggande med malsittningen att alla
barn och elever ska ma bra, ha en sund livsstil och ddrmed frdmja elevernas
utveckling mot utbildningens mal, Alla ska lyckas.

4.5 Fakta och statistik om elevhalsan 2024

Varje huvudman inom skolvésendet ska enligt skollagen systematiskt och
kontinuerligt planera, f6lja upp och utveckla utbildningen. Huvudmannen
foljer upp elevernas kunskapsresultat, resultat av arbetet med trygghet och
studiero samt insatser for att forebygga och forhindra krinkande behandling.
Elevhélsans ansvarsomraden utifran bildnings verksamhetsplan ar ansvar for
trygghetsmal och stodmal, vilket till viss del omfattar de anmilningsdrenden
som redovisas 1 bildningsnimnden. Varje enhet redovisar inkomna drenden i
bildningsndmnden varje manad och &r foljande:

1. Kriankningsidrenden

2. Tillbud och arbetsskador for barn och elever
3. Problematisk skolfrdnvaro

4. Avstdngningar

5. Klagomalsidrenden

Hela styrkedjan frdn huvudman - rektor - larare/elevhilsa - barn/elev ar
delaktiga i ovanstaende anmélningsdrenden. Pa varje enhet tas
anméilningsarenden upp varje ménad i tre olika samverkansforum:

1. Barnhélsonétverk/elevhélsoteam
2. Trygghetsteam
3. APT (arbetsplatstraft)

5 Barn- och elevperspektivet

Enligt 1 kap. 10 § i skollagen ska barnets bésta vara utgdngspunkt i all
utbildning. Barnets instéllning ska sa langt som mojligt klarldggas och
barnets dsikter ska ha betydelse i forhdllande till barnets alder och mognad.

Barnperspektivet belyser barnets réttigheter och barnets bésta utifran tre
olika perspektiv:

1. Barnrittsperspektivet avser barnets réttsliga status och dr ingen
personlig tolkning om vad som &r bést for barnet.

2. Barnets perspektiv utgor barnets egna erfarenheter, tankar, kanslor
och forstaelse av situationer. I barn- och elevhélsoarbetet ér det
viktigt att dels uppmérksamma barnets eller elevens rittigheter och
behov, dels att belysa barnets eller elevens eget perspektiv.

3. Barnperspektiv innebér att vuxna uppmérksammar och forstéar
barnets erfarenheter, uppfattningar och handlingar.
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6 Elevhalsans insatser

Malsidttningen med elevhélsans arbete 4r densamma som for skolan som
helhet, att skapa en god lirandemiljo for elevernas kunskapsutveckling och
personliga utveckling. Elevhélsans arbete utgor en integrerad del av skolans
uppdrag och vénder sig till alla barn och elever inom verksamheten.
Elevhilsans uppgift ar att frimja larande, utveckling och hélsa med sérskilt
fokus pa elever som ar i behov av sérskilt stod. Elevhilsan ska ocksé stodja
elevernas utveckling mot kunskapsmélen och har darfor ett sirskilt ansvar
for att undanrdja hinder for varje enskild elevs larande och utveckling.

6.1 Elevhalsans medicinska insats

Skolskoterskan och skolldkaren tillhor elevhilsan, men ér en egen
verksamhetsgren, Elevhilsans medicinska insats (EMI). Skolskoterskan och
skolldkaren arbetar enligt Hélso- och sjukvardslagen, HSL (2017:30),
Skollag (2010:800) och Socialstyrelsens foreskrifter. Skolskoterskan ingar i
elevhélsoteam med andra yrkesgrupper inom skolans verksambhet.
Samverkan sker dven utanfor skolan med bland annat Barnhélsocentral,
forskola, andra skolskoterskor, Barn-och ungdomsmedicin, Barn- och
ungdomshabiliteringen, Barn- och ungdomspsykiatrin, vardcentralen och
socialtjansten. Skolskoterskan ska frémst arbeta forebyggande och
hilsofrimjande mot bakgrund av att framja fysisk hélsa och forebygga
psykisk ohélsa. Det forebyggande arbetet handlar om att minska risken for
ohélsa samt minska riskfaktorer och stirka skyddsfaktorerna for eleven.
Planeringen av det forebyggande arbetet utgar frin kunskapen om vad som
orsakar ohélsa och vilka faktorer som kan leda till ohélsa eller svarigheter
med att nd utbildningens mal.

6.2 Elevhalsans psykologiska insats

Elevhélsans psykologiska insats utfors av psykolog. Insatsen bidrar med
psykologisk kunskap i det generella hilsofrdmjande och forebyggande
arbetet och genomfor utredningar och bedémningar pa uppdrag av rektor.
Skolpsykologen arbetar tillsammans med elevhélsans dvriga personal och
rektor 1 syfte att hjdlpa eleverna att uppna malen. Psykologen &r centralt
organiserad, vilket innebar att psykologen till viss del har ett
utifranperspektiv och dérigenom kan skapa ett bredare underlag for analysen
av skolors och elevers behov. Psykologen véljer metod utifrdn
fragestillning. Exempel pa metoder &r olika former av samtal och reflektion,
observationer, 6vningar, formulér och tester.

6.3 Elevhalsans psykosociala insats

Skolkuratorn stér for elevhélsans psykosociala insatser och dr en del av
skolans elevhilsoteam. Skolkuratorer arbetar utifrén en helhetssyn pé eleven
och dennes behov. Malet ir att alla elever utvecklas socialt och emotionellt 1
en miljo som framjar ldrande och bidrar till méluppfyllelse. Arbetet sker pa
individ-, grupp-, organisations- och samhéllsnivé och ska i forsta hand vara
hélsofrdmjande och forebyggande till sin karaktar.
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6.4 Elevhalsans specialpedagogiska insats

Elevhélsans specialpedagogiska insatser ska bidra till utveckling av det
pedagogiska arbetet for att mdta behoven hos alla elever i skolan. Arbetet
bestar av att pa individ- grupp- och organisationsniva verka for att alla
elever far det stod de behover sé att de utifrén sina forutséttningar kan delta
och utvecklas i verksamheten. Arbetet omfattar tidiga, forebyggande och
inkluderande insatser dir stor vikt laggs vid att se mojligheter och resurser
hos eleven och verksamheten. Insatserna handlar om att tillfora
specialpedagogisk kompetens som ett stod 1 det pedagogiska arbetet genom
att: kartldgga hinder och mdjligheter i 1armiljon, folja upp, utvérdera och
stodja utveckling av verksamhetens larmiljoer, genomfora pedagogiska
kartlaggningar och tester. Bistd ldrare vid utarbetande av atgérdsprogram
samt vid utvardering. Erbjuda handledning, bista vid individuell planering
mot 6kad méluppfyllelse, bidra till skolutveckling. Kartldgga elevers
kunskapsutveckling samt kontinuerlig uppfoljning av resultaten samt delta
vid dverlamningar.

7 Elevhalsans arbetsuppgifter

7.1 Elevhalsans medicinska insats

Vid skolstart tar EMI 6ver ansvaret for att folja barns hilsa och utveckling
frén barnhilsovarden (BVC). Skolskoterskan har formanen att tréffa alla
elever 1 olika arskurser eftersom varje elev i grundskola, anpassad
grundskola och specialskolan ska erbjudas minst tre hilsobesdk som
innefattar allménna hélsokontroller/hdlsounders6kning. EMI erbjuder dven
vaccinationer enligt barnvaccinationsprogrammet. Alla vaccinationer som
ges registreras i vaccinationsregistret. Om det behovs ger EMI dven
vaccinationer.

Forskoleklass: Infor det forsta besoket behover vardnadshavare och elev
fylla i en hilsoenkit. Halsoenkédten och tidigare hilsoundersokningar fran
BVC ligger sedan till grund for besoket. Samtalet handlar bland annat om
hur barnet har det i skolan. Vid besoket undersoks elevens syn, horsel och
rygg samt hur langd och vikt har utvecklats. Skolskoterskan tar ocksa in
pedagogernas bedomning av hur den fOrsta tiden i skolan har varit.

Arskurs 2: Hilsobesok med fokus p trivsel i skolan samt hur elevens lingd
och vikt har utvecklats samt syn. Vaccination dos 2 mot missling, passjuka
och réda hund.

Arskurs 4: Hilsosamtal med kontroll av syn, hérsel och rygg samt hur
elevens lingd och vikt har utvecklats. Utgangspunkt for samtalet dr en
hélsoenkit som vardnadshavare och eleven fyllt i pa forhand.

Arskurs 5: Pubertetsprat pa gruppniva. Vaccination mot HPV (humant
papillomvirus). Vaccinationen ges vid tva tillfillen (host och var) med cirka
sex manaders mellanrum.

Arskurs 7: Hilsosamtal med kontroll av syn, hérsel och rygg samt hur
elevens lingd och vikt har utvecklats. Utgangspunkt for samtalet dr en
hélsoenkit som vardnadshavare och eleven fyllt i pa forhand.



Eda kommun

Sida
12(34)

Arskurs 8: Vaccination mot stelkramp, difteri och kikhosta.

Elever som saknar vaccinationer och nyanldnda elever

Elevhilsan kan vaccinera de elever som inte har ett fullgott skydd mot
stelkramp, difteri, kikhosta, polio, méssling, passjuka, roda hund, humant
papillomvirus, HPV. EMI erbjuder nyanlénda elever hilsosamtal och en
allmén hélsoundersokning.

Sarskilda insatser

Elever med kroniska sjukdomar, funktionshinder eller elever med olika
inldrningshinder kan behdva sdrskilda insatser. EMI kan hjélpa till sa att
skolsituationen och arbetsmiljon blir sd bra som mojlig. Manga génger &r
EMI en bro mellan familjen, elevens behandlande lidkare och skolan.

Egenvard

Elever med kroniska sjukdomar eller diagnoser kan vara i behov av
lakemedel eller andra sjukvardande insatser under skoldagen. Det &r elevens
behandlande lédkare som ska ta stéllning till egenvird som personal pé
skolan kan hjdlpa barnet med. Kontakt tas d& med rektor for fa hjdlp med
egenvard, skolskoterskan har inte ansvar for egenvarden. Daremot kan
skolskoterskan bidra med kunskap och vara med vid samverkan kring
eleven om fragor kring egenvard.

EMI har flera uppdrag

EMI har flera uppdrag som hélsorddgivning, enklare sjukvardsinsatser, hjélp
med hénvisning till 6vrig sjukvard, att bevaka elevens arbetsmiljo ur ett
medicinskt perspektiv, att samarbeta med alla andra inom elevhilsoteamet
och skolpersonalen och att bidra med medicinsk kunskap till skolans
pedagogiska verksamhet

7.2 Elevhialsans psykologiska insats

Elevhélsans psykologiska insats utfors av psykolog. Insatsen bidrar med
psykologisk kunskap i det generella hilsofrimjande och forebyggande
arbetet och genomfor utredningar och bedomningar pa uppdrag av rektor.
Exempel pa arbetsuppgifter for den psykologiska insatsen kan vara att bidra
med psykologisk kompetens 1 den 6vergripande planeringen av elevhilsans
arbete och i det systematiska kvalitetsarbetet. Bidra med psykologisk
kunskap om skydds- och riskfaktorer for elevers hilsa, larande och
utveckling, till exempel genom utbildning kring psykisk hélsa och ohélsa.
Ge handledning och konsultation till rektorn och 6vrig pedagogisk personal.
Kartldgga och analysera elevernas och skolans behov, foresla och
genomfora hilsofrdmjande och forebyggande insatser och utvirdera och
utveckla dessa. Samverkan med ldrare, elever, vardnadshavare och skolans
ovriga personal arbeta med pedagogiskt inriktade insatser for att stodja
elevers kognitiva, sociala och emotionella utveckling och stddja
utvecklingen mot utbildningens mél. Pa rektorns uppdrag genomfora
psykologiska utredningar och bedémningar av elever, grupper och
organisationer, for att bidra med psykologisk kunskap om elevers
forutsittningar for larande och behov av stod. Bidra vid kliniskt inriktade
insatser sasom diagnostisering av intellektuell funktionsnedséttning infor
beslut om mottagande i anpassad grund- eller gymnasieskola, Ta till vara
kunskap om elevernas psykiska hilsa i elevhélsans ovriga arbete.
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Elevhélsans ldkare, legitimerade sjukskoterska och psykolog ér skyldig att
fora patientjournal nér de ger hélso- och sjukvard till en elev.

7.3 Elevhalsans psykosociala insats

Skolkurator arbetar med frimjande, forebyggande och dtgirdande arbete.
Inom vart och ett av dessa omraden kan arbetet delas upp 1 nivaer:
enhetsniva, gruppniva och individniva. Skolkurator: gor en social
beddmning inf6r en elevs mottagande 1 anpassad grundskola, utreder och
beddmer pa uppdrag av rektor, den sociala och psykosociala situationen for
enskild elev, som underlag infor beslut om sarskilt stod och som underlag
for beslut huruvida dtgidrdsprogram ska upprittas eller inte, bidra med det
psykosociala perspektivet 1 utvecklingen av den pedagogiska verksamheten,
som en del av elevhélsans halsofrimjande och forebyggande uppdrag och
ingér 1 skolans elevhélsoteam.

Skolkurator kan erbjuda pd enhetsniva

Tillfora kunskap om sociallagstiftning, fordldralagstiftning och
informera om hur det frivilliga stddet till barn och familjer ar
organiserat i kommunen och regionen.

Rédgivande och samordnande vid orosanmélningar till
socialtjénsten.

Belysa fragor om hur eleven fungerar i sitt sammanhang, i klassen,
kamratgruppen, under fritiden och 1 sitt familjenétverk.

Medverka i arbetet med skolans struktur och organisation for
utveckling av vardegrund och likabehandling.

Ingd i skolans trygghetsteam. Medverka i skolans trygghetsarbete
mot diskriminering, krinkande behandling och konsulteras i dessa
fragor av personal och skolledning.

Erbjuda handledning och konsultation till skolledning och
skolpersonal i psykosociala fragor, till exempel om hur man skapar
goda relationer 1 elevgrupper, mellan lérare och elev samt mellan
larare och vérdnadshavare.

Inga 1 samverkansgrupper externt i syfte att frdmja barns och ungas
psykiska hilsa. Till exempel samverkan med ungdomsmottagningen,
fritidsgardar, polis och socialtjdnstens frivilliga insatser.

Skolkurator kan erbjuda pa gruppniva

Virdegrundsarbete 1 klass utifran hédlsofrdimjande teman, till exempel stress,
somn, sociala medier, pubertet. Utveckla samarbetsklimatet 1 elevgrupper
genom att arbeta frimjande, forebyggande och atgidrdande.

Skolkurator kan erbjuda pd individniva

Psykosociala samtal sasom stod-, motivations-, kris-,
utredande/kartldggande, rddgivande- och bearbetande samtal med enskilda
elever och deras familjer.

Initiera och delta i nitverksarbete med olika aktorer, for att skapa
forutséttningar for enskild elev att nd malen 1 skolan och fa adekvat stod for
sin psykosociala utveckling. Samordna kontakter med socialtjénst, psykiatri,
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habilitering, polis, ungdomsmottagning och frivilligorganisationer for elever
som befinner sig 1 socialt utsatta sammanhang och elever med psykisk
ohilsa. Rad och stdd till vardnadshavare kring foréldraskap. Hénvisa
vardnadshavare till adekvat instans f6r rdd och stod utanfor skolan.

7.4 Elevhalsans specialpedagogiska insats

Bidra med specialpedagogisk kompetens i det pedagogiska arbetet
och 1 det dvergripande barn- och elevhilsoarbetet.

Bidra med kunskap om specialpedagogik for hilsa och ldrande, i
samverkan med elever, vardnadshavare, forskolans och skolans
ovriga personal.

Ge handledning och konsultation till pedagogisk personal.

Kartldgga hinder och mdjligheter i 1drmiljon och kring barnens
behov av sirskilt stod, genomfora pedagogiska kartlaggningar samt
utforma och genomfora handlingsplaner.

Folja upp, utvérdera och stodja utvecklingen av verksamhetens
larmiljoer.

Kartldgga och analysera barnens, forskolans och skolans behov samt
foresld, genomfora hélsofrdmjande och forebyggande insatser och
utvérdera och utveckla dessa.

I rollen som specialpedagog &r en rektor ndrmaste chef och ingér i
ett arbetslag tillsammans med 6vriga funktioner 1 elevhilsan.

8 Dokumentation

Alla professioner inom grundskolans elevhélsa (rektor, specialpedagog,
psykolog, studie- och yrkesvégledare, skolskdterska, skolldkare och
skolkurator) dokumenterar i journalsystemet Prorenata samt specialpedagog
1 forskolan. I journalsystemet Prorenata har varje profession en egen akt,
utom specialpedagog, rektor och studie- och yrkesvigledare som
dokumenterar i elevakten. Alla professioner ser elevakten, alla kan
dokumentera i den utom EMI (utifran lagar).

Den medicinska elevhilsan (skolskoterska och skolldkare) har skyldighet att
fora journalanteckning for varje patient och vid varje kontakt som géller
vard, utredning och behandling (Patientdatalagen 2008:355). Fér mer
information, se rutin lokal plan for journalhantering. Skolkurator har ingen
journalforingsplikt men allt som &r underlag for beslut om éatgérd ska
dokumenteras. Allt som dr myndighetsutdvning méste alltsd dokumenteras.
Skolpsykolog har skyldighet att fora journalanteckning for varje patient som
riknas under hélso- och sjukvérdslagen ex. utredningar och bedomningar.
P4 varje skola finns det dven en fysisk elevakt som &r inlast i ett arkivskap.
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9 Sekretess

9.1 Samtycke och sekretess mellan olika verksamheter i skolan

Ett sétt att komma runt bestimmelsen om sekretess och tystnadsplikt &r att
den som berdrs lamnar sitt samtycke till att sekretessbelagda uppgifter kan
delas inom och mellan myndigheter. Aven om ett samtycke limnas s& bor
man vara aterhéllsam med att dela kénsliga uppgifter och bara dela det som
beddms vara nodvindigt. Det rdder sekretess mellan olika verksamheter
inom en myndighet, om de &r sjilvstdndiga 1 forhallande till varandra. I
skolan &r elevhilsans medicinska insats en sjdlvstindig verksamhet.

9.2 Sekretess for elevhalsans psykologiska, psykosociala och
specialpedagogiska insats

Psykologens, kuratorns och specialpedagogens verksamhet inom elevhélsan
anses inte vara sjalvstindig i forhallande till skolans verksamhet i vrigt.
Det innebir att det inte finns ndgon sekretess mellan dem och 6vrig
skolpersonal. Men det dr inte fritt att [imna ut uppgifter, och mgjligheten att
utbyta sekretessbelagda uppgifter om elever inom skolan behover utnyttjas
med omdome. Denna begransning brukar kallas den inre sekretessen.

Psykologen, kuratorn och specialpedagogen kan ldmna ut sekretessbelagd
information till 6vrig personal i skolan om nagon behover uppgifterna for att
kunna fullgéra sina arbetsuppgifter, men de méste normalt inte gora det.
Rektor kan begéra att fa ta del av uppgifterna om de behovs for att kunna
avgora om eleven far rétt stod. Skolans och elevhélsans personal ska s&
langt det 4r mgjligt respektera elevers och vardnadshavares rétt till

integritet. Om eleven eller vardnadshavare inte vill att uppgifter ska lamnas
ut till andra boér man inte gora det, om det inte dr absolut nodvéndigt.

9.3 Sekretess for elevhalsans medicinska insats

For elevhilsans medicinska insats, som omfattar skolldkare och
skolskoterska, giller samma bestimmelser om sekretess som for annan
hélso- och sjukvardspersonal. Det finns normalt en sekretessgrins gentemot
skolans Gvriga personal. Det innebér att elevhilsans medicinska insats maste
gora en sekretessprovning av uppgifter innan de ldmnar ut uppgifter till
personal inom elevhélsans 6vriga insatser eller till annan personal i skolan. I
vissa fall ar det tillatet for elevhélsans medicinska insats att 1dmna ut
uppgifter om en enskild elev till annan elevhélsa eller en sarskild
elevstodjande verksamhet inom samma myndighet, sa kallad
sekretessbrytande reglering. Det ar tillatet om det krévs for att eleven ska fa
nddvindigt stod. Den hir bestimmelsen ska tilldimpas restriktivt och i forsta
hand ska samtycke inhdmtas. I de sdllsynta undantagsfall som bestdmmelsen
ar avsedd for méste elevens rétt till utbildning och behov av sarskilt stod
kunna ges foretrdde framfor skyddet for elevens integritet som patient.
Uppgifter far bara ldmnas ut till den personal som maste kinna till dem for
att eleven ska kunna ges nodvéndigt stod.
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10 Samverkan, samarbete och samordning

10.1 Samverkan

Skolpersonal och elevhélsopersonal méste samverka for att kunna utveckla
ett framgangsrikt elevhilsoarbete som gynnar bade elevens vdlmaende och
larande. Elevhilsan samverkar med vardnadshavare, hélso- och sjukvarden
och socialtjansten. Grunden for ett framgangsrikt hdlsofrimjande och
forebyggande arbete dr en ndra samverkan pa skolan. Det dr rektor som
leder och samordnar skolans personal for samverkan. Organisation, rutiner
och arbetssitt pa skolan bor déarfor frimja samverkan mellan elevhélsans
professioner, larare och dvrig personal. Det ar viktigt att det finns former
och forutsittningar for att det ska ske ett dmsesidigt utbyte och dialog
mellan undervisande ldrare och elevhélsan, pa ett forebyggande plan, innan
svérigheter for en elev uppstar.

10.2 Elevhalsan ska samarbeta med skolans personal pa
organisations-, grupp- och individniva genom att:

- Skapa miljoer som framjar ldrande, utveckling och hilsa.
- Forebygga och tidigt upptédcka skolrelaterade problem.
+ Undanr6ja hinder for varje barn/elevs ldrande och utveckling.

- Uppmaérksamma och utreda orsaker till ohilsa eller
inldrningssvarigheter.

«  Frdmja en hilsosam livsstil.

- Uppmuntra till ett forhéllningssitt som genomsyras av dialog,
delaktighet och jdmlikhet i motet med alla barn och elever.

10.3 Forskola — skola

Forskola och skola samverkar ndr det géller 6vergdngen fran forskola till
forskoleklass. Under hostterminen tréffas personal fran forskola och skola
for att utviardera genomford dvergédng samt paborja planeringen for
kommande ldsar. Under varterminen planeras traffar med personal och
blivande forskoleklasselever som syftar till att 6ka tryggheten och
delaktigheten infor skolstart. Forskolebarnen far da bland annat mojlighet
att hilsa pa i skolans lokaler samt rastomrdde och dven bli mer bekanta med
skolans personal. I slutet av varterminen tréffas personal fran forskola,
skolans elevhilsoteam och blivande mentorer i forskoleklass for att ha
overlamning av elever till respektive klass. I de fall det finns information
som &r viktig att 6verldmna till skolans personal har vardnadshavare
mojlighet att 1imna samtycke till att informationen ldmnas 6ver. Det kan till
exempel handla om handlingsplan vid sdrskilda behov av extra stdd och
anpassningar. Utan detta samtycke giller sekretess och ingen specifik
information kan dverlamnas.

10.4 Vardnadshavare

Forvantningar mellan bildningsforvaltningen och vardnadshavare 1 Eda
kommun f0r att Alla ska lyckas utgar fran ett forvantansdokument.
Forvantansdokumentet dr tédnkt att fungera som ett stod 1 kontakten mellan
vardnadshavare, elever och skolan. En grundforutséttning for att kunna ta
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detta gemensamma ansvar ar en vél fungerande samverkan mellan skolan
och hemmet. Innehallet i forvantansdokumentet har sin grund 1 de lagar och
forordningar som géller for skolvdsendet. Syftet ar att fortydliga vilka
forvantningar skolan, vdrdnadshavare och elever kan ha pa varandra i detta
sammanhang. Det overgripande malet &r att skapa goda forutsittningar for
alla elevers hilsa, larande och utveckling.

10.5 Barnhalsonatverk och elevhilsoteam

Barn- och elevhilsoteam finns pé varje skola, inom forskolan finns ett
gemensamt barnhélsondtverk for alla forskolor i kommunen. Elevhilsan ska
samverka med hélso- och sjukvarden, socialtjansten och andra
samhdllsfunktioner som kan vara savil atgidrdande som forebyggande och
hélsofrdmjande. Elevhélsans samverkan med andra aktorer kan exempelvis
syfta till att frimja elevers hilsa och skolndrvaro, och till att forebygga
kriminalitet eller ohélsa.

Elevhiilsoteam (EHT): deltagare i EHT ar rektor, specialpedagog,
skolskoterska och skolkurator. Dessa professioner triaffas regelbundet. I
detta forum tas dvergripande fragor upp pa organisationsniva. Métet
dokumenteras i journalsystemet Prorenata.

Klass-EHT: Infor klass-EHT ska skolkurator och specialpedagog
genomfora observationer i de klasser som ska ha klass-EHT. Specifikt
schema for EHT finns for varje klass pé skolorna. Ett fardigt dokument med
fragor till mentorer finns. Dokumenteras i journalsystemet Prorenata.
Oppet EHT: innebir att all personal kan ta upp elevirenden. Det bokas via
funktionsbrevldda av mentorer senast tvd dagar innan till berérd personal.
Aterkoppling av tid meddelas inom en vecka. Berdrd elevhilsopersonal tar
kontakt med personal. Efter traff med berdrd personal tas detta upp pa
kommande veckas elevhélsoteam.

10.6 Trygghetsteam

Trygghetsteamet arbetar parallellt med elevhélsoteamet. Arbetet utgar frén
och styrs av skolans plan mot diskriminering och krinkande behandling.
Arbetet ska framja barns hilsa och vdlmaende och forebygga krinkningar
mellan eleverna och ska ha fokus pa trygghet, trivsel och studiero.
Trygghetsteamet ingar som en del i1 kvalitetsarbetet, och ska ha ett tydligt
fokus pa fraimjande och forebyggande dtgérder pa grupp- och
organisationsniva, som ska planeras, genomforas och utvirderas
tillsammans. Draftit ar ett digitalt system som anvénds 1 forskola och skola
for att rapportera kriankningar och tillbud/olyckor. Frin Draftit far forskolan
och skolan underlag och statistik over lagesbilden for varje enhet.

10.7 Barnhalsovarden

Den medicinska elevhilsan far 6verldmning ifran Barnhélsovarden (BHV)
under varterminen, nar eleven borjar skolan tar den medicinska elevhilsan
over BHV uppdrag for att arbeta forebyggande och hélsoframjande.

10.8 Barnhalsonatverk

Barnhilsonitverk (BHN) sker i samverkan med forskola, BVC, BMM,
familjecentral, socialtjansten. BHN har mote som regel en gdng i manaden.
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Barnhilsoteam sker enligt “Overenskommelse om barnhilsoteam i
Virmland”. Overenskommelsen gillande barnhilsoteam i Virmland anger
hur samverkan kan bedrivas kring enskilda barn som é&r i behov av sdrskilt
stod 1 dldern 0-6 ar. Samverkan mellan olika professioner och huvudmén
skapar béttre mojlighet att uppmérksamma de barn som kan behdva
sdrskilda insatser. Lédnets forskolor och BVC ska i samverkan svara for att
barnhilsoteam finns etablerat och verksamheten ska utga fran barnets
rattigheter och personcentrerat arbetssitt enligt Nara vard.
Overenskommelsen giller i verksamheter i bade offentlig och privat regi. I
barnhilsoteamet ingar rektor och BHV-sjukskoterskor och eventuellt
vérdnadshavare. Barnhilsoteamet kompletteras utifran det enskilda barnets
behov frdn kommunen med specialpedagog, socialsekreterare/kurator,
forskolepedagog. Fran regionen kan det vara FBHV, psykolog, BHV-
skoterska och barnmorska. Som utékad samverkan ska utifran barnets
behov, i barnhdlsoteam dven inga andra specialistverksamheter som
logopedi, BUP, BUH, BUM, folktandvarden. Samverkan kan med fordel
ske i digitala moten fOr att underlitta medverkan.

10.9 Barnhalsoteam

I barnhélsoteam kan foljande kompetens inga; medicinsk, psykologisk,
pedagogisk och social. I barnhdlsoteam ska samverkan ske kring alla barns
behov 1 forskolealder. Det ar viktigt att samverkan sker dven for de barn
som &r inskrivna i privata forskolor. Barn som inte gar i forskola har ritt till
samma individuella stod och bor sdrskilt uppmérksammas av barnhélsovérd
och av kommunernas uppsokande ansvar. Syftet med barnhélsoteam ér att
utifran barnets behov och réttigheter ge tidiga insatser och ddrmed 6ka
mdjligheter att sdkerstdlla och uppméirksamma barns hélsa och goda
levnadsvillkor ur olika perspektiv, genom samverkan tidigt identifiera risk
och skyddsfaktorer kring barn och familj samt ge stdd och insatser utifrén
barnets och familjens behov. Varje profession i teamet bidrar med
kompetens utifran sitt verksamhetsuppdrag. Barnhélsonétverk &r ocksé ett
forum dér personal 1 samverkan kan ge varande stod och konsultation samt
vara en plattform for gemensam kunskapsutveckling.

10.10 Halso- och sjukvarden

Den medicinska elevhilsan kan eleven vid behov vinda sig till elevhilsan
for enkla sjukvérdsinsatser, for 6vrigt hanvisas eleverna/vardnadshavare till
vardcentralen som forsta insats till vird. Den medicinska elevhilsan har
kontakt med Barn- och ungdomsmedicinmottagningen eller barn- och
ungdomspsykiatrin for elever som &r inskrivna inom dessa instanser. Den
medicinska elevhédlsan har kontakt med ungdomsmottagningen, da personal
frdn ungdomsmottagningen kommer till skolan 1 ggr/ar och &k 8 elever far
besdka ungdomsmottagningen i Charlottenberg. En ldnsdvergripande rutin
ar skriven frdn Region Varmland dér skolskoterskor far lamna ut “dagen
efter piller”.

10.11 Socialtjansten

Det finns en skyldighet att samverka i frdgor som ror barn som far illa eller
riskerar att fara illa, som regleras av lagstiftningen (SoL 2001:553, HSL
2017:30, skollag 2010:800). Socialtjansten har enligt lag (SoL 2001:453)
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det yttersta ansvaret for att barn far det stod de behdver och att samverkan
sker. Alla yrkesgrupper som arbetar med barn har ett stort ansvar for att
tidiga insatser kommer till stind inom ramen for respektive verksamhet
samt samverka med andra nér behov finns.

10.12 Samordnad individuell plan

Niér en elev har pagdende kontakter, stod och insatser fran hélso- och
sjukvérd, socialtjanst och skola kan det finnas behov av samordning kring
eleven, skolan har mojlighet att kalla till en samordnad individuell plan
(SIP).

10.13 Anmalningsskyldighet

Alla som far veta att ett barn far illa ar skyldiga att anmala det till
socialtjdnsten. Det giller 4ven vid misstanke att barnet riskerar att fara illa. |
forskolan och skolan giller anmilningsplikten for all personal. Detta
framgar av 14 kap. 1 § socialtjanstlagen och 29 kap 13 § skollagen.
Socialtjansten behdver sa tidigt som mdjligt fa veta om ett barn behdver
hjalp. Skyldigheten géller barn under 18 &r som far illa pa grund av
missforhéllanden 1 hemmiljon eller genom sitt eget beteende. Det kan
handla om misstankar om 6vergrepp, upprepad eller 1dng oroande
skolfranvaro, vanvérd eller brister i omsorgen i hemmet eller att barnet har
ett riskbeteende, till exempel missbruk, kriminalitet eller nagot annat
sjdlvdestruktivt beteende. Personalen behdver inte vara sdker pa sin sak nér
anmaélan gors, det dr oron som riknas. Det &r socialtjdnstens ansvar att
beddma hur allvarliga uppgifterna ar.

11 Systematiskt barn- och elevhalsoarbete

11.1 Kvalitetsarbetet i praktiken

Syftet med kvalitetsarbetet dr att sdkerstilla verksamhetens kvalitet,
likvirdighet och forutsdttningar med utgadngspunkt fran att de nationella-
och lokala mélen 1 skollag, ldroplan och att andra skolforfattningar ska
uppfyllas. Malet med kvalitetsarbetet &r att skapa dialog, delaktighet och
synliggora vad vi gor, varfor och vad det leder till for att kunna fridmja alla
barns och elevers utveckling och lirande utifrdn de nationella- och lokala
malen 1 Eda kommun.

11.2 Huvudmannaniva

Pé huvudmannaniva finns det dvergripande ansvaret for utbildningens
kvalitet och likvardighet. Huvudmannen ger forutséttningar till
verksamhetens behov,efterfrigar analyserande skolresultat samt analyserar,
kommunicerar och beslutar om langsiktiga forbéttringsinsatser. I Skollagen
(2010:800) 4 kapitlet 3 § beskrivs Varje huvudman inom skolvidsendet ska
pa huvudmannaniva systematiskt och kontinuerligt planera, folja upp och
utveckla utbildningen.
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11.3 Enhets-/gruppniva

Pé enhets-/gruppniva ligger ansvaret for enhetens kvalitet och likvérdighet,
dar rektor har ett sarskilt ansvar for undervisningens kvalitet och elevernas
vidlmaende. Rektor ska garantera elevernas réttssikerhet, efterfriga
analyserade resultat pa gruppniva. Rektor ska analysera, kommunicera och
vidta forbattringsinsatser samt skapa forutsittningar for kollegialt ldrande. I
skollagen (2010:800) 4 kapitlet 4 § Sadan planering, uppf6ljning och
utveckling av utbildningen som anges i 3 § ska genomforas dven pa
skolenhetsniva.

11.4 Individniva

Pé individniva ska ldraren ansvara for att undervisningen haller en hog
kvalitet och att eleverna har ett bra vilmaende. Lararen planerar och
genomfor undervisningen. Léraren foljer upp, analyserar och kommunicerar
elevernas kunskapsresultat pd individ- och gruppniva. Lérarna anpassar
undervisningen och skapar trygghet och studiero. Grunden for
framgangsrikt arbete dr ett ndra samverkan pé skolan, dér elevhélsan stodjer
eleverna mot utbildningens mal.

12 Barn- och elevhalsoarbetet

12.1 Barnhalsoarbetet i forskolan

Barnhilsan 1 forskolan bestar av rektorer och specialpedagog som ansvarar
for det pedagogiska arbetet och de specialpedagogiska insatserna.
Barnhilsoarbetet i1 forskolan utgar fran:

3 kap 2 §, Skollagen: Alla barn och elever ska ges den ledning och
stimulans som de behdver 1 sitt ldrande och 1 sin personliga
utveckling for att de utifran sina egna forutsattningar ska kunna
utvecklas s ldngt det dr mojligt enligt utbildningens mal.

kap 2 §, Skollagen: Forskolan ska stimulera barns utveckling och
larande samt erbjuda barnen en trygg omsorg. Verksamheten ska
utga fran en helhetssyn pa barnet och barnets behov och utformas sa
att omsorg, utveckling och ldrande bildar en helhet. Forskolan ska
framja allsidiga kontakter och social gemenskap och forbereda
barnen for fortsatt utbildning.

Liaroplan for forskolan (Lpfo 18): Forskolan ska sérskilt
uppmérksamma barn som av olika anledningar behdver mer ledning
och stimulans eller sérskilt stod. Alla barn ska fa en utbildning som
ar utformad och anpassad sé att de utvecklas sa langt som mgjligt.
Barn som tillfélligt eller varaktigt behover mer stod och stimulans
ska fa detta utformat utifrn sina egna behov och forutséttningar.

Barnkonventionen
Barnhilsoteamets dvergripande arbetsuppgifter:

stodja pedagoger och arbetslag
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bidra med kunskaper och genomfora insatser som stodjer barns
hilsa, larande och utveckling generellt pa frimjande, férebyggande
och atgérdande nivaer

sérskilt uppméarksamma barn som dr 1 behov av riktat stod och
undanrdja hinder for ldrande och utveckling som kan forekomma

bidra till att kartldgga, utreda, analysera, foresla, genomféra och
folja upp barnhilsoinsatser

BHN har kontinuerliga méten och samverkar med BHV-skéterskor,
BMM (barnmorskemottagningen), socialtjénsten,
folkhdlsosamordnare, fordldraskapssamordnare.

uppfoljning for att f6lja upp barns utveckling och larande genomfors
1 samtliga arbetslag under hostterminen och uppfoljning av dessa
sker under varterminen. En kartliggning av behov pé individ, grupp
och organisationsniva gors. Syftet dr att undanréja hinder och dr en
del av forskolans forebyggande och frimjande arbete.

barnhilsans arbete planeras dver ett verksamhetsar och ingér 1 det
systematiska kvalitetsarbetet. Varje ar i gors en utvédrdering av
barnhélsoteamets arbete

specialpedagog samverkar med externa kontakter som BHV, HAB,
BUP, CTI, rehabiliteringscentrum, psykologenheten,
logopedmottagningen med mera.

12.2 Elevhalsoarbetets nivaer

Elevhélsans medarbetare skall stodja elevernas utveckling mot
utbildningens mal genom att bidra till miljoer som frimjar elevernas
larande, utveckling och hélsa. Eleverna skall ha tillgéng till elevhélsans
samtliga yrkesgrupper enligt skollagen. Arbetet skall vara hélsoframjande
och forebyggande och alla elever skall fa ta del av elevhélsan, men sérskild
omsorg skall ldggas i arbetet for de elever som dr i behov av sérskilt stod.
Elevhélsans arbete skall bedrivas péd vetenskaplig grund, evidens och enligt
beprovad erfarenhet. God samverkan internt inom skola och externt med
andra myndigheter och aktorer for att mojliggora en helhetssyn pé eleverna
situation och behov och att insatser ges utifran bésta mojliga kunskap.

12.3 Halsoframjande arbete

Ett hilsofrdmjande arbete syftar till att stidrka elevernas fysiska, psykiska
och sociala vilbefinnande. Elevhilsans hélsofrimjande och forebyggande
roll har fortydligats 1 skollagen. Kommentarstexten till lagen slér fast att
elevhélsan ska bidra till att skapa miljoer som frédmjar elevernas larande,
utveckling och hilsa. Framjande insatser innebdr att arbeta med
friskfaktorer for att uppna generella hilsovinster. Till skillnad frén ett
fraimjande perspektiv innebir ett forebyggande arbete att ha fokus mer pa
enskilda avgridnsade problem.

12.4 Forebyggande arbete

Olikheterna i en klass ska ses som naturliga och d4ven som en tillgéng att
lara utifran. Undervisningen méste dérfor anpassas utifran elevernas skilda
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behov, vilket framhaller vikten av att skapa goda larmiljoer for alla i
forebyggande syfte. En tillgénglig 1armiljé handlar om moétet mellan elev
och 1drmilj6, dar hdnsyn tas till elevers olika behov, styrkor, forutsittningar,
tidigare erfarenheter och intressen. En tillgdnglig och flexibel 1armiljé
erbjuder alla elever olika arbetssitt, olika sétt att kommunicera, olika
hjalpmedel och larverktyg i de olika larmiljoerna. Att kommunicera med
elever om inlérningsstrategier, att lyssna till elevernas intressen och
erfarenheter, synliggora deras egna resurser och styrkor, och att tydliggdra
mal och kunskapskrav, dr insatser som kan forebygga skolsvarigheter pa
lang sikt.

Elevhélsan kan arbeta forebyggande mot psykisk ohilsa, till exempel genom
att kartligga verksamheten for att identifiera riskomraden. Det kan handla
om att manga elever pa skolan upplever att de &r stressade, utsatta for
krankande behandling eller diskriminering. Elevhilsan kan ocksa ta fram
overgripande rutiner for tidig upptéckt av elever som behover stod i
skolarbetet. Elevhélsan kan ocks&d medverka vid policyarbete pa
huvudmanna- och skolnivé, till exempel med férebyggande arbete mot
psykisk ohélsa och mot alkohol, narkotika, dopning och tobak. Elevhélsans
arbete for att utveckla goda relationer mellan hem och skola dr ocksa en del
1 det forebyggande arbetet. Det kan innebéra att delta pa mdten med
vérdnadshavare och informera om till exempel foréldrastdd eller om tidiga
tecken pé psykisk ohilsa.

12.5 Atgirdande arbete

Det dtgidrdande arbetet handlar om att identifiera och atgérda olika typer av
brister 1 skolans arbete med elever. Det kan exempelvis gélla krankningar,
behov av stdd och frimja nirvaro. Det dtgidrdande arbetet kan vara pa
organisations-, grupp- och individniva.

13 Regelverk

13.1 Konventioner

Barnkonventionens syfte ér att garantera alla barn deras ménskliga
rattigheter. FN:s konvention om barnets rattigheter, eller barnkonventionen
som den ofta kallas, antogs av FN:s generalférsamling den 20 november
1989. Sverige ratificerade barnkonventionen utan reservationer 1990.
Riksdagen tog beslut om att barnkonventionen skulle bli svensk lag fran den
1 januari 2020. Delar av barnkonventionens huvudprinciper har skrivits in i
1 kap 10 § skollagen:

“I all utbildning och annan verksamhet enligt denna lag som ror barn ska
barnets bdsta vara utgangspunkt. Med barn avses varje mdnniska under 18
ar. Barnets instdllning ska sa langt det dr maojligt klarldggas. Barn ska ha
moyjlighet att fritt uttrycka sina dsikter i alla fragor som rér honom eller
henne. Barnets dsikter ska tillmdtas betydelse i forhallande till barnets
alder och mognad.”
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13.2 Lagar

Barn- och elevhilsoplanen ér ett dokument som stdd i elevhélsoarbetet i Eda
kommuns kommunala forskolor och skolor. Planen utgér 1 huvudsak fran
foljande lagar; Skollagen (2010:800), Offentlighets- och sekretesslagen
(2009:400), Socialtjianstlagen (2001:453) och Hélso- och sjukvardslagen
(2017:30).

14 Mottagande anpassad grundskola, anpassad
gymnasieskola

Barn som har intellektuell funktionsnedsittning och bedéms inte kunna na
grundskolans kunskapskrav ska tas emot i anpassad grundskola. Vissa
elever kan inte ga i grundskolan eller den anpassade grundskolan pé grund
av sin funktionsnedséttning eller av andra sérskilda skél. De ska tas emot i
specialskolan under de forutséttningar som anges i skollagen. Fragan om
mottagande 1 specialskolan provas av Specialpedagogiska skolmyndigheten.

14.1 Utredning infor beslut om mottagande

Ett beslut om mottagande i anpassad grundskola ska foregds av en utredning
som omfattar en pedagogisk, psykologisk, medicinsk och social bedomning
for att ge en sd allsidig bild som mgjligt av eleven. Den som ska fatta det
slutliga beslutet kan med fordel samverka med barn- och elevhilsans
personal vid den samlade beddmningen av utredningsunderlaget. I Eda
kommun é&r det rektor som fattar beslut om en elev har ritt till anpassad
grundskola och anpassad gymnasieskola. Beslutet fattas efter det att en
noggrann utredning har gjorts. Utredningen ska ge svar pa om eleven tillhor
malgruppen for anpassad grundskola.

15 Utbildning och undervisning

15.1 Ledning och stimulans

Specialpedagogens uppgift ar att hjélpa larare med ledning och stimulans i
klassrummet fOr att na alla elever. I detta sammanhang &r det viktigt att
larare arbetar for att skapa en anpassad ldrmiljo for sd manga olika elever
som mojligt. Undervisningen behdver vara NPF-sékrad, vilket betyder att
den ska vara anpassad for elever med neuropsykiatriska svarigheter, och
dérfor behovs en tydliggorande undervisning som innefattar syfte och mal
med varje lektion, att elever far en igenkénnande struktur, far tydliga
arbetsuppgifter, konkreta mal att arbeta mot samt svar pé de sju pedagogiska
fragorna:

1.Vad ska jag gora?

2. Hur ska jag gora?

3. Med vem ska jag arbeta?

4. Hur ldnge?

5. Vad hénder sedan?

6. Var ska jag vara?

7. Varfor maste jag ldra mig det hir?
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Social milj6

Samspel A
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’ \\ Utveckling

Forutsattningar
forlarande

Fysisk miljo Pedagogisk miljo

Ju fler extra anpassningar en ldrare gor pa gruppniva, desto farre
atgdrdsprogram kan behdva utformas, da fler elever nés av den ordinarie
och strukturerade undervisningen och dérigenom kan vara kvar i
klassrummet. Det behdvs fortbildning for ldrare kring vad man mer kan gora
av extra anpassningar pa gruppniva for att skapa ytterligare stimulans och
god arbetsmiljo for fler elever.

15.2 Extra anpassningar

Forst nér ledning och stimulans i1 klassrummet inte hjélper, behover larare
fundera kring extra anpassningar pa individniva for att se vad den enskilde
behover for att lyckas med sitt skolarbete. Extra anpassningar dr atgirder
som gors inom ramen for den ordinarie undervisningen i klassrummet. I
detta arbete behover man utgé frén situationer som fungerar for eleven
samtidigt som svarigheter uppmérksammas och kompenseras. Mentor haller
forst samtal med arbetslaget for att se hur eleven fungerar i olika &mnen och
med olika ldrare. Darefter pratar lararen med eleven sjidlv samt med dennes
vardnadshavare. Det ar viktigt att uppmérksamma elevperspektivet och
lyssna till elevens egna dnskemal vid extra anpassningar. Detta dr dven
viktigt frén ett demokratiskt perspektiv genom att eleven sjélv far vara
delaktig och att vuxna da lyssnar till elevens behov/6nskemal. Det dr ldraren
som uppméarksammar om en elev riskerar att inte utvecklas i riktning mot
laroplanens kunskapsmal eller riskerar att inte na de kunskapskrav som
minst ska uppnés. Elevens behov av stdd tillgodoses genom extra
anpassningar och som ska dokumenteras i Edlevo samt regelbundet
utvérderas och justeras. Detta arbete maste ha gjorts av lirare innan en
kontakt tas med EHT. Specialpedagog kan vara behjélplig att se dver extra
anpassningar och det kan eventuellt behdvas ytterligare insatser fran
elevhélsans olika professioner.
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Arbetsgang vid extra anpassningar

« 1. Larare (eller annan) uppticker ett behov
Identifiera

« 2. Lirare pratar med arbetslaget/kollegor
s 3, Larare/mentor pratar med elev
LOEIEEIEN o 4. Larare/mentor pratar med vardnadshavare

s 5. Larare genomfdr anpassningar pd individnivé (dessa ska dokumenteras och
utvarderas innan kontakt med EHT).

el s1isl] » 6. Larare radgor med EHT (vilket kan leda till insatser av elevhélsans professioner).

e 7. Utvdrdera insatserna

¢ 8. Sammanfattning: Har insatserna lyckats? Behdvs ytterligare? Behdvs utredning av
Utvardera elevens behov av sérskilt stéd?

Det ar viktigt att elevhélsans insatser forstiarks om en elev efter en tids
stodinsatser 1 form av extra anpassningar fortfarande inte utvecklas 1
riktning mot kunskapsmalen i ldroplanen eller mot att nd de
bedomningskriterier som minst ska uppnés. D& behdver stodet bade
intensifieras och ytterligare anpassas utifran elevens behov. Om detta inte &r
tillrackligt kan eleven vara 1 behov av sarskilt stod.

15.3 Sarskilt stod

Elevhilsan har en central roll i de utredningar som gors nér det géller elever
1 behov av sérskilt stdd. Om en elev riskerar att inte nd kunskapskraven eller
uppvisar andra svarigheter 1 sin skolsituation ska det anmilas till EHT och
rektor. Mentor fyller 1 en “Anmélan av sérskilt stod” som beskriver elevens
svérigheter med sammanfattande information fran arbetslaget. En kortare
kartldggning skrivs av elevens behov 1 dokumentet “Utredning av elevs
behov av sdrskilt stdd” och rektor ska se till att elevens behov av sérskilt
stod skyndsamt utreds. Rektor fattar sedan beslut om atgéardsprogram ska
uppréttas i dokumentet “Beslut om atgardsprogram”.
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Sarskilt stod

Extra anpassningar

Tillganglig larmiljo

Hiustrationen synliggor vinsten med att arbeta for en tillganglig lirmilii samt relation till extra

anpassningar och sarskilt stod. (www.spsm.se). Genom att bredda basen — att arbeta
Jirebyggande med en tillginglio lirmilji for alla barn och elever, kan vi “kapa toppen”, dus.

bebovet av sdrskilt stid.
Ett atgdrdsprogram utarbetas av mentor med stod av specialpedagog. |
atgdrdsprogrammet star vilket sdrskilt stod som kan erbjudas eleven efter
dennes behov. Ett sérskilt stod dr dtgdrder som inte sker utom ramen for den
ordinarie undervisningen hos specialldrare i stodtimmar eller i form av
resurs. Atgirder implementeras och utvirderas regelbundet med mentor och
specialpedagog. Viktig information om elevens kunskapsutveckling
inhdmtas fran specialldrare/arbetslag/resurs. Det méste finnas
utvirderingsbara kunskapsmaél 1 atgardsprogrammet for att se en progression
i kunskapsutvecklingen. Atgirdsprogrammet kan justeras utefter elevens
behov och utveckling vid regelbundna utvirderingar under skoléret.

16 Skolfranvaro

Omfattande franvaro kan fa svara konsekvenser for elever, bade pa kort och
lang sikt. Ju langre tid elever &r franvarande, desto mer riskerar de att
komma efter i skolarbetet och hamna utanfor den sociala gemenskapen.
Elever med hog franvaro riskerar att inte nd utbildningens mal och
frdnvaron kan ocksa péverka elevens hélsa negativt. Darfor ar det viktigt att
arbeta systematiskt med att forebygga frdnvaro och ta tag i problem snabbt.
Tidig upptéckt och tidiga insatser dr framgangsfaktorer.

16.1 Framja narvaro

For att frimja nédrvaro behdver skolan arbeta systematiskt med skolans
organisation och larmilj6. Det &r en del av skolans systematiska
kvalitetsarbete. Exempel pa sddant som bidrar till att 6ka nérvaron &r att
elever kinner sig trygga, elever fér tidiga och relevanta stodinsatser vid
svérigheter, det finns goda relationer mellan elever och mellan vuxna och
elever och att elever upplever att de har inflytande 6ver och delaktighet i
utbildningen.
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16.2 Forebygga franvaro

Skolan kartlagger riskfaktorer for franvaro pé olika nivéer. Det kan handla
om riskfaktorer pa organisationsniva, sdsom brister 1 1drmiljon och arbetet
med stddinsatser, pd gruppniva, sdsom kamratrelationer och pa individniva,
sasom fysisk och psykisk hédlsa. Skolan bor sirskilt uppmirksamma barn
och unga som riskerar att fara illa och elever med riskfaktorer s att hinder 1
larmiljon kan undanrdjas. For dessa elever ar det sirskilt viktigt att skolan
arbetar med att frimja nérvaro eftersom omfattande franvaro kan leda till
ytterligare svarigheter.

16.3 Utreda franvaro

Ansvaret for att forebygga frdnvaro och frdmja narvaro dr fordelat pa olika
delar av skolans organisation. Om en elev &r borta fran skolan ofta eller
lange behover skolan utreda orsaken till franvaron, oavsett om den ér giltig
eller ogiltig. D4 kan eleven snabbt fa det stod som behovs. Skolan ska
uppmirksamma all frdnvaro, d&ven upprepad stréfranvaro, dé den kan vara
ett tecken pa att skolan behover se 6ver elevens situation. Det dr rektorn
som bestammer om det behdver goras en utredning. En utredning om
frinvaro ska genomforas i samrad med eleven, elevens vardnadshavare och
elevhilsan. Rektorn kan ibland besluta att det inte behdver goras en
utredning, till exempel om hen kénner till skdlen for elevens franvaro.

16.4 Atgéirder mot franvaro

Skolan ska sdtta in atgédrder for att fa eleven tillbaka till skolan s snart som
mojligt. Atgirderna kan handla om att géra forindringar i lirmiljon,
uppmérksamma elevens behov av stddinsatser eller utreda om eleven utsatts
for krdnkningar eller trakasserier. Det dr viktigt att lyssna pé eleven och
samarbeta med vardnadshavarna for att kunna sétta in rétt insatser. Skolan
kan ocksa behdva samverka med externa aktorer inom socialtjdnsten eller
hélso- och sjukvarden. For att elevhélsan ska kunna stotta skolans personal i
sitt arbete med elevers franvaro behdver elevhilsan ha en tydlig och
utvecklad roll i detta arbete. Om skolan gor en utredning om en elevs
frinvaro ska den genomforas i samrdd med elevhilsan. Elevhilsan kan
ocksa delta i arbetet med att frimja nérvaro, bland annat utifran personalens
kompetens kring frdgor om 1drmiljé och arbetsmiljo. Inom elevhilsan finns
ocksa kunskaper om individer och grupper av elever som kan ha storre risk
for att fa ogiltig franvaro. Elevhélsan blir ddrigenom ett stod 1 arbetet med
att frimja nérvaro.

17 Halsa

17.1 Krankande behandling

Kréankande behandling, diskriminering och mobbning innebér ofta stort
lidande for den som drabbas. Skolan har ett ansvar att arbeta forebyggande
mot krankningar och en skyldighet att agera snabbt nér en elev blir utsatt. I
skolan ska varje elev mota respekt for sin person och sitt arbete.
Verksamheten i skolan ska praglas av omsorg om den enskilda elevens
hélsa, vélbefinnande och utveckling. Utbildningen ska utformas pa ett
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sadant satt att alla elever fir vara i en skolmilj6 som priglas av trygghet och
studiero. Skolans arbete med att forebygga och atgiarda diskriminering och
krankande behandling i verksamheten ska ske l0pande och dr en del av det
systematiska kvalitetsarbetet. Elever som upplever otrygghet i eller utanfor
skolan ska fa kinnedom om hur de kan fa hjilp. Kriankande behandling
kallar man ett beteende som krénker en elevs virdighet. Det ar ett beteende
som &r odnskat av den som blir utsatt. Begreppet mobbning anvinds ofta for
att beskriva krinkande behandling dédr ndgon eller nagra, medvetet och med
avsikt, vid upprepade tillfdllen forsoker skada eller tillfoga obehag for en
person. Skolans personal dr skyldig att agera snabbt om de fér reda pa att en
elev har blivit utsatt. All personal ska sa fort som mgjligt informera rektorn
som maste gora en anmdlan till huvudmannen. Huvudmannen &r ansvarig
for att utreda vad som hént samt vidta dtgirder for att forhindra fortsatta
krankningar. Huvudmannen behover se till att krinkande behandling utreds
och atgérdas dven om det ror hindelser som sker utanfor skolans omrade, 1
sociala medier eller utanfor skoltid, om dessa har ett samband med
verksamheten i skolan. Om trakasserier och krdnkningar pé elevernas fritid
aven fortsatter i skolan ska de utredas pa samma sitt som om de bara
forekom 1 skolans verksamhet. Huvudmannen ska se till att det en gang per
ar tas fram en plan mot krinkande behandling for varje verksamhet.
Elevernas vardnadshavare behover bli involverade i arbetet sa att skolans
normer och regler blir kénda. Dessa kan da ligga till grund for samarbetet
mellan skolan och vérdnadshavarna.

17.2 Trakasserier

Om négon krianker en person och det har samband med
diskrimineringsgrunderna kallas det trakasserier. Skolans huvudman ska ha
riktlinjer och rutiner for att forhindra olika former av trakasserier.
Riktlinjerna och rutinerna ska foljas upp och utvérderas. De ska ocksa
innehalla en redogdrelse for hur skolan har samarbetat med eleverna och
deras vardnadshavare. Huvudmannen ska utreda trakasserier och sitta in
saddana atgéarder som det ar skéligt att krdva for att forhindra trakasserier i
framtiden. Om en elev anser sig ha blivit utsatt for nagon form av
trakasserier enligt diskrimineringslagen giller samma regler for
skolpersonalens respektive rektorns anmilningsskyldighet som nir det
géller upplevd kriankande behandling. Rektor ska i dessa situationer dven
informera huvudmannen.

17.3 Framja demokratisk kompetens

Framjande arbete innebér att stirka elevernas demokratiska kompetens. Det
kan bland annat ske genom att gora eleverna delaktiga i verksamheten i
skolan. I undervisningen ska eleverna fa lara sig om egna och andras
rittigheter och skyldigheter. De ska ocksé f4 mdjlighet att kritiskt granska
maktstrukturer som &r kopplade till kon, hedersrelaterat vald och fortryck.
Undervisningen ska ocksa formedla betydelsen av att sexualitet och
relationer priaglas av samtycke. Malet ar att eleverna ska bli
samhéllsmedborgare som kan verka aktivt i demokratin och ta avstand fran
att manniskor utsitts for vald, fortryck, diskriminering och krankande
behandling. Arbetet med det demokratiska uppdraget ér ett ansvar for hela
skolans personal. Det ska ske bade 1 undervisningen och andra sammanhang
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i skolan. Arbetet dr en uppgift som ska bedrivas kontinuerligt och bor déarfor
inte besta av enbart ett enskilt projekt eller enstaka tillfélliga insatser.

17.4 Forebygga risker i verksamheten

Forebyggande arbete innebir att undersoka och folja upp risker for
diskriminering och kriankande behandling i1 verksamheten ur olika aspekter.
Det forebyggande arbetet kan innebéra att kartlagga risker for
diskriminering och krankningar, analysera orsaker till riskerna, att sitta upp
maél och atgidrder i riktlinjer for trakasserier och sexuella trakasserier och ha
en plan mot krinkande behandling och att f6lja upp och utvirdera insatser.

17.5 Atgérda och sitta in insatser

Atgirdande arbete handlar om rutiner for att uppmérksamma, utreda och
rapportera krankningar av olika slag samt att sitta in insatser. Skolans
huvudman ska se till att det genomfors atgérder for att forebygga och
forhindra att elever utsitts for diskriminering och krinkande behandling.

17.6 Exempel pa elevhalsans arbete mot krankande behandling

Det ar ofta normer och forestéllningar om vad som dr “normalt” som ligger
bakom krénkningar och diskriminering av elever 1 skolan. Elevhélsan kan
bidra till att forebygga krankningar och trakasserier, exempelvis genom att
ordna diskussioner som medvetandegor dessa forestéllningar. Elevhélsan
kan ocksd bidra i arbetet med att ta fram planer mot diskriminering och
krankande behandling. I det forebyggande arbetet kan elevhilsan hjilpa till
att kartligga om manga elever &r utsatta. Reglerna om diskriminering och
krankande behandling kan sdgas handla om arbetsmiljon och larmiljon 1
skolan. Hér har elevhilsan en viktig arbetsuppgift i att bidra med sin
kompetens. Pedagogernas uppdrag ur ett barn/elevhilsoperspektiv dr bland
annat att:

Fokusera pa barns, elevers och gruppers forutsiattningar och styrkor.
Anpassa pedagogiken utifran varje elevs forutséttningar.

Organisera undervisningen sé att 1armiljon blir inkluderande och
tillgénglig for samtliga barn/elever.

Ge stdd och ge extra anpassningar i skolan.

Kartldgga och analysera samt gora barn/elev och vardnadshavare
delaktiga.

Anmidla till rektor d& extra anpassningar inte gett tillracklig effekt.

Anmila till rektor 1 forskolan/skolan vid krdnkande behandling eller
allmén oro.

Hénsyn ska tas till elevers olika forutsattningar och behov. Det finns olika
végar att nd mélet. Skolan har ett sirskilt ansvar for de elever som av olika
anledningar har svart att nd malen for utbildningen. Darfor kan
undervisningen aldrig utformas lika for alla. Varje elev har ritt att f4
utveckla, kdnna viaxandets glddje och fa erfara den tillfredsstillelse som det
ger att gora framsteg och dvervinna svarigheter (Lgr 11, Skolverket, 2011.)
Arbetet ska framst vara hilsofrdmjande och forebyggande bade pa individ-,
grupp- och organisationsniva.



Eda kommun

Sida
30(34)

17.7 Diskriminering

Diskriminering dr ndr en person missgynnas pé grund av nigon av de sju
diskrimineringsgrunderna; kon, konsoverskridande identitet eller uttryck,
etnisk tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning,
funktionsnedséttning, sexuell 1dggning och alder. Diskriminering kan vara
direkt eller indirekt. Bristande tillgénglighet, trakasserier, sexuella
trakasserier och att ge nagon instruktioner att diskriminera nagon annan ar
ocksa former av diskriminering.

17.8 ANDTS - alkohol, narkotika, doping, tobak och spel

Elever som trivs och lyckas i1 skolan har mindre risk att borja roka och
anvinda alkohol eller andra droger. Det dr viktigt att skolan arbetar for en
drog- och tobaksfri skoltid. Att barn och unga borjar roka eller anvdanda
droger kan ha manga olika orsaker. En fungerande skolgang och att trivas i
skolan kan vara starka skyddsfaktorer. Det kan minska risken for att elever
utvecklar ett skadligt bruk eller beroende. Det ar viktigt att verka for en
drog- och tobaksfri skola och att skapa en dialog mellan skolan och elevers
vérdnadshavare. Exempel pa elevhélsans arbete med ANDTS ér att
elevhélsans personal kan medverka pa olika sétt i skolans arbete med
alkohol, narkotika, dopning, tobak och spel, ANDTS. Pa skolenhetsniva kan
elevhélsan exempelvis bidra till att skapa en rokfri skolmiljo. I det arbetet dr
det bra om eleverna involveras sd mycket som mojligt. Elevhilsan kan
vidare bidra 1 undervisningen genom samtal om risker med ANDTS och
grupptryck. Elevhilsan kan hédnvisa eller remittera enskilda elever till var de
kan fa hjdlp med att sluta roka. Elevhélsan spelar dven en viktig roll for att
uppticka skadligt bruk eller beroende hos elever. Vid behov kan elevhélsans
personal formedla kontakt med socialtjansten.

17.9 Fysisk aktivitet

En friskfaktor for en god hilsoutveckling &r att regelbundet vara fysiskt
aktiv. Fysisk aktivitet forebygger flera sjukdomar och hjérnans funktioner
paverkas positivt. Effekt ses pd bdde kroppslig och psykisk hélsa. Att rora
pa sig overhuvudtaget dr det viktigaste, hur eller vad dr mindre viktigt.
Genom att rora pa sig kan man bli gladare, mindre stressad, sova bittre och
kdnna sig pafylld av energi. Kroppen ska vara stark nog att orka med det
dagliga livet med skola (senare i livet med arbete) och fritid. Barn som
bygger en stark kropp har nytta av det hela livet. Skelettet stérks genom att
det belastas vid rorelse i unga ar. Rorelse stirker d&ven muskler och lungor,
forbattrar rorlighet, balans och kroppskontroll. Barnets tankeforméga och
hjérnans utveckling stimuleras. Pa lidngre sikt forebyggs vissa former av
cancer, demens och andra sjukdomar.

Alla barn och ungdomar rekommenderas minst 60 minuters fysisk aktivitet
varje dag, pulshdjande aktiviteter minst tre gdnger per vecka och aktiviteter
som belastar skelett och muskler minst tre gdnger per vecka. Allt fler barn
och ungdomar nér idag dock inte upp till dessa rekommendationer, vilket
kan ha en negativ inverkan pa deras hélsa. Inte minst kan brist pa fysisk
aktivitet oka risken att utveckla dvervikt och psykisk ohélsa. Vara kroppar
ar gjorda for att rora pd sig. Tips for béttre rorelsevanor &r att alla inte
behdver tréna en viss idrott, utan gora saker tillsammans - hitta rorelseglidje
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istéllet, lyssna efter vad barnet/eleven tycker &r roligt och uppmuntra det,
tillgéng till en boll, frisbee eller ett hopprep kan sétta igdng energin for lek
och rorelse, ga eller cykla istéllet for att ta bilen, ta trappan istallet for
hissen, uppmuntra till utelek, gé till skogen, stranden eller parken. Upptéick
omgivningarna och upplev naturen, stegriknare eller aktivitetsbok kan ge en
bild av hur aktiv man &r under en vecka och kan vara motiverande till mer
rorelse.

17.10 Framja psykisk halsa

Psykisk hilsa ér ett brett begrepp. Det innefattar psykiskt védlbefinnande, det
vill sdga att ma psykiskt bra, men ocksé psykisk ohilsa. For att vi minniskor
ska kunna utvecklas pé ett bra sitt och hantera livets svarigheter behover vi
m4 psykiskt bra, det som ocksé kallas psykiskt vilbefinnande. Psykisk
ohélsa ir ett samlingsnamn f6r olika typer av psykiska besvir och

diagnoser, som alla paverkar det dagliga livet nigot sétt. Den psykiska
ohélsan har ménga olika konsekvenser. Den orsakar lidande i médnniskors liv
och paverkar hela samhaéllet, bade socialt och ekonomiskt. Psykisk ohélsa
kan hindra barn och unga fran att fungera 1 sin vardag och utvecklas sa bra
som mojligt. Socioekonomiska forutsdttningar, placerade barn, barn och
unga som dr asylsokande, internationellt adopterade, hbtqi-personer och
barn- och unga med neuropsykiatriska funktionsnedséttningar har en dkad
risk for psykisk ohilsa. Socialstyrelsen, Folkhdlsomyndigheten, Statens
beredning for medicinsk och social utvérdering (SBU) och Sveriges
Kommuner och Regioner (SKR) har enats om en gemensam och enhetlig
anvindning av begreppen inom omrédet. En schematisk bild visar hur de
hianger ihop:

== Psykiskt vilbefinnande

Psykisk hilsa

|— Psykiska besvir

== Psykisk ohdlsa

[ iska sjukd och sy
Psykiatriska tillstind

L Utveckingsrelaterade py
(Neuropsykiatriska funktionsnedsdttningar)

Psykisk hélsa - dr ett paraplybegrepp for bade psykiskt védlbefinnande och
psykisk ohélsa.

Psykiskt vilbefinnande - handlar bland annat om att kunna hantera livets
svérigheter, att kinna tillfredsstéllelse med livet eller ha goda sociala
relationer.

Psykisk ohilsa - innefattar bade psykiska besvir och psykiatriska tillstdnd.
Psykiska besvir - dr vanliga. De kan vara milda eller svara, men inte sa
svéra att de uppfyller kraven for en psykiatrisk diagnos, exempel pé vanliga
psykiska besvér ér oro, nedstimdhet och somnsvarigheter.
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Psykiatriska tillstind - ar psykisk ohélsa som uppfyller kraven for en
psykiatrisk diagnos. Det giller dels psykiska sjukdomar och syndrom, som
till exempel depression eller schizofreni. Det giller ocksa sa kallade
utvecklingsrelaterade psykiska funktionsavvikelser, som dven kallas for
neuropsykiatriska funktionsnedséttningar, NPF. Néagra exempel dr adhd och
autismspektrumsyndrom.

Hur barn och unga mér psykiskt har stor betydelse for hur det gir for dem 1
skolan. En fungerande skolgang &r en stark skyddsfaktor for barns och
ungas psykiska hilsa. Alla ménniskor behdver fa ingd i ett socialt
sammanhang och kdnna tillhorighet, bade i familjen och utanfor. Det har
stor paverkan pa den psykiska hélsan. Att vixa upp under trygga och stabila
forhallanden, och att uppleva tillvaron som begriplig och mdjlig att paverka,
gor det ldttare att mota livets olika svarigheter. For barn och unga ar skolan
det frdmsta sociala sammanhanget utanfor familjen. Situationen i skolan har
darfor stor betydelse for hur en elev mar och upplever sin tillvaro. Skolan
kan bade vara en skydds- och riskfaktor for elevens hdlsa. Om stimningen i
skolan &r trygg, varm och accepterande har eleven mycket léttare att
uppleva sin omvérld som begriplig 4n om eleven stindigt dr osdker pa om
nagot hotfullt ska hinda. Vérlden kidnns ocksa mer begriplig och forutsdgbar
om undervisningssituationen ir strukturerad, dverblickbar, anpassad till
elevens forutséttningar och mojlig att paverka. Larmiljon och arbetsmiljon.
paverkar ddrmed hur en elev upplever sin situation och sin psykiska hélsa.
Under en lang tid har rapporter visat pa forsdmrad psykisk hélsa bland
svenska barn och ungdomar. Allt fler barn och unga kéinner sig ofta
nedstdmda, oroliga eller har andra besvar med psykisk ohilsa. Allt fler s6ker
ocksa vard eller far medicin for olika psykiatriska tillstdind. Samtidigt finns
ett starkt samband mellan skolnérvaro, skolprestationer och psykisk hélsa.
Det finns méanga sociala och psykologiska faktorer som péverkar den
psykiska hélsan hos barn och unga, till exempel i familjen och andra
sammanhang. Men flera faktorer &r direkt kopplade till hur elever har det i
skolan. Det handlar till exempel om skolprestationer, inldrningssvarigheter,
mobbning och tillgangen till stod. Eftersom 6kningen géller barn och unga i
alla sociala grupper kan en orsak vara samhéllets fordndringar av bade
skolan och arbetsmarknaden sedan 1990-talet. Det kan ha lett till att barn
och unga upplever en okad press.

17.11 Att trivas och fa stod i skolan skyddar halsan

Elever som tycker om och trivs i skolan mar béttre dn elever som inte gor
det. Ju béttre stod som eleverna far i1 skolan, desto mindre far de av psykiska
och psykosomatiska besvir som till exempel nedstimdhet, oro, huvudvérk
och somnsvarigheter. Nagot som i stéllet okar risken for sddana besvar ar
mobbning, diskriminering och krinkande behandling. Det 4r vanligare att
elever som det gér daligt for 1 skolan och som har sdmre skolresultat mar
samre &n andra. Forskningen visar entydigt att barn som har svart att hdnga
med i skolarbetet 10per hogre risk att fa ett 14gt sjalvfortroende och mé
psykiskt simre @n andra barn. Omvint okar ocksa ett lagt sjélvfortroende
eller en dalig psykisk hilsa risken for att barnet ska prestera sdmre én sina
klasskamrater i skolan. Det dr samtidigt viktigt att ocksa vara observant pa
att det finns elever med psykisk ohidlsa som dndé klarar skolarbetet vil. Att
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lara sig ldsa tidigt dr centralt for elevers kunskapsutveckling och psykiska
vialmaende. En dalig 1asforméga ger 6kad risk for negativ aterkoppling och
svag sjilvkénsla. Det medfor ocksa svérigheter for eleven att langre fram
tillgodogora sig annan kunskap och 6kad risk for psykiska problem. Skolans
och elevhilsans personal kan hjdlpa eleverna att ma béttre genom att tidigt
uppmédrksamma behov av stod och se till att alla elever far det stod de
behover. Det handlar bade om stdd for att lidra sig och for att tycka om och
trivas 1 skolan. Det handlar ocksa om att forhindra krankningar och
mobbning. En annan del &r att skapa ett gott samarbete med vardnadshavare.
Det finns ett starkt samband mellan svarigheter 1 grundskolan och psykisk
ohilsa och utanforskap i unga ar. Att tidigt ldra sig ldsa &r centralt for
elevers kunskapsutveckling och psykiska vilmaende.

17.12 Elever som far lara sig om psykisk hdlsa mar battre

Nir elever fér ldra sig i skolan om psykisk hélsa och hur de kan pdverka
den, mar de béttre och far mindre av problem som nedstdmdhet, oro,
huvudvirk och somnsvérigheter. Det géller elever i alla aldrar, frén
lagstadiet till gymnasiet. Sarskilt effektivt blir det nér alla elever i en klass
eller skola far samma kunskaper. Elever med 6kad risk for psykiska
problem mar ocksa bittre nér de far mer kunskap om psykisk hélsa.
Skolskoterskan vagleder och stottar elever via sina hdlsosamtal med
individuell undervisning om goda levnadsvanor for att kunna frdmja och
forebygga till en god och hallbar hilsa.

17.13 Pubertet

I bedomningen av ett barns tillvdxt och utveckling ingar en beddomning av
pubertetsutvecklingen, det vill sdga konsmognaden. Det varierar mycket nér
puberteten startar och det kan skilja flera ar mellan olika individer. Hos
friska flickor kan den starta vid 8 ars alder och hos friska pojkar vid 10 ars
alder. Tecken pa pubertet bor forekomma hos flickor fore 13 ars lder och
hos pojkar fore 14 ars alder. Pubertetsstatus kan vérderas pa ett
standardiserat siatt med hjélp av Tanners pubertetsstadier. Avvikelser &r inte
ovanliga, men i séllsynta fall beror de pd hormonproducerande tumérer som
kan orsaka livsldnga handikapp om de inte uppticks. Férsenad pubertet eller
utebliven menstruation kan dven vara en del av en &tstorning. I manualer till
de svenska tillviaxtkurvorna finns normogram for pubertetsutvecklingen
samt tillvéxtreferenskurvor som &r anpassade till pubertetens borjan.
Skolskdterskan har undervisning om pubertet 1 arskurs 5. I arskurs 8 fér alla
elever komma pa besok till den lokala ungdomsmottagningen for att bekanta
sig med barnmorskor och fa undervisning.
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