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Inledning

Socialnamndens delegationsordning ar ett viktigt dokument som reglerar hur beslut fattas inom
namndens omrade. Genom att delegera beslut kan socialndmnden avlasta rutindrenden och
fokusera pa strategiska fragor. Detta bidrar till 6kad effektivitet och béattre service for

medborgarna.

Bakgrund

Delegationsordningen ar faststalld genom politiskt beslut och reglerar vem som har ratt att fatta
vilka beslut. Den bygger pa bestammelser i kommunallagen och andra tillampliga lagar inom
verksamhetsomradet, och syftar till att sdkerstalla att beslut fattas pa ett rattssakert och effektivt
satt. Genom att tydligt definiera granserna for delegering och verkstallighet kan en hog standard i

verksamhet uppratthallas.

Syfte
Syftet med delegationsordningen ar att ha en tydlig och strukturerad process for hur beslut fattas.

Genom att delegera beslut effektiviserar socialndmnden sitt arbete och sakerstaller att ratt beslut
fattas pa ratt niva.

o
Mal
Malet med delegationsordningen ar att férbattra kommunens beslutsprocesser genom att fordela

ansvar och befogenheter pa ett tydligt och rattssakert satt. Detta ska leda till snabbare

beslutsfattande, 6kad effektivitet och battre service fér kommunens invanare.
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Delegering innebar Gverlatande av en beslutsfunktion, vilket betyder att delegaten — den som fatt
ratten att fatta ett visst beslut — intrader i namndens stélle. Syftet med delegering ar att de
fortroendevalda ska kunna avlastas rutinarenden och fa mer tid for 6vergripande fragor. Det leder

ocksa till 6kad effektivitet och battre service.

For att det ska vara tillatet fatta delegationsbeslut kravs en delegationsordning som &r faststalld
genom ett politiskt beslut, dar det regleras vem som har ratt att fatta vilka beslut. Ratten att

delegeraregleras av 6 kap. 37 § samt 7 kap. 5 § kommunallagen.
Det &r tillatet att lamna delegationsuppdrag till:
- Ettutskott
- Enledamot eller ersattare
- Enanstalld hos kommunen
Med delegationen féljer ocksa ratten att teckna avtal eller andra handlingar till foljd av ett beslut.
Det &r inte tillatet att Iamna delegationsuppdrag till:
- fleraanstéalldai grupp
- till anstalld tillsammans med ledamot eller ersattare, sa kallad blandad delegation
- anstalld i kommunalt féretag
De drenden som inte far delegeras framgar av 6 kap. 38 § kommunallagen:
1. Arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalité.

2. Framstallningar eller yttranden till fullmaktige liksom yttranden med anledning av att
beslut av namnden i dess helhet eller av fullmaktige har éverklagats.

3. Arenden som rér myndighetsutévning mot enskilda, om de &r av principiell beskaffenhet

eller annars av storre vikt.
4. Arenden som vackts genom medborgarforslag och som 6verlatits till namnden.
5. Vissa drenden som anges i sarskilda foreskrifter.

| socialtjanstlagen anges i 30 kap. 5 § att bestammelsen i 6 kap. 38 § inte ska tillampas dar
mojligheten till delegering ar begransad enligt 30 kap. 6-10 §S.

Andra punkten ovan innebar ett forbud mot delegering av yttranden med anledning av
overklaganden av beslut som socialnamnden i dess helhet har fattat. Daremot ar delegering mojlig
om det 6verklagade beslutet fattats av ndgon annan dn socialnamnden. Ratten att avge sadana
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yttranden kan delegeras till den som fattat det dverklagade beslutet men daremot inte till en lagre

beslutsniva.

Sammanfattningsvis delegeras inte drenden av principiell beskaffenhet (avgérande karaktar) och
som annars &r av storre vikt. Dessa arenden far oftast stora konsekvenser fér kommunen och ofta
ar det politiska beddmningar som ar avgérande. Férutom de generella undantagen som finns
reglerade i kommunallagen, finns ocksa undantag fran delegationsratt i en del
speciallagstiftningar, som till exempel socialtjanstlagen. Da vissa av socialnamndens beslut ar
mycket ingripande eller av stor betydelse fér den enskilde har méjligheten till delegering i vissa fall
begrénsats pa sa satt att beslutanderatten enligt 30 kap SoL endast gar att delegera till utskott
och ivissa fall ar férbehallen socialnamnden.

Socialnamnden kan aldrig aterkalla eller &ndra beslut fattade pa delegation. Daremot kan
delegationsratten atertas. Aven om ett drende har delegerats har socialndmnden alltid det yttersta

ansvaret.

For att vara ett delegationsbeslut ska beslutet kunna dverklagas antingen genom

laglighetsprovning eller forvaltningsbesvar.

Delegat

I de fall flera titlar star som delegater galler att delegaterna var for sig har ratt att fatta beslut pa
delegation. R&tt att besluta pa delegation innebar inte att delegaten ar skyldig att besluta. Om
delegaten anser drendet vara svarbeddmt eller av annan orsak inte vill besluta, kan drendet alltid
féras upp till socialnamnden for beslut. Delegat ska 6verlamna arende till socialnamnden om
arendets beskaffenhet pakallar detta, till exempel om delegaten kanner osdkerhet vid
handlaggningen, sarskilt om socialndmndens installning inte &r kand.

Extern delegation genom avtalssamverkan

Genom bestammelser i kommunallagen 9 kap 37 § samt foljdandringar i en rad andra lagar, finns
en generell ratt till avtalssamverkan fér kommuner. Detta innebar att kommuner kan komma
6verens om att utfora uppgifter at varandra, dven myndighetsutévning. Det ar ocksa majligt for
kommuner att delegera beslutanderétt till en anstalld i en annan kommun (ej kommunala bolag).
Kommunen har fortfarande det 6vergripande ansvaret fér den delegerade uppgiften och darmed
revisionsansvaret och maste vara beredd att vidta atgarder om brister i verksamheten upptacks.

Vid extern delegering av drenden galler bestammelserna i kommunallagen om delegering, jav,
begransningar av mdjligheten till delegering, vidaredelegering, brukarmedverkan och anmalan av
beslut.

Tillforordnade befattningshavares delegationsratt
Om en ordinarie delegat ar franvarande, sasom vid semester, sjukdom, foraldraledighet,

tjanstledighet eller annan franvaro, och en annan person tillférordnas att tjanstgéra i dennes
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stalle, 6vergar delegationsratten till den tillforordnade for den tid som férordnandet géller. Den
tillférordnade har darmed samma ratt att fatta beslut enligt denna delegationsordning som den

ordinarie delegaten, om inte annat uttryckligen anges i forordnandet eller i sarskilt beslut.

Beslutanderatt for nyanstalld

Nyanstalld socialsekreterare, bistdndshandldggare, LSS-handlaggare eller handlaggare har ingen
delegation under de sex forsta manadernas anstallning. Narmast 6verordnad chef tilldelar
delegation. Om sarskilda skal féreligger kan narmast éverordnad chef férkorta perioden utan
delegation.

Jav eller annat forfall for delegaten

Vid jav eller annat forfall for en ordférande som ar delegat ska 1:e vice ordférande i férsta hand och
i andra hand 2:e vice ordférande fatta beslut i arendet. Vid jav eller annat forfall for
verksamhetschef ska socialnamndens ordférande fatta beslut i drendet. Vid jav eller annat forfall
for delegat som &r anstalld, intrader i férsta hand delegatens narmaste chef, i andra hand narmast

overordnad chef.

Vidaredelegering

Verksamhetschef far i sin egenskap av férvaltningschef inom namndens verksamhetsomrade och
med tillampning av 7 kap. 6 § kommunallagen vidaredelegera drenden som delegerats till
verksamhetschef. | beslut om vidaredelegation ska anges vem som beslutar om ordinarie delegat
har férhinder.

Beslut som fattas med stdd av vidaredelegation ska anmalas till huvuddelegaten, det vill saga
verksamhetschef, genom att en kopia av beslutet inges inom en vecka fran beslutsdagen.
Verksamhetschef i sin tur ska anmala dem till namnden.

Bradskande arenden och kompletterande
beslutanderatt

Enligt 6 kapitlet 39 § kommunallagen far en namnd uppdra at ordféranden, eller annan ledamot
som namnden utsett, att besluta pa ndmndens vagnar i arenden som &r sa bradskande att
namndens avgdrande inte kan awaktas. Sadana beslut ska anmalas vid ndmndens nasta
sammantrade. | beslutsmotiveringen ar det viktigt att det anges varfor beslutet var sa bradskande

att namndens avgdrande inte kunde awaktas.

Vid sidan om reglerna om delegering har ordféranden, i vissa situationer och drenden, fatt en
kompletterande beslutanderatt som foljer direkt av lag. Det ror sig huvudsakligen om fall nar

namndens beslut inte kan avwaktas.

Ordférandens beslutanderitt tillkommer dven den som &r vice ordférande nar denne tjanstgér som
ordférande. Darutbver har socialndmnden mdjlighet att i vissa fall férordna annan ledamot eller
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tjansteperson att fatta beslut. En viktig skillnad mellan delegering enligt kommunallagen och
férordnande med stéd av bestammelserna i till exempel lagen med sarskilda bestammelser om
vard av unga (LVU) &r att genom delegeringen Gverlater namnden beslutanderétten till en funktion
medan férordnande tar sikte pa en namngiven person.

Beslut som fattas med stdd av delegering eller kompletterande beslutanderatt géller som

namndens beslut. Beslutet ska anmalas till socialndmnden vid nasta sammantrade.

Dokumentera och anmala delegeringsbeslut

Den som har fattat ett beslut med stdd av delegationsratt ska dokumentera detta i enlighet med
gallande lagstiftning. Aven beslut som inte ar direkt reglerade i lag ska dokumenteras sa att det
klart framgar vilka beslut som fattats, beslutsfattare och datum. Beslut som har fattats med stod
av delegationsordningen ska anmaélas till socialnamnden enligt 7 kap 8 § samt 6 kap 40 §
kommunallagen.

Anmaélan av delegationsbeslut ska ske snarast mojligast till socialndmnden genom att enskilda
delegater lamnar in en redovisning av fattade delegationsbeslut innehallande beslutsdatum,
darendemening samt diarienummer eller annat ID nummer. Alternativt att en utskrift fran
verksamhetssystemet, som separerar delegationsbeslut fran andra beslut, tas fram och
overlamnas till socialnamndens sekreterare senast dagen innan utskick till ett
namndsammantrade. Rapporteringen ska ske av de beslut som inte redan anmalts till

socialnamnden.

Anmalan ar viktig for att socialnamnden ska kunna félja upp hur beslutanderatten anvands.
Anmalan ar ocksa viktig for beslut som kan Gverklagas enligt kommunallagen (laglighetsprévning),
tidigare kallat kommunalbesvér, da tiden for 6verklagandet raknas fran den dag da
socialndmndens protokoll anslas pa kommunens anslagstavla vid vilket delegationsbeslutet
anmaldes. For beslut som galler myndighetsutdvning mot enskild, dar den som beslutet angar kan
overklaga genom forvaltningsbesvar, borjar 6verklagandetiden |6pa fran och med den dag som den

enskilde har fatt del av beslutet.

Beslut av verkstéllighetskaraktar behdver inte anmalas.

Registrering i socialnamndens protokoll
Vid socialnamndens sammantrade redovisas delegationsbesluten genom att inlamnade
redovisningar finns med vid namndens sammantrade. | sarskild paragraf i protokollet antecknas

vilka delegater som har anmalt delegationsbeslut under vilken tid.

Skillnaden mellan delegering och ren verkstallighet
Gransen mellan beslut som tas pa delegation och ren verkstallighet ar svar att dra med exakthet.
Beslut i kommunallagens mening kdnnetecknas av att det finns utrymme for egna tolkningar och
att beslutsfattaren maste gora vissa dverviaganden och bedémningar.
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Normalt kan denna typ av beslut éverklagas genom laglighetsprévning eller genom
forvaltningsbesvar. Overklagande genom forvaltningsbesvar kan endast géras av den som beslutet
angar. Det kravs ocksa att beslutet har gatt emot honom eller henne och att det ar ett beslut som
ar mojligt att 6verklaga. Vid férvaltningsbesvar kan instansen som prévar dverklagandet upphava
eller andra beslutet. | en laglighetsprévning har varje medlem i en svensk kommun ratt att
overklaga kommunens beslut. Vid en laglighetsprévning avgdr domstolen om beslutet strider mot
nagon lag eller forfattning, till exempel genom att det har begatts nagot formellt fel eller om

kommunen har 6verskridit sina befogenheter.

Nar det géller ren verkstallighet saknas utrymme for sjalvstandiga bedémningar och
beslutsalternativ.

Interna beslut och stallningstaganden som rér den inre verksamheten, till exempel de flesta
personaladministrativa beslut och beslut i den |6pande driften, raknas till verkstéllighet och
omfattas inte av delegationsratten. Det kan ocksa rora sig om avgiftsdebitering enligt faststalld
taxa eller tilldelning av forskoleplatser efter en klar turordning. Sadan beslutanderatt kan framga
av arbetsbeskrivningar, ekonomi/personalhandbok och liknande. Beslut som ar ren verkstéllighet
kan inte 6verklagas, detta regleras i 13 kap 2 § punkt 2 kommunallagen. Aven om den enskilde inte
kan dverklaga beslutet enligt laglighetsprovning eller férvaltningsbesvar finns det andra vagar for
den enskilde att ga, sa som rattslig prévning vid allman domstol, JO-anmalning samt att pakalla de
kommunala revisorernas uppmarksamhet.

MBL-forhandling

Delegaten ansvarar for att forhandlingsskyldigheten enligt medbestammandelagen uppfylls innan
beslutet fattas.

Basbelopp

| denna delegationsordning avser basbeloppet prisbasbeloppet.

Forkortningar i tabell

Foljande forkortningar anvands i tabellen:

Kommundirektor KDIR
Verksamhetschef vard och stod VC VoS
Verksamhetschef individ- och familjeomsorgen VC IFO
Verksamhetschef arbete och integration VC A&l
Socialnamndens ordférande SO

Socialndmndens vice ordférande Vice SO
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Allmanna arenden och rattsfragor
1 Ansvaret for uppgifter inom socialtjansten

Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar

1.1 Inga avtal med privatrattsligt organ VC IFO 4 kap 3§ SoL

eller en fysisk person om att utféra VC VoS

kommunens uppgifter inom

socialtjansten™

* Kan omfattas av annan lagstiftning som till exempel lagen om offentlig upphandling (2016:1145)

2 Overgripande planering och samverkan

Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
2.1 Inga Gverenskommelse med regionen VC IFO 7kap 2 § SoL
om att samverka i fraga om vissa VC VoS
malgrupper VC A&
2.2 Inga Gverenskommelse med regionen, | VC IFO 7kap 3§ SoL
Forsakringskassan eller VC VoS
Arbetsformedlingen om att samverka VC A&l

3 Hantering av uppgifter i enskild verksamhet

missforhallande eller en pataglig risk
for missforhallande ska lamnas till
socialndmnden nar
gallringsskyldigheten intrader

Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
3.1 Inga avtal om att privat utférare ska VC IFO 17 kap 3 § SoL
[amna handlingar till socialndmnden VC VoS Detta ofta 4 en del av ett
nar gallringsskyldigheten intrader avtal om att utféra
kommunens uppgifter
inom socialtjansten.
3.2 Inga avtal om att rapport, utredning VC IFO 17 kap 10 § SoL
och 6vriga dokument om ett VC VoS

Detta ar ofta en del av ett
avtal om att utfora
kommunens uppgifter

inom socialtjansten.
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4 Ansvarsfordelning mellan kommuner
Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
4.1 Forhandsbesked om insats enligt SoL Enhetschef 29 kap. 7 § SoL
4.2 Begara overflyttning av drende till Enhetschef, 29 kap.10 § andra stycket
annan kommun Omradeschef | SoL
SoL/LSS
4.3 Meddela instéllning till begdran om Enhetschef, 29 kap. 10 § tredje
overflyttning Omradeschef | stycket SoL
SoL/LSS
4.4 Beslut om att anstka hos IVO om Enhetschef, 29 kap. 11 § SoL
overflyttning av arende till annan Omradeschef
kommun Sol/LSS
. e o
5 Missforhallanden
Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
5.1 Anmala allvarligt missférhallande eller | VC IFO 27 kap 6 § SoL
en pataglig risk for ett allvarligt VC VoS
missforhallande till Inspektionen for
vard och omsorg
o .o
6 Bradskande arenden
Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
6.1 Ta beslut i bradskande arenden dar SO Kommunallagen 6:39

namndens beslut inte kan avwaktas

7 Utlamnande av allman handling

Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
7.1 Beslut att inte lamna ut allman KDIR
handling VC VoS
VC IFO
VC A&l
7.2 Yttrande vid 6verklagande av beslut att | KDIR Offentlighets- och
inte lamna ut allman handling VC VoS sekretesslagen 5:5
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VCIFO
VC A&l

7.3

Beslut om avsteg fran kopierings- och

utskriftstaxan

KDIR

VC VoS
VC IFO
VC A&l

Kopierings- och

utskriftstaxan

8 Delgivning och féra kommunens talan

Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
8.1 Utse ombud och utféarda fullmakt fér KDIR 6 kap 37 § KL

ombud att fora Eda kommuns talan VC VoS 30 kap 2 § SoL

infor domstolar och myndigheter samt | VC IFO

vid férrattningar av skilda slag VC A&l
8.2 Taxerings- och folkbokféringsarenden KDIR Till exempel yttranden

och dverklaganden enligt
Folkbokféringslagen
(1991:481) § 38

9 Handlaggning och dokumentation

Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
9.1 Inleda utredning Social- 14 kap 2 § SoL
sekreterare,
Bistands-
handlaggare
9.2 Inte inleda utredning Enhetschef, | 14 kap 2§ SoL
Bistands-
handlaggare
9.3 Avsluta utredning Enhetschef, | 14 kap 2§ SoL
Bistands-
handlaggare
9.4 Beslut om att utredning inte ska Enhetschef, | 14 kap 2 § SoL
foranleda atgard Bistands-

handlaggare
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9.5 Avsla begdran om att lamna uppgifter VC IFO 14 kap 8 § SoL
muntligt infér socialndmnden VC VoS
9.6 Andra ett beslut till den enskildes Delegat i 14 kap 9 § SoL
nackdel om férhallandena for den ursprungs-
enskilde har forandrats vasentligt beslutet
10 Arkiv
Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
10.1 Beslut i fraga om utlaning av Arkiv-
handlingar frdn kommunarkivet samordnare
10.2 Redaktionella andringar i VC VoS
informationshanteringsplan som inte VC IFO
paverkar verksamhetens mal, VC A&
inriktning, omfattning eller kvalitet
10.3 Beslut om arkivorganisation VC VoS
VC IFO
VC A&l
11 Teckna avtal
Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
1.1 Underteckna avtal av VC VoS
verksamhetsspecifik karaktar VC IFO
VC A&l
12 Yttranden och uppgiftsskyldighet
Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
12.1 Avge yttrande enligt Kommun-
Kamerabevakningslag (2018:1200) sekreteraren
12.2 Yttrande Gver remisser av VC VoS
verksamhetshetsspecifik karaktar VC IFO
VC A&l
12.3 Beslut om att ej besvara enkla VC VoS
arenden, yttranden eller remissvar VC IFO
VC A&l
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som &r av mindre intresse for

verksamheten
12.4 Yttrande till IVO i &rende dar IVO VC VoS 28 kap 2 § SoL
utévar tillsyn dver kommunen VC IFO
12.5 Yttrande i drende dar allmanheten VC VoS
framfort klagomal pad kommunal VC IFO
myndighet till VC A&l
Justitieombudsménnen, JO (JO-
anmalan)
12.6 Yttrande till arbetsmiljoverket i VC VoS
arende dar namnden beretts VC IFO
mojlighet/forelagts att yttra sig till VC A&l
arbetsmiljoverket
12.7 Yttrande till allman domstol nar den Social- 31 kap 2 § Brottsbalken
som begatt brottslig garning kan bli sekreterare (BrB)
foremal for LVM-vard
12.8 Yttrande till aklagare vid Social- 46 §LVM
atalsprévning sekreterare
12.9 Yttrande till Aklagarmyndigheten Social- 1§ Lag med séarskilda
sekreterare bestammelser om unga
lagtvertradare (LuL)
12.10 Yttrande till Migrationsverket Social- 17kap1§
gallande uppehallstillstand sekreterare utlanningslagen (SFS
2005:716)
12.11 Yttrande i kdrkortsarende Social- 5 kap korkortslagen
sekreterare
12.12 Yttrande till passmyndighet vid Enhetschef 3 § 2 st passforordningen
utfardande av pass utan
vardnadshavarens medgivande
12.13 Yttrande betraffande Enhetschef 15kap1§
aktenskapsdispens Aktenskapsbalken
12.14 Yttrande till polismyndigheten i Social- 3 kap Rikspolisstyrelsens
arenden enligt vapenlagen sekreterare foreskrifter och allmanna
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rad till

vapenlagstiftningen

12.15 Underrattelse till aklagare Social- 15 kap 5§ SoL
sekreterare
12.16 Underréttelse till Enhetschef 15 kap 6 § SoL
Folkhalsomyndigheten
13 Overklagande
Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
13.1 Awisning av for sent inkommet Delegateni | Forvaltningslagen § 45
overklagande ursprungs-
beslutet
13.2 Ratta beslut som innehaller en Delegateni | Forvaltningslagen § 36
uppenbar oriktighet till f6ljd av skrivfel, | ursprungs-
raknefel eller liknande férbiseende beslutet
13.3 Omprova overklagat forelaggande eller | Delegateni | Forvaltningslagen § 46
beslut ursprungs- | Undantag, se
beslutet Forvaltningslagen § 39
13.4 Beslut om att avge yttrande till Delegaten i
rattsinstans med anledning av ursprungs-
overklagande av delegats beslut beslutet
13.5 Beslut om att dverklaga Delegaten i
overklagningsmyndighetens beslut ursprungs-
samt att i forekommande fall i beslutet
samband har anstka om inhibition
13.6 Overklagande av beslut fran VC IFO 35 kap 2 § SoL
Inspektionen for vard och omsorg VC VoS Beslut om att verklaga
ar i en del fall av sadan
karaktar att det bor
fattas av socialnamnd
13.7 Framstallan till domstol om behov av Social- 5kap 2 § SoF
malsdgandebitrade for underarig sekreterare
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over kostnadsrakning

13.8 Anmalan om behov av offentligt bitrdde | Social- 3 § lagen om offentligt
sekreterare | bitrade
13.9 Yttrande 6ver anstkan om rattshjalp VC IFO 3 § lagen om offentligt
genom offentligt bitrade samt yttrande | KDIR bitrade och 7 §

férordningen om
offentligt bitrade

14 Personuppgiftsbehandling GDPR

Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
14.1 Ratt att teckna VC VoS Art 28 GDPR
personuppgiftsbitradesavtal VC IFO
VC A&l
14.2 Beslut att anmala/inte anméla Dataskydd- | Art 33 GDPR
personuppgiftsincident till samordnare | | samrad med
tillsynsmyndighet dataskyddsombud. Vid
anmalan informeras KDIR
och VC
14.3 Beslut om att begara forhandssamrad KDIR Art 36 GDPR
hos tillsynsmyndigheten | samrad med
dataskyddsombud
14.4 Avslag pa begiran gallande den Dataskydd- | Art15, 16, 17,18, 20, 21
registrerades rattigheter gallande samordnare | GDPR | samrad med
registerutdrag, rattelse, radering, dataskyddsombud
begransning, invandning och
dataportabilitet
15 Kurser och konferenser
Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
15.1 Beslut om ledamots/ersattares SO

deltagande i konferenser, studiebesok,

uppvaktningar m.m.
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16 Polisanmalan
Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
16.1 Beslut om polisanmalan angaende Enhetschef/ | 10 kap 2§ OSL
brott mot den egna verksamheten, Omradeschef
ekonomiskt bistand, avgifter m. m. SoL/LSS
16.2 Beslut om polisanmalan angaende Enhetschef 10 kap 21 § OSL
vissa brott mot underarig samt vissa 10 kap 23 § OSL
grévre brott

Ekonomiarenden och upphandling

17 Upphandling och forsaljning

Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
171 Direktupphandling 6ver 100 000 kr och | Resultat- Gransen for lagt varde
under lagt varde ansvariga andras vartannat ar
17.2 Upphandling av varor, tjanster och Resultat- Gransen for lagt varde
entreprenader dver lagt varde ansvariga andras vartannat ar
- beslutom attinleda
upphandlingar
- fatta beslut om att avbryta
pagaende upphandlingar
- fattatilldelningsbeslut
17.3 Forsaljning av 16s egendom dver lagt Resultat-
varde och under 50 basbelopp ansvariga
17.4 Teckna ramavtal Upphandl- Avtalssamverkan med
. besluta om att inleda ingschef/ Arvika kommun
ramavtalsupphandlingar upphandare
- fatta beslut om att avbryta
pagaende
ramavtalsupphandling
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- fattatilldelningsbeslut

17.5

Ratt att fora kommunens talan i
drenden och mal rérande upphandling
vid allman domstol eller

férvaltningsdomstol

UpphandI-
ingschef/
upphandlare

Avtalssamverkan med

Arvika kommun

18 Kravverksamhet

basbelopp

Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
18.1 Besluta om avskrivning eller VC VoS
nedskrivning av skuld upp till ett VC IFO

vard och stod/Individ- och
familjeomsorg/Arbete och integration

19 Ekonomiskt bistand och aterkrav

Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
19.1 Beslut i arenden om ekonomiskt 12 kap 1§ SoL
bistand
- enligt riksnorm och riktlinjer Social-
- 0verriksnorm och riktlinjer sekreterare
hogst 20% av basbeloppet
- 0verriksnorm och riktlinjer Enhetschef
hoégst 50% av basbeloppet
19.2 Beslut om ekonomiskt bistand utéver 12 kap 2 § SoL
IS
12 kap 1§ SoL Social-
- hogst 20% av basbeloppet sekreterare
- hogst 50% av basbeloppet Enhetschef
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19.3 Beslut i &renden om forsorjningsstéd Social- 12 kap 4 § SoL
med villkor om praktik eller sekreterare
kompetenshdjande atgard

19.4 Neka eller satta ned fortsatt Social- 12 kap 5§ SoL
férsorjiningsstod nar den enskilde inte | sekreterare
deltagit i anvisad praktik eller annan
kompetenshojande verksamhet.

19.5 Beslut om bistand i form av formedling | Social- 11kap 1§ SoL
av egna medel sekreterare

19.6 Beslut om godkannande av nddvandig 12 kap 1§ SoL
tandvard enligt kostnadsforslag, uttver
akut tandvard.

Social-
- 0 9
hogst 20% av basbeloppet sekreterare
- hdgst 50% av basbeloppet Enhetschef

19.7 Aterkrav nar ekonomiskt bistdnd som 33 kap 1§ SoL
betalats ut pa felaktiga grunder Social-

- hdgst 20% av basbeloppet sekreterare
- hogst 50% av basbeloppet Enhetschef

19.8 Aterkrav nar ekonomiskt bistand Delegat i 33 kap 2 § SoL
betalats ut som forskott pa forman ursprungs-
eller ersattning m.m. beslut

19.9 Aterkrav av bistand enligt 12 kap. 2 § Delegat i 33 kap 3§ SoL
SoL ursprungs-

beslut
19.10 Fora talan om aterkrav i annat fall eller | Socialndmnd | 33 kap 4 § SoL

om ersattning

Enligt 30 kap. 6 § SoL far
beslut enligt 33 kap. 4 §
endast delegeras till

utskott, ej ttjansteperson
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19.11 Avsta fran krav pa ersattning

Enhetschef

33 kap 6 § SoL

20 Forsorjningsstod ensamkommande

Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
20.1 Beslut i &renden om forsorjningsstéd Social- 12 kap 1§ SoL
enligt riksnormen och riktlinjer sekreterare | 12 kap 3-9 §§ SoL
20.2 Beslut i &renden om férsérjningsstod Enhetschef | 12 kap 7§ SoL
over riksnorm och riktlinjer hdgst 20 %
av basbeloppet
20.3 Beslut i &renden om férsérjningsstod Social- 12 kap 4 § SoL
med villkor om praktik eller sekreterare
kompetenshdjande atgard
20.4 Beslut i &renden om férsérjningsstod Social- 12 kap 5§ SoL
med vagrande av eller nedsattning av sekreterare
fortsatt forsérjningsstdd
21 Bostader
Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
21.1 Beslut om bistand i form av socialt Enhetschef | 11kap1§ SoL
kontrakt
21.2 Teckna forstahandskontrakt hyresavtal. | Enhetschef | 12 kap 2 § Jordabalken
Bistand i form av andrahandskontrakt
21.3 Beslut om uppsagning av hyresavtal pa& | Enhetschef | 12 kap 2 § Jordabalken
grund av avtalsbrott av hyresgast
21.4 Begéra handrackning/ Enhetschef | 30 kap 2§ SoL
betalningsférelaggande hos
kronofogdemyndighet. Féra namndens
talan i hyresnamnd.
21.5 Beslut om bistand i form av Enhetschef | 11kap1§ SoL
traningslagenhet
21.6 Beslut om bistand i form av Enhetschef | 11kap1§ SoL

jourlagenhet
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21.7

Beslut om bistand i form av

hyresgaranti

Enhetschef

11 kap 1§ SoL

22 Vuxna (missbruk och social

psykiatri)

Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar

22.1 Beslut om bistand i form av Social- 11kap 1§ SoL
Oppenvardsinsats sekreterare

22.2 Beslut om bistand till Enhetschef 11 kap 1§ SoL
abstinensbehandling infér planerad
Oppenvard

22.3 Beslut om bistand i form avvard i HVB | SO 11 kap 1§ SoL
- upp till tre manader™

22.4 Teckna individavtal for HVB enligt Enhetschef 11kap 1§ SoL
bistandsbeslut

22.5 Beslut om bistand i form av vard i SO 11 kap 1§ SoL
familjehem
- upp till tre manader™®

22.6 Beslut om bistand med Social- 11kap 1§ SoL
socialpsykiatrisk ppenvardsinsats sekreterare

22.7 Beslut om bistand i form av Social- 11 kap 1§ SoL
kontaktperson sekreterare

22.8 Beslut om boendestdd Social- 11kap 1§ SoL

sekreterare

22.9 Beslut om bistand i form av sarskilt Enhetschef 11 kap 1§ SoL
boende

22.10 Beslut om verkstallighet av boende Omradeschef | 11 kap 1§ SoL
och boendeform Sol/
-iegenregi** VC VoS/

VC IFO

22.11 Teckna individavtal for sarskilt boende | Omradeschef | 11 kap 1§ SoL

enligt bistandsbeslut SoL

* Beslut om bistand &ver 3 manader tas av socialndmnden.

** Beslut om kdp av extern plats tas av socialndmnden.
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23 Vald i nara relation vuxna
Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
23.1 Beslut om att inleda utredning Social- 14 kap 2 § SoL
sekreterare
23.2 Beslut om att utredning inte ska Enhetschef | 14 kap 2 § SoL
inledas eller att inledd utredning ska
laggas ned
23.3 Beslut om att utredning inte ska Enhetschef | 14 kap 2 § SoL
foranleda atgard
23.4 Beslut om bistand i form av rad- och Social- 11 kap 1§ SoL
stodinsatser pa hemmaplan for sekreterare | 13 kap 1§ SolL
valdsutsatt
23.5 Beslut om bistand i form av rad- och Social- 11 kap 1§ SoL
stoédinsatser pa hemmaplan for sekreterare | 13 kap 8 § SoL
valdsutovare
23.6 Beslut om bistand i form av Enhetschef | 11kap1§ SoL
jourlagenhet
23.7 Beslut om bistand i form av placering SO 11kap 1§ SoL
av vuxen pa skyddat boende 9 kap 5§ SoL
- upp till tre m&nader™
23.8 Teckna individavtal fér skyddat boende | Enhetschef

utifran bistandsbeslut

11kap 1§ SoL
9 kap 5§ SoL

* Beslut om bistand dver 3 manader tas av socialndmnden.

24 Beslut enligt lag om placering av barn i skyddat

boende
Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
24.1 Beslut om omedelbar insats i form av SO 4kap1§2st lagom

skyddat boende

placering avbarn i
skyddat boende
9 kap 5§ SoL
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24.2 Anstkan om forlang tid for ansékan Enhetschef | 4 kap 6§ 2st. lagom
placering av barn i
skyddat boende

24.3 Beslut om att omedelbar insats i form SO 4 kap 8 §lag om

av skyddat boende ska upphéra placering av barn i
skyddat boende

24 .4 Awisande av framstallning fran Enhetschef | 5kap7§lagom

vardnadshavare om att beslut om placeringav barnii
hemlighallande av vistelseort eller skyddat boende
umgangesbegransning ska upphora

24.5 Awisande av framstallning fran Enhetschef | 7kap2S§lagom

vardnadshavare om att insats enligt 3 placering av barn i
kap. ska upphéra skyddat boende

24.6 Polishandrackning for att genomféra SO 8 kap 7§ lagom

beslut om skyddat boende eller om en

omedelbar sddan insats

placering av barn i
skyddat boende

25 Barn

och ungas uppvaxtforhallanden

Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
25.1 Beslut om bistand i form av stéd och Social- 11 kap 1§ SoL
behandling p4 hemmaplan sekreterare | 12kap 1§ SolL
25.2 Beslut om bistand i form av Social- 11kap 1§ SoL
kontaktperson sarskilt kvalificerad sekreterare | 13 kap 7§ SoL
kontaktperson eller kontaktfamilj
25.3 Beslut om "6ppen” insats utan Enhetschef | 11kap1§ SoL
vardnadshavares samtycke 8 kap1§SoL
13 kap 7 § SoL
21 kap 1 § andra och
tredje stycket
25.4 Arbetsplan om beslutad ungdomstjanst | Social- 18 kap 8 § SoL
och utse en handledare fér den unge sekreterare
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25.5 Bedémning av barn och ungas behov av | Social- 11 kap 1a § SoL
omedelbart skydd sekreterare 20 kap 1§ Sol

25.6 Forlanga tid for forhandsbedémning vid | VC IFO 20 kap 2 § SoL
synnerliga skal

25.7 Forlanga en utredning om barns behov | VC IFO 20 kap 3 § SoL
av skydd eller stod vid sérskilda skal

25.8 Forlangning av utredningstid VC IFO 20 kap 3 § SoL

25.9 Beslut om Overflyttning/mottagande av | Enhetschef | 29 kap 9 § SoL
utredning till/fran annan kommun

25.10 Beslut om uppféljning efter avslutad Enhetschef | 23 kap 1§ SoL
utredning

25.11 Beslut om uppfoljning efter avslutad Enhetschef | 23 kap 2§ SoL
placering

25.12 Beslut att avsluta uppféljning Enhetschef | 23 kap 1-2 §§ SoL

25.13 Beslut att inte informera den som gjort | Enhetschef | 19 kap 6 § SoL
anmalan

25.14 Beslut om tillfallig vistelse i jourhem Namnd- 11kap 1§ SoL
eller akuthem for barn och ungdom ledamot 9kap 1§ SoL

§
9 kap 5§ SoL
9 kap 10 § SoL

26 Vard

av barn och unga utanfér det egna hemmet

arvode och omkostnader. enligt
- norm och riktlinjer®

Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
26.1 Beslut om ekonomiskt bistand at barn Social- 12 kap 1§ SoL
och ungdom samt vuxna i samband sekreterare
med placering, omplacering eller
flyttning fran familjehem eller hem for
vard eller boende
- enligt kommunens riktlinjer
26.2 Inga avtal med familjehemsforaldrar Enhetschef | 22 kap 3 § SoL
26.3 Beslut om ersattning till familjehem, Enhetschef
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26.4 Beslut om ersattning till sarskilt Enhetschef | 22 kap 15§ SoL
forordnad vardnadshavare
26.5 Beslut om upphdrande av bistand i Social- 11kap 1§ SoL
form av vard i hem for vard eller sekreterare | 12kap 1§ SoL
boende eller i familjehem
26.6 Beslut om férordnande och Social-
entledigande av kontaktperson och sekreterare
kontaktfamilj
26.7 Beslut om arvode och Social-
omkostnadsersattning till sekreterare,
kontaktperson/-familj Omrades-
- enligt norm och riktlinjer* chef LSS
* Beslut utdver norm och riktlinjer tas beslut av socialndmnden.
27 Adoption
Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
27.1 Bifall till samtycke till att Social- 24 kap 5 § SoL
adoptionsforfarande far fortsatta sekreterare
217.2 Forlangning av tid fér provning av Enhetschef | 24 kap 5§ SoL

fortsatt adoptionsférfarande

28 Hemtjanst, sarskild boendeform, korttidsplats med

mera

Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar

28.1 Beslut att bevilja bistand i form av Bistands- 11 kap 1§ SoL
sarskild boendeform handlaggare

28.2 Beslut att bevilja bistand i form av Bistands- 11kap 1§ SoL
korttidsplats enligt riktlinjer handlaggare

28.3 Beslut om hjalp i hemmet, omvardnad | Bistands- 11 kap 1§ SoL
och service, enligt riktlinjer handlaggare

28.4 Beslut om bistand i form av plats i Bistands- 11 kap 1§ SoL

dagverksamhet

handlaggare




Eda kommun

Socialndmndens delegationsordning

Sida 27 (37)

28.5 Beslut om social aktivering, Bistands- 11 kap 1§ SoL
ledsagning, avlsarservice handlaggare
28.6 Beslut om trygghetslarm och Bistands- 11 kap 1§ SoL
matdistribution handlaggare
28.7 Beslut om resor till dagvard Admin-
istrator
28.8 Beslut om Gverflyttning/mottagande av | Bistands- 29 kap 10 § SoL

utredning till/frdn annan kommun

handlaggare

29 LSS

Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
29.1 Beslut om personkretstillhérighet LSS- loch 7S§LSS
handlaggare

29.2 Beslut om bitréde av personlig LSS- 7och98§p2LSS
assistent upp till 20 tim/vecka handlaggare

29.3 Beslut om ersattning for merkostnader | Omrades- 9§p2LSS
vid ordinarie assistents sjukdom chef LSS

29.4 Beslut om ledsagarservice, bitrade av LSS- 7och 98§ p3-5LSS
kontaktperson, avldsarservice i handlaggare
hemmet

29.5 Beslut om Kkorttidsvistelse utanfor det Enhetschef | 7och9§§p6LSS
egna hemmet

29.6 Beslut om verkstallighet av Omrades- 16 c§LSS
korttidsvistelse chef LSS
-iegenregi*

29.7 Beslut om korttidstillsyn for skolbarn LSS- 7och98§p7LSS
dver 12 ar utanfor det egna hemmet i handlaggare
anslutning till skoldagen samt under
lov

29.8 Beslut om verkstallighet av Omrades- 16 c LSS
korttidstillsyn chef LSS

-iegenregi*
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29.9 Beslut om boende i familjehem eller Enhetschef | 7och9§§p8LSS
bostad med sarskild service for barn
eller ungdomar som behoéver bo
utanfor foraldrahemmet

29.10 Beslut om boende och boendeform Omrades- 16 c LSS
-iegen regi* chef LSS

29.11 Beslut om boende for vuxna i bostad Enhetschef | 7och9§§p9LSS
med sarskild service

29.12 Beslut om boende och boendeform Omrades- 16 c LSS
-iegenregi* chef LSS

29.13 Beslut om daglig verksamhet (avser LSS- 7och9§§P10LSS
personkrets 1 och 2) handlaggare

29.14 Beslut att bevilja boendestéd for LSS- 11kap 1§ SoL
personer som tillhdr personkrets och ar | handlaggare
berattigad insatser enligt LSS

29.15 Beslut att utbetala assistentersattning | Omrades- 11§LSS
till annan person @n den som ar chef LSS
berattigad till insatsen

29.16 Beslut om aterbetalningsskyldighet for | Omrades- 12§LSS
felaktig eller fér hog chef LSS
assistentersattning

29.17 Forhandsbesked om ratt till insats LSS- 16 §2st LSS
enligt LSS for person som inte bor i handlaggare
kommunen

29.18 Beslut om att utreda behoven fér LSS- 1l6a$§plLSS
enskild pa tillfalligt besok i kommunen | handlaggare
och besluta om insats enligt LSS

29.19 Beslut om att ingd avtal med Omrades- 17§ LSS
vardgivare chef LSS

29.20 Beslut om att anmala behov av LSS- 15§p8LSS
assistansersattning till handlaggare
forsakringskassan (galler under
forutsattning att den enskilde ansokt
om personlig assistent enligt LSS )
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29.21 Verkstélla bosattningskommunens Omrades- 1l6a§p2LSS
beslut chef LSS

29.22 Beslut om trygghetslarm i bostad med Bistands- 11kap 1§ SoL
sarskild service handlaggare

29.23 Ta emot och hantera begaran fran Omrades-
enskild om att vélja kommunen som chef LSS
anordnare for personlig assistans

30 Familjeratt

Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar

30.1 Faststallande av faderskap, moderskap | Social- 1kap. 4,9,130ch 14 SSFB
eller foraldraskap sekreterare

30.2 Beslut om att inleda utredning om VC IFO 2kap1§FB
faststéllande av faderskap eller
féraldraskap nar dom eller bekréftelse
finns och faderskapet kan ifragasattas

30.3 Beslut om att ateruppta nedlagd VC IFO 2kap1§FB
utredning

30.4 Beslut om att inleda utredning om Social- 2kap9§1stFB
nagon annan man an den som ar gift sekreterare
med barnets moder kan vara far till
barnet

30.5 Beslut om att vacka och fora talan i mal | Social- 3kap5§2stFB
om faderskap sekreterare | 3kap6§2stFB

30.6 Beslut om att godkanna foraldrars avtal | Social- 6kap 6§
om vardnad, boende och umgénge sekreterare | 14a§2st

15a§3 st
17aSFB

30.7 Beslut om att inte godkanna foraldrars | Social- 6 kap 6 §
avtal om vardnad, boende och sekreterare | 14a§2st
umgange 152§ 3 st

17aSFB
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30.8 Yttrande infér domstolsbeslut om Social- 6 kap15c§FB
umgangesstod samt utse person som sekreterare
umgangesstddjare

30.9 Lamnande av upplysningar till tingsratt | Social- 6 kap 20 § FB
i vardnads-, boende- och sekreterare
umgangesmal

30.10 Lamnande av upplysningar infor Social- 6 kap 19§ 2 st FB
interimistiskt beslut i tingsratt sekreterare
betraffande vardnad, boende eller
umgange

30.11 Lamnande av vardnads-, boende- och Social- 6 kap 19 S FB
umgangesutredning till tingsratt sekreterare

30.12 Godkanna avtal om att Social- Tkap7§2stFB
underhallsbidrag ska betalas for langre | sekreterare
perioder &n tre manader

30.13 Beslut om ersattning till sarskilt Social-
forordnad vardnadshavare sekreterare

30.14 Lamnade av adoptionsutredning till Social- 4 kap 14-15SFB
tingsratten i mal eller d&rende om sekreterare
adoption

30.15 Prévning av medgivande till fortsatt Social- 24 kap 5 § SoL
adoptionsforfarande (vid medgivande) | sekreterare

31 Lagen med sarskilda bestimmelser om vard av
unga (LVU)

Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
31.1 Begéran om forlangd tid fér anstkan VC IFO 8S§LVU
om vard
31.2 Beslut rérande den unges personliga Social- 11§4stLVU
forhallanden i den man beslutet inte ar | sekreterare
att hanfora till 11 § 1 och 2 st LVU
31.3 | bradskande fall beslut att hemlighalla | SO 14§2st. 2p. LVU
den unges vistelseort
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31.4 | bradskande fall besluta om SO 14§2st.1pLVU
umgangesbegransning
31.5 Beslut om lakarundersokning, att utse Enhetschef | 32§1stLVU
lakare samt plats for
lakarundersokningen
Beslutanderitt enligt lag
(kompletterande beslutanderatt)
31.6 Beslut om omedelbart SO; Bertil 6§1och 2stLVU
omhandertagande av ungdom under 20 | Borjeson/
ar Vice SO;
Anders
Gustafsson.
31.7 Beslut om hur varden ska ordnas och SO; Bertil 11§1och3stLVU
var den unge ska vistas under Borjeson/
vardtiden Vice SO;
Anders
Gustafsson.
31.8 Beslut om att den unge far vistas i sitt SO; Bertil 11§2och3stLVU
eget hem under vardtiden Borjeson/
Vice SO;
Anders
Gustafsson.
31.9 Beslut om tillfalligt flyttningsférbud SO; Bertil 27§ 2stLVU
Borjeson/
Vice SO;
Anders
Gustafsson.
31.10 Beslut om att begéra SO; Bertil 43§1pLVU
polishandrackning for att genomféra Borjeson/
lakarundersékning Vice SO;
Anders
Gustafsson.
31.11 Beslut om att begéra SO; Bertil 43§2pLVU
polishandrackning for att genomféra Borjeson/

Vice SO;
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beslut om vard eller omhandertagande
med stéd av LVU

Anders
Gustafsson.

32 Lagen om vard av missbrukare i vissa fall (LVM)

Gustafsson.

Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
32.1 Beslut om att inleda utredning om skal | Enhetschef | 7§LVM
for tvangsvard
32.2 Beslut om att utredning inte ska Enhetschef | 7§LVUM
inledas eller att paborjad utredning ska
ldggas ned alternativt Gverga i en
utredning enligt 11 kap1 § SoL
32.3 Beslut om att avsluta utredning enligt 7 | Enhetschef | 7§LVM
S LVM
32.4 Beslut om lakarundersdkning samt att Social- 9§LVM
utse lakare for undersékningen sekreterare
32.5 Beslut om att begéra Enhetschef | 45§p1LVUM
polishandrackning for att fora en
missbrukare till lakarundersoékning
32.6 Beslut om att begéra Enhetschef | 45§p2LVM
polishandrackning for instéllelse vid
vardinstitution
Beslutanderitt enligt lag
(kompletterande beslutanderitt)
32.7 Beslut om omedelbart SO; Bertil 13§ LVM
omhandertagande av missbrukare Borjeson/
Vice SO;
Anders
Gustafsson.
32.8 Beslut om att omedelbart SO; Bertil 13 §LVM
omhandertagande av missbrukare Borjeson/
upphér Vice SO;
Anders
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33 Halso- och sjukvardslagen (HSL)
Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
33.1 Anmala och utreda handelser som har | Medicinskt 3kap5§
medfort eller hade kunnat medféra en | ansvarig Patientsakerhetslagen
allvarlig vardskada sjukskdterska | SOSFS 2010:4
33.2 Anmala prévning eller aterkallelse av Medicinskt 3kap7§
legitimation ansvarig Patientsakerhetslagen
sjukskoterska
33.3 Uppgiftslamnande till Omrades- 6 kap 9§
smittskyddslakare chef/ smittskyddslagen
Medicinskt
ansvarig
sjukskoterska
33.4 Anmalan enligt 6 kap, 12 § Omrades- 6 kap 12 §
Smittskyddslagen chef/ Smittskyddslagen
Medicinskt
ansvarig
sjukskoterska

34 Anmalan till 6verformyndarnamnden

Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
34.1 Beslut om anmalan till Social- 5kap3s§pl
overférmyndaren om behov av god sekreterare/ | socialtjanstférordningen
man/forvaltare Bistands- (SoF)
handlaggare/
LSS-
handlaggare
34.2 Beslut om anmalan till Social- 5kap 3§ p2SoF
overférmyndaren om att behov av god | sekreterare/
man/forvaltare inte langre foreligger Bistands-
handlaggare/
LSS-
handlaggare
34.3 Beslut om anmalan till Social- 5kap 3§ p3SoF
dverformyndaren om forhallanden sekreterare/
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betraffande férvaltningen av

underarigs egendom

Bistands-
handlaggare/
LSS-
handlaggare

34.4

Yttrande i &renden om férordnande av
god man eller forvaltare fér ndgon som
har fyllt 16 ar

Social-
sekreterare/
Bistands-
handlaggare/
LSS-
handlaggare

11 kap 16 §2stFB

35 Dodsbo

Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
35.1 Dodsboanmalan Utsedd 20 kap 8a § AB
handlaggare
35.2 Beslut om att ordna gravsattning Enhetschef | 5kap2§
begravningslagen
35.3 Beslut om ekonomiskt bistand till Enhetschef | 12kap1§ SoL
begravningskostnader och utgifter i
omedelbar anslutning till dodsfallet,
max 50% av basbeloppet
- i samband med dédsboanmalan
35.4 Beslut om ekonomiskt bistand till Enhetschef | 12kap1§ SoL
begravningskostnader och utgifter i
omedelbar anslutning till dédsfallet,
max 50% av basbeloppet
- i dvriga fall
36 Bostadsanpassning
Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
36.1 Beslut om bostadsanpassningsbidrag | Arbets- Lag (2018:222) om
och aterstallningsbidrag ej terapeut bostadsanpassningsbidrag
Overstigande tre basbelopp
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37 Tillsyn
Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
37.1 Beslut om anmaélan enligt lex Maria Medicinskt SOSFS 2005:28
ansvarig
sjukskoterska
37.2 Beslut om anmaélan enligt lex Sarah Verksamhets- | SOSFS 2013:16
utvecklare
38 Avgifter
Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
38.1 Beslut om avgift fran foraldrar vars Social- 32 kap 3 § SoL
barn &r under 18 ar och far vard i sekreterare
annat hem an det egna
38.2 Beslut om ersattning for Social- 32 kap 2 § SoL
missbruksvard i form av plats i hem for | sekreterare
vard eller boende eller i familjehem,
vuxna
38.3 Beslut om framstallning till Centrala Social- 2kap 33§
Studiestddsnamnden om &ndring av sekreterare studiestddsférordningen
betalningsmottagare fér studiehjalp 11 kap 2 § CSNFS 2001:6
38.4 Underrattelse till férsékringskassaom | Social- 2 § férordningen om
att barn med underhallsstod placerats | sekreterare underhallsstod
i familjehem respektive aterflyttat till
boféralder
38.5 Beslut om anmalan till Social- 3 kap 15 § lag om allman
forsékringskassa om att namnden ska | sekreterare forsakring (AFL)
uppbara sjukpenning for den som
bereds vard i sddant hem for vard eller
boende eller familjehem enligt SoL
som ger vard och behandling at
missbrukare av alkohol eller narkotika
38.6 Beslut om att underrétta Social- 17 kap 1 § AFL
forsékringskassa om att namnden ska | sekreterare 9 kap 2 § SoL

uppbara ersattning enligt AFL
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38.7 Beslut om avgiftsuttag (faststéllande Avgifts- 32kap1§SoL
av avgiftsutrymme) handlaggare
38.8 Beslut om enskilds forbehallsbelopp Avgifts- 32 kap 9 § SoL
- hdjning av minimibeloppet handlaggare
- minskning av minimibeloppet
38.9 Beslut om andring av avgiftens storlek | Avgifts- 32 kap 10 § SoL
om nagot forhallande dndrats som handlaggare
paverkar avgiftens storlek
38.10 Beslut om avgift fran foraldrar vars Omradeschef | 20 § LSS 5§ LSS-
barn ar under 18 ar och far omvardnad | LSS forordningen
i ett annat hem &n det egna
39 Arbetsmarknad
Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
39.1 Tecknande av avtal, dverenskommelser | Vch A&l
och kontrakt inom
arbetsmarknadsverksamheten
39.2 Sluta lokala Vch A&
overenskommelser/samverkansavtal
med Arbetsférmedlingen,
Forsakringskassan, Migrationsverket
och Samordningsférbundet (VVND)
40 Flyktingmottagning
Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
40.1 Bevilja ekonomiskt bistand i form av Administrativ | | awaktan pa
"glappersattning” assistent etableringsersattning.
Galler mottagna
flyktingar fran
anlaggningsboende.
40.2 Bevilja ersattning for tandvard och Administrativ | | awaktan pa
lanskort assistent etableringsersattning.
40.3 I samrad med socialtjansten betala ut | Administrativ | | awaktan pa

matpengar till anhériga som anlander

till kommunen genom

assistent

etableringsersattning.
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familjeanknytning

(familjeaterforening)
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