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§ 165 Meddelanden
Diarienummer: SN/2025:3

Inga meddelanden har inkommit.
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§ 166 Ekonomi- och verksamhetsuppfoljning
Diarienummer: SN/2025:5

Socialnamndens beslut

Socialndmnden har tagit del av ekonomi- och verksamhetsuppf6ljning till och med
augusti 2025 for vard och stdd respektive individ- och familjeomsorgen.

Sammanfattning av arendet

Det ér viktigt att vi regelbundet foljer upp de faststéllda ekonomiska och
verksamhetsméssiga malen under budgetaret. Rapportering ska ske ménadsvis mellan
verksamhetsomride och ndmnd, samt mellan nimnd och kommunstyrelse och
kommunfullmiktige. Uppf6ljning mellan verksamhet och ndmnd ska ske
kontinuerligt.

Ekonomisk uppfoéljning 6ver vard och stéd samt individ- och
familjeomsorgen (i tusentals kronor)

Budget till och med augusti 186 772
Redovisning till och med augusti 197 093
Avvikelse till och med augusti - 10 321
Procent av budget 105 %

Vard och stod

Den ekonomiska uppfdljningen visar att den negativa avvikelsen bestar av en
kombination av kostnader for arbetskraft och dvriga verksamhetskostnader. Tidplanen
for atgérder inom bemanningsekonomin har i vissa delar forsenats och
sommarperioden 2025 har visat sig vara utmanande utifran ekonomin.
Korttidsfranvaron (dag 1-14) ligger pa 2,8 % 1 juli och den totala sjukfranvaron ligger
pa 5,77 % 1 juli.

For att hantera uppkomna avvikelser och sékerstélla att vi nar budgetmal kommer
verksamheten att fortsitta genomfora de planerade dtgidrderna i bemanningsekonomi
och presentera en uppdaterad tidplan och forvéintade effekter vid socialndmndens
sammantride i september.

Individ- och familjeomsorgen
Den ekonomiska uppf6ljningen visar att kostnader for externa placeringar och

forsorjningsstod utgor de huvudsakliga avvikelserna gentemot budget.
Korttidsfranvaron (dag 1-14) ligger pa 0,65 % 1 juli. Den totala sjukfrdnvaron ligger
pa 1,16 % i juli.
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For att hantera dessa avvikelser och sékerstélla att vi nar vara budgetmal planerar vi
att fortsitta stélla tydliga krav pa leverantorer avseende planeringen kring individer
som placeras externt, och 1 ovrigt fortsitta arbeta med aktiviteterna i1 atgérdsplanen.

Verksamhetsuppfoljning
Aktuellt

Inom vérd och stdd har perioden priaglats av semesterperiodens olika utmaningar som
att 16sa bemanning vid ordinarie personals franvaro och att erbjuda en verksamhet
som haller en tillrdcklig kvalitet. Inom individ- och familjeomsorgen har slutet av
sommarperioden inneburit en lattnad i och med att bemanningen stegvis kunnat atergd
till ordinarie organisation efter ledigheter.

Verksamhetsmal och resultat
Pagér enligt plan.

Utmaningar och atgarder

Verksamheten arbetar aktivt med att folja den atgérdsplan som har uppriéttats for att na
en budget i balans infor 2026. Atgirderna kommer att foljas upp och utvirderas vid
september manads sammantrdde i1 socialndimnden.

Fokus for manaden

Fokus inom vérd och stdd har varit att sammanstélla sommaren och arbeta vidare med
att komma i gdng med resurspass som en del i bemanningsplaneringen. Nagra
arbetsgrupper har borjar samplanera. Individ- och familjeomsorgens fokus har legat pa
att komma ikapp med dokumentation och utredningar efter sommarens forhéllandevis
stora drendemingd.

Beslutsunderlag

Vérd och stods/individ- och familjeomsorgens tjansteskrivelse 2025-09-03
Ekonomisk uppfoljning efter augusti 2025 for vard och stéd samt individ- och
familjeomsorgen 2025-09-08

Sjukfranvaroredovisning efter juli 2025 for vérd och stdd respektive individ- och
familjeomsorgen 2025-09-03

Beslutet skickas till

For kdnnedom

For atgard

Tf. verksamhetschef vard och stod; Eva Nilsson

Verksamhetschef individ- och familjeomsorgen; Anders Bostrom
Enhets- och omrideschefer individ- och familjeomsorgen/véard och stod
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§ 167 Ekonomisk uppfoljning efter augusti 2025 med
helarsprognos

Diarienummer: SN/2025:54

Socialnamndens beslut

Socialndmnden har tagit del av ekonomisk uppf6ljning efter augusti med
helarsprognos for 2025 for vard och stdd respektive individ- och familjeomsorgen.

Verksamheten uppmanas att fortsitta aktivt arbeta med &tgéarder for en budget i
balans, med beaktande av att pdgaende atgiardsplan inte gett tillracklig effekt. Sarskilt
betonas vikten av att atgidrden samplanering genomfors snarast maojligt, varfor
verksamheten ska prioritera och skyndsamt vidta &tgirder for att fa igdng
samplaneringen. Verksamheten ska ocksé redovisa de dtgidrder som har vidtagits
enligt den padgdende atgardsplanen, samt ldmna forslag pa ytterligare atgérder som kan
paborjas under aret for att nd en budget i balans. Redovisningen ska ske vid nimndens
sammantridde i oktober.

Sammanfattning av arendet

Vard och stod
Helarsprognosen for vard och stod visar en negativ avvikelse pa ca 8,2 miljoner kr.

Flera faktorer bidrar till avvikelsen. Trots aktiva atgérder for att minska kostnaderna
har de inte gett tillrdcklig effekt.

En av de framsta orsakerna &dr 6kade kostnader for externa placeringar inom
LSS/Socialpsykiatri. Dessutom &r det jamtort budget hogre personalkostnaderna inom
sdrskilt boende, korttidsvarden och LSS.

Kommunals nya avtal for 2025 innebar att deltidsanstédllda far 6vertid i stillet for som
tidigare mertid nér man arbetar extra.

Sommarperioden innebér alltid stora utmaningar nir det géller bemanning. For att
sakerstdlla tillracklig bemanning under semesterperioden erbjods sommarerséttning
till vikarier, vilket medforde ytterligare kostnader. Utan denna 16sning hade
verksamheten riskerat att inte kunna efterleva semesterlagen, samtidigt som
kostnaderna for mertid hade okat. Det hade dven inneburit en risk for hogre
sjukfranvaro om verksamheten inte hade kunnat tillgodose den aterhamtning som
medarbetaren har rétt till.

Bemanningsforetag har anvénts for att ticka vakant tjédnst och for att ticka behovet av
bemanning under sommaren bland legitimerad personal, vilket har paverkat
kostnaderna.
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Atgirder for att minska kostnadsutvecklingen har satts in, det vill séiga 16pande
ekonomi- och verksamhetsuppfoljningar efter varje méanadsslut. Inféorandet av
bemanningsekonomi har pabdorjats, men processen har forsenats. I september utbildas
all personal 1 hur verksamheten behdver tdnka och planera framét kring bemanningen.
Anvindandet av resurspass for att ticka upp korttidsfrdnvaro har kommit i gang.
Nasta steg handlar om att fler enheter ska planera tillsammans. Detta ska pé sikt
minska behovet av timvikarier.

Individ- och familjeomsorgen
Helarsprognosen for individ- och familjeomsorgen visar en positiv avvikelse pé 1,5

miljoner kronor. Dels beroende pé atgarder som haft effekt, samt dven pa grund av en
forstarkning pé intéktssidan via olika statsbidrag.

Negativa avvikelser finns for kostnader avseende avhoppare och valdsplaceringar,
samt for ekonomiskt bistand.

Prognosen géller fGrutsatt att inga nya kostsamma insatser beslutas, vilket dr en
osékerhet.

Beslutsunderlag

Viard och stdds samt individ- och familjeomsorgens tjansteskrivelse 2025-09-05
Ekonomisk uppfoljning efter augusti 2025 for vard och stod samt individ- och
familjeomsorgen, inklusive helarsprognos 2025-09-09

Beslutet skickas till

For kdnnedom
Ekonomichef; Martin Bollner
Ekonom; Sally Bohm

For atgard
Tf. verksamhetschef vard och stod; Eva Nilsson
Verksamhetschef individ- och familjeomsorgen; Anders Bostrom
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§ 168 Delarsrapport 2025
Diarienummer: SN/2025:51

Socialnamndens beslut

Socialndmnden har tagit del av delarsrapport 2025 {6r vard och stéd samt individ- och
familjeomsorgen.

Sammanfattning av arendet

Efter augusti ménad ska varje nimnd uppritta en deldrsrapport som innehdller
verksamhetsberittelse samt prognos for hela dret. Delarsrapporterna sammanstélls
darefter till kommunens deldrsbokslut.

Vérd och stdd respektive individ- och familjeomsorgen har arbetat fram en
delérsrapport som beskriver nuldge, méaluppfyllelse, positiva och negativa avvikelser
samt framtidsutsikter.

Ajournering

Efter beslut i d&rendet ajourneras sammantradet klockan 09:42-10:05.

Beslutsunderlag

Viard och stods/Individ- och familjeomsorgens tjinsteskrivelse 2025-09-08
Delarsrapport 2025 vard och stod 2025-09-02
Delarsrapport 2025 individ- och familjeomsorgen 2025-09-02

Beslutet skickas till

Tf. verksamhetschef vard och stod; Eva Nilsson
Verksamhetschef individ- och familjeomsorgen; Anders Bostrom
Ekonomichef; Martin Bollner
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§ 169 Uppfoljning av ekonomisk atgardsplan for
budget i balans 2025

Diarienummer: SN/2025:14

Socialnamndens beslut

Socialndmnden aterremitterar uppfoljning av ekonomisk atgéardsplan for budget i
balans 2025. Verksamhetschefer far i uppdrag att;

- tydliggora den faktiska besparingen som dtgéardsplanen medfor.
- skapa en standardiserad redovisning av atgidrdsplanen, med samma format och
terminologi, som mojliggor en tydlig och 14ttf6ljd uppfoljning av atgérderna.

Sammanfattning av arendet

Verksamheten har upprittat en atgardsplan for en budget 1 balans 2025, med atgérder
for att successivt anpassa verksamhetens kostnader till géllande budgetram. Planen
innehéller atgirder inom bade individ- och familjeomsorg samt véard och stéd. Vid
uppfoljningen sammanfattas genomforda atgérder med en preliminir bedomning av
deras effekter.

Beslutsunderlag
Individ-och familjeomsorgens/vard och stdds tjansteskrivelse 2025-09-04
Forslag till beslut pa sammantradet

Odd Westby (S): Socialndmnden dterremitterar uppfoljning av ekonomisk atgardsplan
for budget i balans 2025. Verksamhetschefer far i uppdrag att;

- tydliggora den faktiska besparingen som atgardsplanen medfor i forhallande
till budgeten

- skapa en standardiserad redovisning av atgidrdsplanen, med samma format och
terminologi, som mojliggor en tydlig och 14ttf6ljd uppfoljning av atgérderna.

Beslut enligt forslag dd inget motforslag stilldes.

Beslutet skickas till

For kdnnedom

For atgard
Verksamhetschef vard- och stod; Eva Nilsson
Verksamhetschef individ- och familjeomsorgen; Anders Bostrom
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§ 170 Uppfoljning av internkontroll 2025 gallande HSL-
insatser pa sarskilt boende och inkomna
orosanmalningar fran forskolan

Diarienummer: SN/2025:2

Socialnamndens beslut

Socialndmnden har tagit del av verksamhetens svar pd aterremissen géllande
uppfoljning av internkontroll 2025;

- att tydliggora malet med att mata HSL-insatser pa sdrskilt boende och
redogora for vad uppfdljningen visar i relation till detta mal.

- att utreda om antalet inkomna orosanmaélningar fran forskolan ar lagt jAmfort
med vad som kan forvéntas och foreslé atgirder for att ytterligare 6ka
anmélningsbendgenheten och minska risken for ett morkertal.

Socialndmnden har hdrmed tagit del av uppfoljning av internkontroll 2025 1 sin helhet.

Sammanfattning av arendet

Internkontroll &r ett sétt att sdkerstdlla att socialndmnden nar sina mal pa ett effektivt,
tillforlitligt och réttssikert sétt. Internkontroll innebér att identifiera och hantera risker
som kan hindra eller skada verksamheten, samt att f6lja upp att politiska beslut
verkstélls. Internkontroll dr ett viktigt verktyg for att uppné en dndamalsenlig och
effektiv forvaltning, samt att undvika allvarliga fel och brister.

Vid uppfoljning av internkontroll 2025-06-03 (§ 123) aterremitterades drendet f6r
ytterligare fortydliganden och utredning.

HSL-insatser pa sarskilt boende
Vid uppfoljning av internkontroll 2025 fick verksamheten i uppdrag att tydliggora

malet med att mita HSL-insatser pa sirskilt boende och redogora for vad
uppfoljningen visar i relation till detta mal. I svaret pa remissen redovisas resultatet av
matningen i sin helhet, vilket gér bade syfte och resultat tydligare nar mojligheten
finns att jimfora resultat mellan olika enheter. Resultatet ger dven en indikation pé
skillnaden i vardtyngd mellan de olika enheterna. Vid ndstkommande métning kan en
jdmforelse goras om méngden HSL-insatser fordndras over tid mellan de olika
enheterna samt i kommunen som helhet.

Inkomna orosanmalningar fran férskolan
I dterremissen efterfragar nimnden en utredning av antalet inkomna orosanmaélningar

frén forskolan, med fokus pa huruvida antalet &r 1agt i forhdllande till vad som
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rimligen kan forvintas. Nimnden har dven begért forslag pa atgirder for att oka
anmélningsbendgenheten och darigenom minska risken for ett morkertal.

Vid tidpunkten for uppfoljning av internkontrollen hade sju orosanmaélningar
inkommit. Det &r en svagt 6kande trend jimfort med foregdende ar, men
okningstakten &r inte tillrdcklig, trots ett flertal aktiviteter for att gora forskolans
medarbetare medvetna om anmaélningsskyldigheten. Med utgdngspunkt i antalet
placerade barn och unga inom kommunen bor antalet orosanmilningar fran forskolan
overstiga 30 per ar.

Ett forum med potential att bade oka frekvensen av orosanmilningar och att frimja
samverkan kring tidiga insatser dr Barnhdlsonidtverket, dér representanter fran
forskola, barnavardscentral (BVC) och socialtjénst ingér. Det dr d4ven angelédget att
folja upp antalet ansdkningar om stdd samt de insatser som kan erbjudas utan
foregdende behovsprovning, i enlighet med den nya socialtjénstlagen som tridde 1
kraft den 1 juli 2025.

Beslutsunderlag

Vérd och stdds tjansteskrivelse 2025-08-20
Socialndmnden § 123 Uppfdljning av internkontroll 2025, 2025-06-03

For kdnnedom

Tf. verksamhetschef vard och stod; Eva Nilsson
Verksamhetschef individ- och familjeomsorgen; Anders Bostrom
Omradeschef omrade 4; Diana Moller

Medicinsk ansvarig sjukskdterska; Anna-Lena Bryntesson

For atgard
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§ 171 Riktlinje "Dokumentation inom SolL, LSS och
HSL"

Diarienummer: SN/2025:56

Socialnamndens beslut

Riktlinje "Dokumentation inom SoL, LSS och HSL” antas. Tidigare styrdokument
ersatts.

Sammanfattning av arendet

Viérd och stod har tagit fram en riktlinje for dokumentation inom SoL, LSS och HSL.
Den nya riktlinjen ersétter den tidigare versionen och har uppréttats med anledning av
att den tidigare riktlinjens giltighetsdatum har gétt ut samt att verksamhetssystem har
bytts ut. I dvrigt har redaktionella dndringar gjorts.

I och med att riktlinjen anpassats till en ny mall for styrdokument, utgér den juridiskt
sett ett nytt styrdokument.
Beslutsunderlag

Vérd och stdds tjansteskrivelse 2025-08-20
Forslag till riktlinje "Dokumentation inom SoL, LSS och HSL”

Beslutet skickas till

For kannedom
Tf. verksamhetschef vard och stod; Eva Nilsson

Tf. verksamhetsutvecklare; Erika Durendahl

For atgard
Medicinskt ansvarig sjukskdterska; Anna-Lena Bryntesson
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§ 172 Riktlinje "Avvikelse- och riskhantering inom SolL,
LSS och HSL"

Diarienummer:; SN/2025:57

Socialnamndens beslut

Riktlinje ”Avvikelse- och riskhantering inom SoL, LSS och HSL” antas. Tidigare
styrdokument ersitts.

Sammanfattning av arendet

Vérd och stod har tagit fram en riktlinje for avvikelse- och riskhantering inom SoL,
LSS och HSL. Den nya riktlinjen ersdtter den tidigare versionen och har upprittats
med anledning av att den tidigare riktlinjens giltighetsdatum har gétt ut samt att vard
och stdd dr pa vig over i ett nytt avvikelsesystem. I 6vrigt har redaktionella &ndringar
gjorts.

I och med att riktlinjen anpassats till en ny mall for styrdokument, utgér den juridiskt
sett ett nytt styrdokument.
Beslutsunderlag

Vérd och stods tjdnsteskrivelse 2025-08-26
Forslag till riktlinje ”Avvikelse- och riskhantering inom SoL, LSS och HSL”

Beslutet skickas till

For kannedom
Tf. verksamhetschef vard och stod; Eva Nilsson

Medicinskt ansvarig sjukskoterska; Anna-Lena Bryntesson

For atgard
Tf. verksamhetsutvecklare; Erika Durendahl
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§ 173 Riktlinjer for samarbete mellan Individ- och
familjeomsorgen och Arbete och integration

Diarienummer:; SN/2025:58

Socialnamndens beslut

Riktlinjer for samarbete mellan Individ- och familjeomsorgen och Arbete och
integration antas. Tidigare styrdokument ersétts.

Sammanfattning av arendet

Riktlinjerna for samverkan mellan Individ- och Familjeomsorgen och Arbete och
Integration beskriver hur samarbetet ska bedrivas for att individer som uppbar
forsorjningsstod ska komma ut 1 egen forsorjning. Den nya riktlinjen ersitter den
tidigare versionen och har upprittats 1 syfte att vidareutveckla samarbetet for att béttre
mdta dagens och framtidens behov. En fordjupad samverkan kriaver en 6kad tydlighet
for att mer aktivt kunna stddja fler personer én tidigare i att komma till egen
forsorjning.

I och med att riktlinjen anpassats till en ny mall for styrdokument, utgér den juridiskt
sett ett nytt styrdokument.

Beslutsunderlag

Individ- och familjeomsorgens tjansteskrivelse 2025-08-29
Forslag till Riktlinjer for samverkan mellan Individ- och Familjeomsorgen och Arbete

och Integration 2025-09-01
Beslutet skickas till

For kannedom

Sektionschef Arbete och Integration; Christoffer Damstrom
For atgard

Enhetschef Individ- och familjeomsorgen; Fredrik Olofsson
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§ 174 Uppfoljning av Miljo- och energiplan for Eda
kommun 2024-2026
Diarienummer: SN/2024:56

Socialnamndens beslut

Socialndmnden har tagit del av uppfoljningen av arbetet med kommunens miljo- och
energiplan 2024-2026.

Sammanfattning av arendet

Eda kommuns milj6- och energiplan 2024—2026 dr en bilaga till héllbarhetsstrategin
och ger en nuldgesbild av kommunens arbete inom klimat, miljé och energi. Den
lyfter ocksa fram viktiga utvecklingsomraden.

Till planen hor en handlingsplan dér de flesta forvaltningar och bolag har atgirder att
genomfora, vilka ska redovisas tva ganger per dr. Sedan planens antagande i1 februari
2024 arbetar vard och stdd respektive individ- och familjeomsorgen med relevanta
atgarder.

Beslutsunderlag

Vérd och stdds samt individ- och familjeomsorgens tjansteskrivelse 2025-09-02
Bilaga 3 - uppfoljning miljo och energiplan, vard och stod respektive individ- och
familjeomsorgen, september 2025, 2025-09-02

Milj6- och energiplan f6r Eda kommun 2024-2026

Beslutet skickas till

For kannedom

Tf. Verksamhetschef vard och stod; Eva Nilsson
Verksamhetschef individ- och familjeomsorgen; Anders Bostrom
Hallbarhetsstrateg; Maja Halling

For atgard
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§ 175 Rapport ej verkstallda beslut kvartal 2 2025
Diarienummer: SN/2025:28

Socialnamndens beslut

Socialndmnden tar del av rapport/information avseende ej verkstéllda beslut inom tre
manader for kvartal 2 2025. Rapporten ldmnas vidare till kommunstyrelsen och
kommunfullmiktige for beredning och beslut.

Sammanfattning av arendet

Socialndmnden ska enligt socialtjdnstlagen (SoL) kvartalsvis rapportera alla gynnande
beslut som ej verkstéllts inom tre manader till inspektionen for vard och omsorg
(IVO). Kommunstyrelsen ska till kommunfullméktige rapportera detsamma.

Under andra kvartalet 2025 har verksamheten vard och stdd i Eda kommun fem
gynnande beslut som ej verkstéllts inom tre méinader, ett av besluten har verkstillts
och ett har avslutats under perioden. Besluten ér fordelade enligt nedanstaende:

LSS FUNK, Omsorg om personer med funktionsnedséttning.
Beslut LSS 9 § 4 Kontaktperson; 3 beslut.
Beslut LSS 9 § 10 Daglig verksambhet; 2 beslut.

Rapporter for kvartal 2 2025 har lamnats till inspektionen for vard och omsorg.
Beslutsunderlag

Vérd och stdds tjansteskrivelse 2025-09-01

Efter beslut i kommunfullmaktige skickas till

For kannedom
Tf. verksamhetschef vard och stdd, Eva Nilsson
Administrator vard och stod, Yvonne Andersson Gran
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§ 176 Information 2025
Diarienummer: SN/2025:4

Socialnamndens beslut

Socialndmnden har tagit del av informationen

Sammanfattning av arendet

Tf. verksamhetschef vard och stod informerar;

Arbete pagdr med fortitning inom LSS-verksamheten, dir budget dr beslutad
och upphandling for till- och ombyggnation planeras.

Upplédgget med extraerséttning har fungerat vl och sommaren har gitt Gver
forvintan vad géller bemanning och verksamhet i ovrigt.

Under september ménad kommer personalen att fa utbildning i
bemanningsekonomi for att forbéttra verksamhetens planering och
resursfordelning.

Verksamheten arbetar med att 16sa tekniska problem med Lifecare Mobil
Omsorg (LMO), en app som anvinds inom hemtjénsten for tidsregistrering
och digital lashantering.

En samordnare inom krisberedskap har anstéllts inom vard och stéd och
paborjade sin tjanst den 1 september, med stod av sidkerhetssamordnare i
Arvika.

Verksamheten arbetar aktivt med kompetensforsorjning genom utatriktade
aktiviteter och andra insatser for att sékerstdlla en stabil och kompetent
personalstyrka.

Ny omrideschef for sjukskoterskorna har anstillts och rekrytering pagar for
omréadeschefer for LSS och LSS/socialpsykiatri.

Forberedelser infor hostens vaccinering har inletts.

Verksamhetschef Individ- och familjeomsorgen informerar;

Verksamhetschef har besokt Kvarnbackens HVB, som planeras att 6ppna i
november 2025, och som &r ett samarbetsprojekt mellan Varmlands lins
vardforbund och Region Virmland. Forberedelserna infor uppstarten ér val pa
gang, med rekryterad personal och iordningstillda lokaler.

Barnahus Viarmland dr ett samarbete mellan ldnets sexton kommuner, Region
Virmland, polis och dklagare, som syftar till att ge barn och ungdomar som
misstdnks vara utsatta for brott en trygg och anpassad miljo att tridffa utredare
och 6vrig personal. Hittills har kommunerna inte ndmnvirt bidragit
ekonomiskt till verksamheten, men fran och med nu kommer hélften av
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kostnaden att fordelas pa kommunerna, medan den andra hélften bekostas av
Region Virmland och polisen.

Ajournering
Efter beslut i drendet ajourneras sammantradet klockan 11:50-13:00.
Beslutsunderlag

Beslutet skickas till

For kannedom

For atgard
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§ 177 Pep kommun
Diarienummer: SN/2025:60

Socialnamndens beslut

Socialndmnden foreslar kommunstyrelsen rekommendera kommunfullméktige besluta
att Eda kommun ansodker om att bli en Pep kommun.

Sammanfattning av arendet

Forekomst av dvervikt och fetma bland bade barn och vuxna i Eda ér hogre én 1
Virmland och i landet vilket aterspeglar sig 1 hogre forekomst av bland annat diabetes
och hjirtinfarkt. Det &r viktigt att tidigt i livet frdmja rorelse och bra for att bryta
trenden. Stod for att arbeta med hidlsosamma levnadsvanor finns i Agenda 2030,
Nationella folkhdlsomal, Varmlandsstrategin och inte minst i kommunens
overgripande mél (Hallbara livsmiljéer, Goda kommunikationer, Rika upplevelser och
kultur och Livslangt lirande) liksom i Folkhilsostrategi 2024 - 2030.

2018 beslutade kommunstyrelsen i Eda att inféra SMARTIS-konceptet i hela
grundskola, efter att ha ”provkort” i ndgra ar pd Hierneskolan. SMARTIS gér ut pé att
via aktiviteter kopplade till skolans verksamhet fa fler barn i rorelse, men dven kosten
och sjélvkénslan dr viktiga delar. SMARTIS har av olika anledningar aldrig blivit
implementerat fullt ut i skolan. Flera inom skolan har uttryckt intresse for Generation
Pep. Generation Pep dr en ideell organisation som utan kostnad erbjuder bade
systematiskt stod och material till kommuner och verksamheter som vill frimja fysisk
aktivitet och hidlsosamma matvanor med fokus pé barn och unga. I Eda gors mycket
redan idag och flera verksamheter anvinder sig av inspiration och material fran
Generation Pep déribland forskolan och fritidsbanken. Inom Pep kommun knyter man
thop verksamheter och satsningar i ett samlat grepp. Systematiskt stdd frén Generation
Pep, liksom faktumet att arbetet pagdr parallellt i flera kommuner, skulle 6ka
forutsittningar for en lyckad implementering och vidarelevnad av arbetet. Ytterligare
styrka dr Region Varmlands utvecklingsarbete Jamlik barnhélsa 2.0 tillsammans med
flera kommuner, déribland Eda. Generation Pep finns med som samverkanspart
liksom Friskvédrden 1 Varmland och RF Sisu.

Sist men inte minst skulle anslutningen till Pep kommun framja kommunens
attraktionskraft for bade invanare och (nya) medarbetare.

Sociala konsekvenser
Beslutet paverkar samhéllet och invénarna genom att frimja jamlikhet. Da samhaéllets

olika delar satsar extra pd barn blir resultatet att &ven barn fran familjer med sdmre
forutséttningar kommer att stirkas i sina mojligheter att rora pé sig och att éta rétt,
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vilket forbattrar barn och ungas hélsa och vilmaende. Det ar viktigt att man i
planering av konkreta insatser beaktar jimlikhet och integration genom att involvera
malgruppen eller personer med sérskild kunskap. Beslutet kan stirka social
sammanhallning genom samsyn och samarbete - att ménga personer berors av
utvecklingsarbetet med ett gemensam mal.

Barnkonventionen
Beslutet grundar sig 1 barns rétt till skydd, hélsa, utbildning och utveckling och ar en

del av kommunens arbete for barns bésta (se ovanstdende). Det &r viktigt att det
skapas konkreta sitt for att systematiskt inhdmta barnens synpunkter och frimja deras
delaktighet under arbetet. Barns synpunkter har inte inhdmtats i detta enskilda drende
men barns 6nskan om mer fysisk aktivitet genom battre forutséittningar har framtagits
av Folkhilsomyndigheten (Ungas roster om fysisk aktivitet — mojligheter, hinder och
onskemal).

Miljomassiga konsekvenser

Beslutet bedoms inte paverka miljon 1 ndmnvérd utstrdckning men kan ha viss positiv
paverkan om fler barn och unga viéljer att ga eller cykla till skolan och andra
aktiviteter 1 stéllet for att bli korda av fordldrarna.

Beslutsunderlag

Samhillsbyggnads tjdnsteskrivelse 2025-08-27

Pep kommun — avsiktsforklaring 2025-07-18

Efter beslut i kommunfullmaktige skickas det till
For kannedom

For atgard
Folkhéilsosamordnare; Zuzana Biacovska Olsson
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§ 178 Redovisning av delegationsbeslut
Diarienummer: SN/2025:59

Socialnamndens beslut
Socialndmnden har tagit del av f6ljande delegationsbeslut 2025-09-09:

Ordforande eller vice ordforande beslut
Inget att rapportera.

Beslut inom vard och stéd
Avgiftshandldggare AJ beslut 2025-08-01 - 2025-08-31 géllande avgift sérskilt

boende och avgift hemtjanst.

Avgiftshandldggare ANG beslut 2025-05-26 - 2025-08-31 gédllande avgift sirskilt
boende och avgift hemtjanst.

Handldggare bostadsanpassningsbidrag JB beslut 2025-06-19 gillande nivautjimning
trosklar.

Bistdndshandliggare JWA beslut 2025-05-24 - 2025-08-26 gillande hemtjinst, larm,
matdistribution, ledsagare, korttidsplats och avlosning.

Bistdndshandldggare ALFB beslut 2025-08-01 - 2025-08-27 géllande hemtjénst,
korttidsplats, matdistribution och larm.

Bistdndshandldggare ACJ beslut 2025-06-30 - 2025-08-28 gillande hemtjinst,
korttidsplats, sdrskilt boende och larm.

Bistdndshandldggare HB beslut 2025-05-23 - 2025-08-27 géllande larm, hemtjanst,
korttidsplats, sirskilt boende, matdistribution, avlosning och vixelvard.

Individ- och familjeomsorgen
LSS-handldggare IB, enhetschef FO och verksamhetschef AB beslut 2025-08-01 -

2025-08-31 géllande boende familjehem/boende sirskild service, daglig verksambhet,
kontaktperson och personlig assistans.

Socialsekreterarnas delegationsbeslut 2025-08-01 - 2025-08-31.

Sammanfattning av arendet

Socialndmnden har dverlatit sin beslutanderitt till ordférande och tjdnstepersoner
enligt den delegeringsordning som socialnimnden har antagit. Beslut som é&r fattade
med stod av delegation ska redovisas till socialnimnden. Redovisningen innebar inte
att nimnden kan omprdva eller faststélla besluten. Daremot star det fritt att aterkalla
lamnad delegering.
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Delegationsbesluten fortecknas pa en dvergripande niva. Delegationsbesluten finns i
verksamheterna och kan tas fram vid forfragan.

Beslutsunderlag

Kommunledningsstabens tjdnsteskrivelse 2025-09-03
Socialsekreterarnas delegationsbeslut 2025-08-01 - 2025-08-31, 2025-09-03

Beslutet skickas till

For kAnnedom

For atgard
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