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§ 100 Meddelanden
Diarienummer: SN/2025:3

Socialnamndens beslut

Socialndmnden har tagit del av féljande meddelande:

- Kommunfullméktiges protokollsutdrag 2025-04-16 § 65 Kommunkoncernens
arsredovisning 2024
Sammanfattning av arendet

Arendet berdr inkomna meddelanden till socialnimnden frin bland annat
kommunfullméktige, kommunstyrelsen och andra nimnder inom Eda kommun.
Arendet kan dven inkludera meddelanden som adresserats till socialnimnden fran
statliga, regionala eller andra kommunala myndigheter och institutioner.
Beslutsunderlag

Kommunfullméktige § 65 Kommunkoncernens arsredovisning 2024 2025-04-16

Beslutet skickas till

For kdnnedom

For atgard
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§ 101 Information
Diarienummer: SN/2025:4

Socialnamndens beslut

Socialndmnden har tagit del av informationen.

Sammanfattning av arendet

Arbetet med bemanningsekonomi

Det har inkommit synpunkter fran personalen pa tvd LSS-boenden angdende de
fordndringar i personalens arbetsschema som arbetet med bemanningsekonomi
medfor. En genomford omvirldsanalys visar att Eda tidigare har haft en relativt hog
andel tjanstgoringsfria dagar per ménad i sina scheman jamfort med andra kommuner.
Det nya schemat innehaller 10-11 tjanstgoringsfria dagar per schemaperiod inom LSS-
verksamheten, vilket ligger 1 linje med hur schemaldggningen vanligtvis ser ut inom
verksamhetsomrédet 1 andra kommuner.

Bemanning av sjukskoterskor

Vard och stdd har under aret upplevt en relativt hog andel uppsédgningar av
sjukskdterskor, och stir infor utmaningar att rekrytera sjukskoterskor.
Verksamhetschefen for vard och stod samt HR-chefen presenterar hur verksamheten
arbetar med att rekrytera och behélla sjukskoterskor i kommunen. Enligt statistik har
Eda ett konkurrenskraftigt 16neldge i lanet, en hog grundbemanning jaimfort med bade
lanet och riket, vilket borde ge goda forutsattningar for sjukskoterskor att arbeta 1
kommunen. Dessutom erbjuder Eda en arbetstidsforkortning for sjukskoterskor (35
timmar/vecka), vilket motsvarar ett viarde pa 4 000 kronor per manad. Verksamheten
arbetar vidare med atgérder for att attrahera, rekrytera och behalla personal.

Rehabiliteringstjéinsten ”Habbie”

Habbie ér en digital tjanst for rehabilitering, habilitering och férebyggande traning. 1
Eda har Habbie testats under ett ettarigt pilotprojekt som omfattade cirka 25 personer.
Malet var att erbjuda individanpassad trining i hemmet med st6d av Habbie, bade fore
och efter deltagande i balans- eller seniorgrupp. Under trdningsperioden har
deltagarna fatt individuell uppfdljning, och utvirderingen visar att en relativt hog
andel av deltagarna har foljt triningsprogrammet. Projektet har varit framgangsrikt,
och verksamheten har valt att forlénga avtalet. Deltagarna har erbjudits mdjlighet att
fortsétta med trdningsprogrammet som en del av sin friskvard efter avslutad kontakt.

Arbetet med den nya socialtjinstlagen
Den nya socialtjanstlagen forvéntas trdda i kraft den 1 juli 2025. Infor detta har
verksamhetsutvecklare inom vérd och stod samt verksamhetschef for individ- och
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familjeomsorgen initierat ett arbete for att anpassa verksamheterna till den nya
lagstiftningen. Som en del av detta arbete har verksamheterna genomfort en
kartliggning av nuvarande arbetssétt och identifierat omrdden som redan ér i linje med
den nya lagen, samt omraden som behdver utvecklas. Bland annat pagér en versyn av
vilka insatser som kan tillhandahdllas utan behovsprdvning, och ndmndens
delegationsordning ar under revidering.

Ovrigt

Infor sammantradet har nimnden tagit del av protokoll fran Hjdlpmedelsndmnden
2025-04-04; protokoll fran Véstra Virmlands och Norra Dalslands
samordningsforbund 2025-03-24 samt protokoll fran Virmlands Lans Vardférbund
2025-03-10.

Beslutsunderlag

Protokoll Hjdlpmedelsndmnden 2025-04-04
Protokoll Vistra Virmlands och Norra Dalslands samordningsférbund 2025-03-24
Protokoll Varmlands Lans Véardforbund 2025-03-10

Beslutet skickas till

For kdnnedom

For atgard
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§ 102 Fortatning av gruppboenden inom LSS
Diarienummer: SN/2025:30

Socialnamndens beslut

Socialndmnden beslutar att:

1. Verksamheten pa gruppboendet 'Svanen' ska avslutas.
2. LSS-beslut enligt § 9:9 for de tre brukare som tidigare varit placerade pa
'Svanen' ska verkstillas i gruppboendet 'Asens' verksamhet/lokaler.

Sammanfattning av arendet

LSS-verksamheten har under 2024 genomgétt en genomlysning, som utfordes av
Conectura. Genomlysningen resulterade 1 flera rekommendationer, varav en ér att
effektivisera insatsen "bostad med sérskilt service" enligt LSS genom att fortita
driftenheterna. Den 12 september 2024 (§ 157) gav socialnimnden verksamheten 1
uppdrag att utreda hur en sddan fortdtning av driftenheterna kan genomforas for att
uppnd en reducering av kostnader samtidigt som kvaliteten inom LSS bibehalls.

Forvaltningens forslag innebér att verksamheten pa gruppboende 'Svanen' avslutas och
att LSS-beslut enligt § 9:9 for de tre brukare som tidigare varit placerade pa 'Svanen'
ska verkstillas i gruppboendet 'Asens' verksamhet/lokaler. For att mojliggora detta
utdkas gruppboende 'Méasvigen' med en ligenhet och gruppboende 'Asen’ utdkas med
ett personalrum med kontor.

Sammansittningen av gruppen brukare pa de bada gruppbostdderna skapar goda
forutséttningar for bibehallen kvalité inom LSS. Forslaget innebér dven en
kostnadsreducering.

Beslutsunderlag

Vard och stdds tjansteskrivelse 2025-04-28

Forslag pa fortitning av kommunens gruppboenden inom LSS 2025-04-28
Inkomna synpunkter pa forslag till fortitning av kommunens gruppbostader enligt
LSS 2025-05-02

Beslutet skickas till

For kAnnedom
Verksamhetschef vard och stod; Louise Karlsson

For atgard
Utvecklingsledare LSS; Tomas Andreasson
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§ 103 Ekonomi- och verksamhetsuppfoljning
Diarienummer: SN/2025:5

Socialnamndens beslut

Socialndmnden har tagit del av ekonomi- och verksamhetsuppf6ljning till och med
april 2025 for vard och stod respektive individ- och familjeomsorgen.

Sammanfattning av arendet

Det ér viktigt att vi regelbundet foljer upp de faststéllda ekonomiska och
verksamhetsméssiga malen under budgetaret. Rapportering ska ske ménadsvis mellan
verksamhetsomride och ndmnd, samt mellan nimnd och kommunstyrelse och
kommunfullmiktige. Uppf6ljning mellan verksamhet och ndmnd ska ske
kontinuerligt.

Ekonomisk uppfoéljning 6ver vard och stéd samt individ- och
familjeomsorgen (i tusentals kronor)

Budget till och med april 94 348
Redovisning till och med april 99 102
Avvikelse till och med april -4754
Procent av budget 105 %

Vard och stod
Den ekonomiska uppfoljningen for vérd och stdd visar att personalkostnaderna har

minskat markant 1 april jaimfort med de forsta tre manaderna av aret. I slutet av mars
infordes ett nytt schema som béttre Gverensstimmer med huvudéverenskommelsen
vad géller antalet tjdnstgoringsfria dagar, vilket nu visar sig ha en positiv effekt.
Under april har den totala sjukfrdnvaron minskat nagot, och LSS har upplevt en
mindre anstringd bemanningssituation. Den hoga vardtyngden kvarstér pa sarskilt
boende, vilket har lett till personalforstarkningar. Under april har en brukare inom
LSS flyttat, vilket har resulterat i byte av vardgivare. Detta har resulterat i dubbla
fakturor fran bade tidigare och nuvarande utforare. Verksamheten har ockséa paborjat
en ny extern placering inom LSS, vilket kommer resultera i hdjda kostnader f6r
externa placeringar. Verksamheten véntar pa intékter fran forsiljning av en
korttidsplats till en nérliggande kommun, dar ett avtal har tecknats. Slutligen har
introduktionen av en ny verksamhetsutvecklare under april medfort dubbla
l6nekostnader pa central nivd. Korttidsfranvaron (dag 1-14) ligger pa 4,36 % och den
totala sjukfrdnvaron pa 9,27 % i mars 2025.
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For att hantera dessa avvikelser och sédkerstélla att vi nar vara budgetmal fortsitter
verksamheten att arbeta enligt upprittad atgiardsplan for budget i balans 2025.

Individ- och familjeomsorgen
Den ekonomiska uppfdljningen for individ- och familjeomsorgen tyder pa balans.

Utover aktiviteterna 1 atgardsplan for budget 1 balans 2025, littas personalkostnader
upp av externa medel sdsom statsbidrag och projektpengar. Korttidsfranvaron (dag 1-
14) ligger pa 2,42 % och den totala sjukfranvaron pa 3,88 % i1 mars 2025.

Verksamhetsuppféljning

Aktuellt

Inom vérd och stod dr det fortsatt anstriangt l4ge pé sérskilt boende, men
schemalédggning enligt huvuddverenskommelse har gett resultat. SKR, Kommunal och
Vardforbundet dr dverens om ett nytt tvidrigt avtal som medfor flera fordndringar for
medarbetarnas villkor och vardens verksamheter. Bland annat innebér avtalet att
ersittningen for deltidsanstédllda som arbetar ldngre dn ordinarie arbetstid hojs till
samma niva som heltidsanstilldas dvertidserséttning. Inom individ- och
familjeomsorgen ir ett nidtverk av medarbetare 1 vistra Virmland &r pd vig att
etableras, efter initiativ fran en medarbetare 1 Eda.

Verksamhetsmal och resultat
Vérd och stdd uppnar inte malet for personalkostnader, men verksamheten har

minskat personalkostnaderna med 800 000 kronor jamfort med foregdende méanad. For
individ- och familjeomsorgen pégar verksamhetsméal och resultat enligt plan.

Utmaningar och atgarder
Arbetet med atgérdsplanen for att nd budget i balans 2025 pdgar och kommer fortsatt

att innebdra ett 0kat arbetstryck for hela verksamheten under en period framaét.

Fokus fér manaden
Viard och stdd har fortsatt fokus pa det omfattande arbetet gillande

bemanningsekonomin. Inom individ- och familjeomsorgen har ménaden préglats av
anpassningar till nya socialtjdnstlagen, men dven ett intensifierat arbete kring felaktiga
utbetalningar inom ekonomiskt bistand.

Beslutsunderlag

Vérd och stdds/Individ- och familjeomsorgens tjansteskrivelse 2025-05-06
Ekonomisk uppfoljning efter april 2025 for vard och stod respektive individ- och
familjeomsorgen 2025-05-06

Sjukfranvaroredovisning efter mars 2025 for vard och stdd samt individ- och
familjeomsorgen 2025-04-28
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Beslutet skickas till

For kannedom
Verksamhetschef vard och stod; Louise Karlsson

Verksamhetschef individ- och familjeomsorgen; Anders Bostrom

For atgard
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§ 104 Rapport avseende beslut enligt SoL och LSS ej
verkstallda inom tre manader 2025, kvartal 1

Diarienummer:; SN/2025:28

Socialnamndens beslut

Socialndmnden tar del av rapport/information avseende ej verkstéllda beslut inom tre
ménader for kvartal 1 2025. Rapporten 1&dmnas vidare till kommunstyrelsen och
kommunfullmiktige for beredning och beslut.

Sammanfattning av arendet

Socialndmnden ska enligt socialtjdnstlagen (SoL) kvartalsvis rapportera alla gynnande
beslut som ej verkstillts inom tre manader till inspektionen for vard och omsorg
(IVO). Kommunstyrelsen ska till kommunfullméktige rapportera detsamma.

Under forsta kvartalet 2025 har verksamheten vard och stéd i Eda kommun fyra
gynnande beslut som ej verkstillts inom tre manader, varav tva ir avbrott i
verkstidllighet. Ett av besluten har verkstillts och ett har avslutats under perioden.
Fordelat enligt nedanstaende:

LSS FUNK, Omsorg om personer med funktionsnedséttning, 4 stycken.
Rapporter for kvartal 1 2025 har lamnats till inspektionen for vard och omsorg.
Beslutsunderlag

Viard och stdds tjansteskrivelse 2025-04-30

Nar beslut ar fattat i kommunfullmaktige skickas det till

For kdnnedom

Verksamhetschef vard och stod; Louise Karlsson
Administrator vard och stod; Yvonne Andersson Gran
For atgard
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§ 105 Ersattning for sjukskoterskepersonal under
sommarperioden 2025

Diarienummer:; SN/2025:39

Socialnamndens beslut

All personal 1 Eda kommun som har en godkind sjukskoterskelegitimation kan
erbjudas ersittning enligt forslag i bilaga “Ensidigt arbetsgivarbeslut — Vardférbundet
sommaren 2025 — flytt av semestervecka eller extra ersittning” daterad 2025-04-29.

Sammanfattning av arendet

P& grund av vakanta tjénster pa sjukskoterskeenheten och svarigheter att rekrytera star
verksamheten infor en problematisk situation att 16sa sommarbemanningen. For att
16sa denna situation foreslar verksamheten en erséttning enligt forslaget 1 bilagan
"Ensidigt arbetsgivarbeslut — Vardférbundet sommaren 2025 — flytt av semestervecka
eller extra erséttning".

Erbjudandet riktar sig till all personal i Eda kommun med godkénd
sjukskdterskelegitimation, oavsett ordinarie befattning eller arbetsplats. Under
sommarperioden 2025 kan personer med annan ordinarie arbetsplats komma att arbeta
som sjukskdterska inom vard och stod, omrade 4. En individuell bedomning kommer
att goras 1 varje enskilt fall for att avgdra om det &r mojligt att ta del av hela eller delar
av erbjudandet, med héinsyn till ordinarie verksamhetens behov och mgjligheter.

Beslutsunderlag

Vard och stdds tjénsteskrivelse 2025-05-02
Bilaga “Ensidigt arbetsgivarbeslut — Vardforbundet sommaren 2025 — flytt av
semestervecka eller extra erséttning” 2025-04-29

Beslutet skickas till

For kannedom
Ledningsgrupp Vard och stod

HR-chef; Lina Olsson

For atgard

Verksamhetschef vard och stod; Louise Karlsson
Verksamhetschef individ- och familjeomsorgen; Anders Bostrom
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§ 106 Redovisning av delegationsbeslut
Diarienummer: SN/2025:34

Socialnamndens beslut
Socialndmnden har tagit del av f6ljande delegationsbeslut 2025-05-06:

Ordforande eller vice ordforandes beslut
Ordforande BB beslut 2025-04-01 - 2025-04-30 gillande polishandrackning jml 43 §

LVU (1 beslut).

Beslut inom vard och stéd
Avgiftshandldggare ANG beslut 2025-03-29 - 2025-04-27 géllande avgift hemtjénst

(48 beslut).

Avgiftshandldggare AJ beslut gillande avgift sérskilt boende (3 beslut) och avgift
hemtjéinst (29 beslut).

Bistdndshandlaggare ACJ beslut 2025-04-01 - 2025-04-27 géllande bifall korttidsplats
(5 beslut), bifall larm (3 beslut), bifall hemtjanst (7 beslut) och bifall matdistribution
(2 beslut).

Bistdndshandldggare ALBF beslut 2025-04-01 - 2025-04-25 géllande bifall hemtjénst
(18 beslut), bifall sirskilt boende (1 beslut), bifall ledsagare (1 beslut), bifall larm (1
beslut), bifall matdistribution (1 beslut) och bifall korttidsplats (3 beslut).

Bistdndshandliggare JA beslut 2025-04-04 - 2025-04-28 gillande bifall korttidsplats
(7 beslut), bifall hemtjénst (6 beslut) och bifall larm (1 beslut).

Bistandshandlaggare HB beslut 2025-04-04 - 2025-04-28 géllande bifall hemtjinst (9
beslut), bifall korttidsplats (1 beslut), bifall larm (1 beslut) och bifall sdrskilt boende
(1 beslut).

Handldggare bostadsanpassningsbidrag JB beslut 2025-04-28 géllande bifall av ramp
samt vég (1 beslut).

Handldggare bostadsanpassningsbidrag KA beslut 2025-03-06 gillande delvis bifall
av dorrbreddning (1 beslut).

Handldggare bostadsanpassningsbidrag KA beslut 2025-04-01 - 2025-04-30 gillande
bifall nivautjamning trosklar (1 beslut) och bifall reparation hiss (2 beslut).

Beslut inom individ- och familjeomsorgen

Verksamhetschef AB beslut 2025-04-01 — 2025-04-30 géllande utredning enligt 11:1
SoL inleds ej (1 beslut).

Detta dokument har undertecknats elektroniskt:

Comfact Signature Referensnummer: 217118SE



Eda kommun Sida 14 (14)
S

Socialnamndens protokoll 2025-05-06

Enhetschef FO beslut 2025-04-02 samt 2025-04-14 gillande bostad med sarskild
service enligt 9.9 LSS beviljas.

LSS-handlidggare JZ beslut 2025-04-16 gillande daglig verksamhet enligt 9.10 LSS
beviljas.

LSS-handliggare JZ beslut 2025-04-16 gillande kontaktperson enligt 9.4 LSS
beviljas.
LSS-handliggare IB beslut 2025-04-02 géllande kontaktperson enligt 9.4 LSS
beviljas.

Socialsekreterares delegationsbeslut 2025-04-01- 2025-04-30.

Sammanfattning av arendet

Socialndmnden har Gverlatit sin beslutanderétt till ordférande och tjanstepersoner
enligt den delegeringsordning som socialndmnden har antagit. Beslut som é&r fattade
med stod av delegation ska redovisas till socialnimnden. Redovisningen innebir inte
att nimnden kan omprdva eller faststélla besluten. Daremot star det fritt att aterkalla
lamnad delegering.

Delegationsbesluten fortecknas pa en dvergripande niva. Delegationsbesluten finns i
verksamheterna och kan tas fram vid forfragan.

Beslutsunderlag

Kommunledningsstabens tjdnsteskrivelse 2025-05-02
Socialsekreterares delegationsbeslut 2025-04-01- 2025-04-30, 2025-05-02

Beslutet skickas till

For kdnnedom

For atgard
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