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§ 124 Information 2024
Diarienummer: BN/2024:1

Bildningsnamndens beslut

Bildningsndmnden har tagit del av information fran verksamheten.

Sammanfattning av arendet

Skolverkets riktade insatser

Forsta delen 1 arbetet har inletts med att ta fram en nuldgesanalys som sedan dvergar 1
en atgardsplan. Utvecklingsarbetet kommer att pagé under tre r och gynnar hela
kedjan fran huvudmannaniva till personalen som jobbar med undervisningen.

Kultur- och fritidsverksamheten

Det finns ett forslag om att flytta kultur- och fritidsverksamheten, som idag ligger
under servicendmnden, over till bildningsndmnden. Forvaltningen ser flera fordelar
med en sddan organisation som krav pa skolbibliotek 2025, samverkan mellan
fritidsklubb och fritidsgéard, kulturskolan och kultur- och foreningslivet och en
meningsfull skol- och fritid f6r barn, unga och vuxna.

Arbetssituationen p4 Gunnarsbyskolan

Arbetssituationen pd Gunnarsbyskolan dr pafrestande. Personalen har ldmnat in en
skrivelse till bildningsforvaltningen och det har bland annat héllits samrad via
verksamhetsrddet. Skolchefen deltar i dialog med skolledningsgruppen, fackliga- och
skyddsombud samt med representanter fran de olika stadierna.

Utvardering av organisationsforandringar

Bildningsndmnden har fatt ta del av utvarderingen géllande organisationsforandringar
och overtalighetsprocessen samt en handlingsplan som beskriver vad som é&r viktigt att
tanka pa och vad som kan foréndras till det béttre. Bildningsndmndens presidie deltog
pa utvirderingsdagen.

BEO- och DO-anmiilan Eda kommun

En anmalan till Skolinspektionen har gjorts géllande ett krénkningsidrende. Barn- och
elevombudet (BEO) bevakar barns och elevers rittigheter och utreder uppgifter om
krankningar i skolan. En anmaélan gillande samma drende har dven gjorts till
diskrimineringsombudsmannen (DO).

Styrdokument for systemforvaltning

Sekreteraren informerar om det pagéende arbetet med att ta fram ett gemensamt
styrdokument for systemforvaltning kopplat till informationssikerhet och dataskydd.
Beslut i kommunfullméiktige i november.
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Beslutsunderlag

Sammanfattning av minnesanteckningar och forslag till handlingsplan for framtida
forandringsprocesser 2024-10-09

Beslutet skickas till

For kdnnedom

For atgard
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§ 125 Ekonomi- och verksamhetsuppfoljning
Diarienummer: BN/2024:2

Bildningsnamndens beslut

Bildningsndmnden godkédnner den ekonomiska redovisningen av budget- och
verksamhetsuppfoljning per den 30 september 2024.

Sammanfattning av arendet

I ekonomisk uppfoljning for september 2024 redovisas utfallet for mdnaden, samt
utfall for perioden 1 januari till 30 september. Bildningsndmnden redovisar ett positivt
utfall efter september manad jamfort med budget pd 1 164 tusen kronor.

Kommunfullméktige beslutade 2023-11-15 om ett kommunbidrag pa 256 330 tusen
kronor i driftbudget som avser ett nettobelopp for bildningsnimnden dér samtliga
kostnader och intdkter ingar. Bildningsndmnden beslutade 2023-12-13 om en
fordelning av ekonomiska medel till bildningsnimndens olika verksamhetsomraden
med stod av en resursfordelningsmodell. Vilka totalt ryms inom anvisad budgetram
samt inom de mal, riktlinjer och anvisningar i 6vrigt som kommunfullmiktige angett i
den strategiska planen med tillhrande ekonomiska styrprinciper.

Bildningsndmnden ska 16pande utifrin fastlagda mal, bade ekonomiska- och
verksamhetsmassiga, folja upp verksamheten regelbundet under budgetaret.
Bildningsforvaltningen sammanstéller ett ekonomiskt underlag med en prognos atta
ganger per ar och per verksamhetsomrade. Dar redovisas utfallet for perioden,
berdknad prognos (avvikelse) for helaret 2024 1 forhdllande till &rsbudgeten.
Bildningsforvaltningen redovisar till bildningsndmnden det prognostiserade utfallet
och avvikelsen i forhallande till budget vidare till kommunfullméktige den 31 mars
(helarsprognos), augusti (delarsprognos) och december (arsbokslut).

Bildningsforvaltningen ska vid en prognostiserad negativ budgetavvikelse skyndsamt
lamna forslag till atgérder sa att balans uppnds inom pagéende budgetar.
Bildningsnimnden ska vid ett prognostiserat underskott senast vid sitt pafoljande
sammantride fatta beslut betriffande de forslag som framlagts av skolchef. Beslutet
ska leda till att nimndens verksamhet hélls inom budgeterad ram utifran
kommunallagen.

Beslutsunderlag

Bildnings tjansteskrivelse 2024-10-01
Budgetuppfoljning per verksamhet september 2024
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Beslutet skickas till

For kannedom
Ekonomichef; Martin Bollner

Kommunchef; Johan Ornberg

For atgard
Skolchef; Daniel Nordstrom
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§ 126 Strategisk samverkan
Diarienummer: BN/2024:206

Bildningsnamndens beslut

Bildningsndmnden tar del av dialogmdtet med verksamhetsradet om strategisk
samverkan och kompetensforsorjning inom bildningsforvaltningens verksamheter 1
Eda kommun.

Sammanfattning av arendet

Bildningsndmnden har via bildningsforvaltningen bjudit verksamhetsradet till ett
dialogmote med representanter fran arbetstagarparterna fran Sveriges lirare, Sveriges
skolledare, Vision och Kommunal. Bildningsforvaltningen kan i beredningen av
drendet faststilla att Eda kommun har stora demografiska utmaningar, geografiskt
utmanande lage géllande kompetensforsérjning dir ovriga samhéllsutmaningar ar
fortsatt manga, och det krivs flera samverkande 16sningar och initiativ. Syftet med
dialogmotet dr att starka samverkan och det lokala utvecklingsarbetet for att sdkra en
god kompetensforsorjning. Mélet ér att motet, dialogen och samarbetet ska vila pa en
god samverkansgrund, bidra till att utveckla samverkansprocessen-/organisationen
inom hela stod-/styrkedjan.

Samverkan &r en stidndigt padgaende process utifran ett gemensamt och dmsesidigt
ansvar. Dér alla enskilt och tillsammans forvintas bidra till en god samverkansgrund.
Det bygger pa en gemensam styrdokumentshierarki med mal- och
forhallningsdokument dér alla medarbetare, fackliga foretradare, skyddsombud och
chefer tillsammans med huvudmannen bidrar i utvecklingen. Nir alla medarbetare blir
involverade kan de i hogre utstrickning bidra med sin kompetens och erfarenheter.
Den dagliga dialogen utgor grunden for ett gemensamt arbets-/forhallningssétt 1
vardagsfragor och verksamhetens utveckling dér alla medarbetare aktivt forvintas
medverka, och ta ansvar for en god samverkansgrund.

Det lokala utvecklingsarbetet bygger pé att bade arbetsgivar- och arbetstagarparterna
tillsammans med dess medarbetare/medlemmar aktivt arbetar med strategisk
samverkan och kompetensforsorjning. En framgéngsrik samverkan och
kompetensforsorjning forutsitter att Eda kommun, bildningsndmnden och dess
verksamhetsomraden kan erbjuda en god arbetsmiljo, konkurrenskraftiga Ioner, tillit
till ldrarprofessionen och en dndamalsenlig organisation.

Strategisk kompetensforsorjning omfattar minga olika aspekter och omriden.
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I avtalsrorelsen 2024 finns fyra centrala omrdden for strategisk samverkan och
kompetensforsorjning i det lokala utvecklingsarbetet, vilka ligger till grund for
dialogen mellan Eda kommun, bildningsndmndens fortroendevalda och
verksamhetsradet. Dialogmotet utgar frdn samtalsomradena arbetsmiljo,
arbetsorganisation, arbetstid och l6nebildning inom bildningsforvaltningen.

Beslutsunderlag

Bildnings tjansteskrivelse 2024-10-01
Presentation strategisk samverkan
Handlingsplan for strategisk kompetensforsorjning 2024 - 2026

Beslutet skickas till

For kAnnedom
Personalchef; Lina Olsson

Bitradande skolchef; Helena Persson

For atgard
Skolchef; Daniel Nordstrom
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§ 127 Riktlinjen for samverkan, utveckling och
foraldraskap i Varmland (SUF)

Diarienummer: BN/2024:334

Bildningsnamndens beslut

Bildningsndmnden i Eda antar riktlinjen for samverkan, utveckling och forédldraskap i
Virmland. Namnden ser positivt pa att ett likvardigt arbetssitt i ldnet etableras nir
kommunerna och regionen arbetar i enlighet med riktlinjen.

Sammanfattning av arendet

Beredningsgruppen, Nya perspektiv, beslutade 2021-04-12 att ge Barnalivet och
ungdomslivet uppdraget att utveckla och implementera ett sammanhaéllet stod till
personer med intellektuella funktionsnedsittningar som planerar att bilda familj, ér
blivande foréldrar eller unga pa vig ut i vuxenlivet. Stddet ska ges 1 samverkan mellan
kommunens och regionens verksamheter som kommer i kontakt med malgruppen.

Beredningsgruppen rekommenderar kommunerna och regionen att arbeta i enlighet
med den framtagna riktlinjen.

Beslutsunderlag

Kommunledningsforvaltningens tjansteskrivelse 2024-10-02
Riktlinje for samverkan, utveckling och fordldraskap 1 Varmland (SUF) 2024-08-21

Beslutet skickas till

For kannedom
Region Viarmland

Skolchef; Daniel Nordstrom
For atgard

Detta dokument har undertecknats elektroniskt:

Comfact Signature Referensnummer: 160245SE



Eda kommun Sida 11 (27)
R

Bildningsnamndens protokoll 2024-10-09

§ 128 Nytt styrdokument "Riktlinjer vid
vikarieanskaffning”

Diarienummer: BN/2024:356

Bildningsnamndens beslut

Bildningsndmnden beslutar anta riktlinjer vid vikarieanskaftning. Eda kommun,
bildningsndmnden ger bildningsforvaltningen i uppdrag att utarbeta rutiner for arbetet
vid vikarieanskaffning som omfattar ansvarsférdelning, prioriteringsordning samt
bestillningsorsaker inom bildningsforvaltningen.

Sammanfattning av arendet

Genom att folja riktlinjen stravar bildningsforvaltningen efter att frdnvaron hanteras
effektivt samt att utbildningsverksamheten uppritthaller kvalitet och kontinuitet. Det
ar av yttersta vikt att medarbetare, rektorer, bemanningsadministratorer samt HR-
avdelningen arbetar proaktivt och samverkar for att uppnd méalen med
vikarieanskaffningen. Riktlinjen for vikarieanskaffning ska tydliggéra uppdraget for
bemanningsplanering och vikarieanskaffning samt klargdra ansvarsfordelningen
internt mellan de olika rollerna inom bildningsforvaltningen samt externt i samverkan
med verksamheterna.

Beslutsunderlag

Bildnings tjansteskrivelse 2024-09-23
Forslag till riktlinjer vid vikarieanskaffning 2024-09-30

Beslutet skickas till

For kdnnedom

Daniel Nordstrom, bitrddande skolchef
Ewa Eriksson, bemanningsplanerare
For atgard

Helena Persson, bitrddande skolchef
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§ 129 Nytt styrdokument "Riktlinjer for egenvard i
forskola, grundskola, fritidshem och anpassad
grundskola”

Diarienummer: BN/2024:357

Bildningsnamndens beslut

Bildningsndmnden beslutar anta riktlinjer for egenvard i forskola, grundskola,
fritidshemmet och anpassad grundskola. Eda kommun, bildningsndmnden ger
bildningsforvaltningen i uppdrag att utarbeta rutiner for arbetet med egenvérd inom
bildningsforvaltningen.

Sammanfattning av arendet

Riktlinjen syftar till att beskriva hur bildningsférvaltningen foljer arbetet for en god
egenvard 1 forskola, skola, fritidshem och anpassad grundskola. Riktlinjen géller for
forskolan, grundskolan, fritidshem och anpassad grundskola diar Eda kommun ar
huvudman. Riktlinjer for egenvérd i forskola, skola, fritidshem och anpassad
grundskola har tagits fram i syfte att skapa likvérdiga egenvérdsinsatser i forskola och
skola samt tydliggora ansvarsforhallanden. Riktlinjen ska bidra till kvalitet och
trygghet for berdrda barn, elever, vardnadshavare samt for personal som utfor
egenvardsinsatser.

Beslutsunderlag

Bildnings tjansteskrivelse 2024-09-23
Forslag till riktlinjer Egenvard 1 forskola, grundskola, fritidshemmet och anpassad
grundskola 2024-09-30

Beslutet skickas till

For kAnnedom
Daniel Nordstrom, skolchef

Helena Persson, bitrddande skolchef
For atgard

Monica Skonna, rektor

Ingela Myrvold, rektor

Ann-Britt Mossberg, rektor

Kristina Lov, rektor

Helene Lorentzon, rektor

Thea Kristiansson, rektor
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Ann-Sofie Gruvborg, rektor

AnnLouise Ridnkeskog, rektor/bitradande rektor
Lena Wennerstrand

Martin Hugne, bitradande rektor
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§ 130 Nytt styrdokument "Riktlinjer for ledning och
stimulans, extra anpassningar, sarskilt stod och
atgardsprogram™

Diarienummer: BN/2024:358

Bildningsnamndens beslut

Bildningsndmnden beslutar anta riktlinjer for ledning och stimulans, extra anpassningar,
sarskilt stod och dtgardsprogram. Eda kommun, bildningsndmnden ger
bildningsforvaltningen i uppdrag att utarbeta rutiner utifran riktlinjen.

Sammanfattning av arendet

Bildningsndmndens riktlinjer for ledning och stimulans, extra anpassningar, sarskilt
stod och atgirdsprogram utgar fran att alla barn och elever har ritt till ledning och
stimulans for att kunna utvecklas sa 1angt som mgjligt. En del elever far ocksé extra
anpassningar eller sérskilt stod. I all utbildning inom skolvdsendet ska hdnsyn tas till
barns och elevers olika behov. En stridvan ska vara att uppvéga skillnader 1 barns och
elevers forutsdttningar att tillgodogora sig utbildningen, vilket ar skolans
kompensatoriska uppdrag.

Forslag till beslut under sammantradet

Bo Sundbéck (S): Bildningsndmnden beslutar anta riktlinjer for ledning och stimulans,
extra anpassningar, sarskilt stod och dtgardsprogram. Eda kommun, bildningsndmnden
ger bildningsforvaltningen i uppdrag att utarbeta rutiner utifran riktlinjen.

Beslut enligt forslag d4 inga motforslag stélldes.

Beslutsunderlag

Bildnings tjansteskrivelse 2024-09-23
Forslag till riktlinjer for Ledning och stimulans, extra anpassningar, sdrskilt stod och
atgdrdsprogram 2024-09-30

Beslutet skickas till

For kannedom
Daniel Nordstrom, skolchef

Helena Persson, bitradande skolchef
For atgard

Ingela Myrvold, rektor

Monica Skonn4, rektor

Ann-Britt Mossberg, rektor

Detta dokument har undertecknats elektroniskt:

Comfact Signature Referensnummer: 160245SE



Eda kommun Sida 15 (27)
S

Bildningsnamndens protokoll 2024-10-09

Kristina Lov, rektor

Helene Lorentzon, rektor

Thea Kristiansson, rektor

Ann-Sofie Gruvborg, rektor

AnnLouise Rinkeskog, bitrddande rektor/rektor
Lena Wennerstrand, bitrddande rektor

Martin Hugne, bitrddande rektor
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§ 131 Samverkansprotokoll
Diarienummer: BN/2024:11

Bildningsnamndens beslut

Bildningsndmnden tar del av informationen 1 samverkansprotokollet fran
verksamhetsradet for september 2024 inom bildningsférvaltningen.

Sammanfattning av arendet

Skolan ska framja en trygg och tillitsfull arbetsmiljo for alla elever och all
skolpersonal, en arbetsmiljo dér alla har maximala mojligheter att léra, trivas, mé bra
och utvecklas. Det dr alltid arbetsgivaren, det vill siga huvudmannen, som har
ansvaret for arbetsmiljon i skolan. Eda kommun har via kommunfullméktige 2022-12-
14 § 210 faststillt bildningsndmndens reglemente, kommunstyrelsen 2015-10-06 § 18
och bildningsndmnden 2023-01-18 § 16 delegeringsordning reglerar
ansvarsforhallande for att bildningsforvaltningen fullgor sitt arbetsmiljoansvar enligt
lagar och foreskrifter.

Huvudmannen har ocksé ansvaret for att det finns en dvergripande
arbetsmiljoorganisation vilken dr beslutad i kommunstyrelsens 2018-01-16 § 20
arbetsmiljopolicy. I Policyn framgar tydligt vem som ansvarar for arbetsmiljolagen
och hur bildningsforvaltningen forvintas arbeta systematiskt med att undersoka,
genomfora och f6lja upp verksamheten for att forebygga olyckor och ohélsa.
Bildningsforvaltningen arbetar utifran befintligt samverkansavtal och ett arshjul med
att systematiskt och kontinuerligt undersoka arbetsmiljon, bedéma och atgérda
riskerna, skriva handlingsplaner och kontrollera om atgidrderna har fatt forvintad
effekt.

Bildningsforvaltningen rapporterar ldpande och ménadsvis arbetsmiljdstatistik,
anmélningsdrenden, delegeringsbeslut och samverkansprotokoll till bildningsndmnden
som huvudman, och vid behov av stdllningstagande till centralrddet och beslut till
kommunstyrelsen och/eller kommunfullmiktige.

Ajournering
Efter beslut 1 drendet ajournerades sammantradet klockan 13:56- 14:10.

Beslutsunderlag

Bildnings tjansteskrivelse 2024-10-01
Protokoll verksamhetsrad 2024-09-11
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Beslutet skickas till

For kdnnedom
Verksamhetsradet

For atgard
Skolchef; Daniel Nordstrom
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§ 132 Redovisning av klagomalsarenden
Diarienummer: BN/2024:109

Bildningsnamndens beslut

Bildningsndmnden tar del av redovisningen av inkomna klagomal till huvudmannen
for september manad.

Sammanfattning av arendet

Bildningsndmnden beslutade 2023-11-08 § om nya riktlinjer for klagomalshantering
och gav bildningsforvaltningen ett uppdrag att uppdatera rutiner for klagomal enligt
Skollagen 2010:800, kap 4 7-8 §§.

Riktlinjer och rutiner for klagomalshantering innebér ett fortydligande av hur
klagomal ska dokumenteras och hanteras i styrkedjan, och for att det ska ske pa ett
enhetligt sitt inom bildningsférvaltningen. For att ge en riktning och forutséttningar
for det systematiska kvalitetsarbetet har huvudmannen faststéllt riktlinjer for att stodja
skolchefs, rektors, larares, elevhilsans och 6vrig skolpersonals arbete med att f6lja
upp klagomalshantering inom bildningsforvaltningen i Eda kommun.

Forvaltningen arbetar 16pande med att redovisa och analysera inkomna klagomal till
bildningsndmnden. Klagomél och synpunkter rapporteras manadsvis till
bildningsndmnden utifrdn huvudmannens ansvar for att systematiskt och kontinuerligt
planera och f6lja upp utbildningen, analysera orsakerna till uppfoljningens resultat och
utifran analysen genomfora insatser i syfte att utveckla utbildningen.

Beslutsunderlag
Bildnings tjansteskrivelse 2024-09-23

Beslutet skickas till

For kannedom
Daniel Nordstrom, skolchef

For atgard
Helena Persson, bitrddande skolchef

Detta dokument har undertecknats elektroniskt:

Comfact Signature Referensnummer: 160245SE



Eda kommun Sida 19 (27)
R

Bildningsnamndens protokoll 2024-10-09

§ 133 Redovisning av problematisk skolfranvaro
Diarienummer: BN/2024:110

Bildningsnamndens beslut

Bildningsforvaltningen tar del av redovisningen av problematisk skolfranvaro for
september 2024.

Sammanfattning av arendet

Bildningsndmnden beslutade 2023-11-08 om en ny riktlinje for problematisk
skolfrdnvaro diarienummer: BN/2023:472 {6r Eda kommun, bildningsférvaltningen.
Néamnden gav bildningsforvaltningen i uppdrag att uppdatera befintliga rutiner for
problematisk skolfrdnvaro for att sdkerstélla hantering av skolfranvaro utifrén riatten
till bildning. Bildningsforvaltningen har utifran antagna riktlinjer och rutiner arbetat
fram fortydligande av att bejaka elevens rétt till skolgdng som utgangspunkt for
elevers skolnérvaro. Tillika ett fortydligande om rapportering till bildningsndmnden
om problematisk skolfranvaro utifran skollagen (2010:800) 7 kapitlet 2-3 och 17 §§.
Elever med problematisk skolfrdnvaro ska l6pande redovisas till bildningsnimnden
som huvudman. Bildningsforvaltningen sammanstéller ménadsvis franvarostatisk och
anmélningar om orovickande skolfrdnvaro, den 30:e varje manad.

Beslutsunderlag

Bildnings tjansteskrivelse 2024-09-23

Anmilan av skolproblematisk franvaro, 8 stycken 2024-10-02
Beslutet skickas till

For kannedom
Daniel Nordstrom, skolchef

For atgard
Helena Persson, bitriadande skolchef

Detta dokument har undertecknats elektroniskt:
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§ 134 Redovisning av avstangningar
Diarienummer: BN/2024:111

Bildningsnamndens beslut

Bildningsndmnden tar del av redovisningen och beslut av avstdngningar for perioden
augusti-september 2024.

Sammanfattning av arendet

Bildningsndmnden beslutade 2023-11-08 8 § 111 att anta riktlinjer vid avstingning.
Beslutet utgér fran skollagens krav att huvudmannen ska ha skriftliga rutiner for att
sdkerstdlla en réttvis anvindning, hantering och agerande vid avstingning av elever.

I enlighet med riktlinjen fick bildningsforvaltningen ett uppdrag att utarbeta rutiner for
avstdngningar som anger hur verksamheten ska agera, hantera, dokumentera och
rapportera beslut om avstdngningar som disciplinir dtgérd enligt skollagen.

Riktlinjen och rutiner for avstdngningar innebér ett fortydligande utifran skollagen
2010:800 1 kapitlet 3 § och 5 kapitlet 2 - 3 §§ som fastslar att alla elever har rétt till en
skolmilj6 dér utbildningen préiglas av trygghet och undervisningen av studiero.
Riktlinjer och rutiner utgar frén skollagen, disciplindr atgérd enligt 2010:800 5 kapitlet
14 - 16 och 24 §§. Samt dess forarbeten och reglering av avstidngningar, forordningar
som avser grundskolan och Skolverkets allmédnna foreskrifter for avstdngningar.
Beslut om avstdngningar redovisas manadsvis till bildningsndmnden under 2024.

Beslutsunderlag
Bildnings tjansteskrivelse 2024-09-23

Beslutet skickas till

For kannedom
Daniel Nordstrom, skolchef

For atgard
Helena Persson, bitridande skolchef

Detta dokument har undertecknats elektroniskt:

Comfact Signature Referensnummer: 160245SE
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§ 135 Redovisning av krankningsarenden
Diarienummer: BN/2024:112

Bildningsnamndens beslut

Bildningsndmnden tar del av anmailda krankningsdrenden for september 2024.

Sammanfattning av arendet

Bildningsndmnden beslutade 2023-11-08 § 113 om riktlinjer for krdnkningsirenden.
Bildningsforvaltningen fick i uppdrag att upprétta rutiner for krinkningsirenden for
att sdkerstélla att alla barn och elever har ritt att vara i en verksamhet som ér fri fran
krankande behandling utifrdn 6 kapitlet 6 och 9—10 §§ skollagen. Krinkande
behandling, mobbning och diskriminering far inte forekomma i férskolor, skolor eller
andra verksamheter som lyder under skollagen. Bildningsforvaltningens samtliga
skol-/verksamhetsformer ska arbeta aktivt med att forebygga och atgédrda krankningar.
Skyldigheten att motverka diskriminering framgér dven av ldaroplanerna.

Bildningsforvaltningen har utifran beslutade riktlinjer och uppdaterade rutiner
tydliggjort huvudmannens och verksamhetens ansvar om nolltolerans och féorbud mot
kriankande behandling, mobbning och diskriminering. Bildningsforvaltningens
samtliga medarbetare har en anmélningsskyldighet. Huvudmannen har en
utredningsskyldighet att utreda om ett barn eller en elev anser sig ha blivit utsatt for
diskriminering, trakasserier och sexuella trakasserier, och i forekommande fall vidta
skiliga atgirder for att forhindra liknande hindelser i framtiden.

Bildningsforvaltningen har dven en informations- och samridsskyldighet med
vardnadshavare, och vid allvarligare hindelser ska verksamheten anméla eller lamna
information om krankningar till myndigheter, till exempel polis eller socialtjénst.

Bildningsforvaltningen samlar 16pande in, sammanstéller och redovisar, manadsvis
den 30:e, inkomna krénkningsdrenden till bildningsndmnden. Redovisningen gors
16pande for att kunna informera om, f6lja och bedoma utvecklingen i verksamheten
samt for att kunna uppmérksamma och rikta resurser till verksamheter dér det finns
problem.

Beslutsunderlag

Bildnings tjansteskrivelse 2024-09-23
Kriankande Behandling Incident september 2024, 2024-10-01

Detta dokument har undertecknats elektroniskt:
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Beslutet skickas till

For kannedom
Daniel Nordstrom, skolchef

For atgard
Helena Persson, bitriadande skolchef
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§ 136 Redovisning av tillbud och arbetsskador for barn
och elever

Diarienummer: BN/2024:113

Bildningsnamndens beslut

Bildningsndmnden tar del av tillbud och arbetsskador i skolmiljon for barn och elever,
augusti-september 2024.

Sammanfattning av arendet

Skolhuvudmannen, bildningsndmnden har yttersta ansvaret for barnens, elevernas och
personalens arbetsmiljo i forskola och skola. Arbetsmiljoarbetet behover ske
systematiskt, och pé flera plan i huvudmannens styrkedja. Det &r alltid arbetsgivaren,
det vill sdga huvudmannen, Eda kommun och bildningsndmnden, som har ansvaret for
arbetsmiljon i samtliga dess verksamheter.

Bildningsforvaltningen arbetar utifran att alla barn i forskola och elever i skolan har
ratt till en god arbetsmiljo, utan att utsittas for risker, eller for skador och olyckor. En
del av det systematiska arbetsmiljoarbetet ar att utreda och forhindra att detta sker
utifran att alla typer av skolor omfattas i huvudsak av arbetsmilj6lagen fran och med
forskoleklass. Ett systematiskt arbetsmiljoarbete avser att kontinuerligt undersoka
arbetsmiljon, bedoma, atgérda och dokumentera riskerna en handlingsplan, samt
kontrollera om &tgérderna har fungerat.

Bildningsndmnden far ménadsvis ta del av redovisning av anmélningar om tillbud,
olyckor och riskobservationer for barn och elever som registreras i Draftlt Skolmiljo
Incident. Bildningsforvaltningen arbetar lopande med att anmélningarna utreds, och
att atgarder tas fram innan anmélningarna avslutas och redovisas till huvudmannen.

Statistik samlas 16pande in och sammanstélls, den 30:e varje manad, utifrdn antalet
paborjade, ej paborjade eller avslutade tillbud och arbetsskador i skolmiljon for barn
och elever i Eda kommun. Statistiken sammanstills pa kvartals- och terminsbasis och
analyseras av bildningsforvaltningen arsvis utifran ett arshjul for systematiskt
arbetsmiljoarbete 1 Eda kommun.

Beslutsunderlag

Bildnings tjansteskrivelse 2024-09-27
Skolmiljo Incident, februari 2024 2024-10-01

Detta dokument har undertecknats elektroniskt:
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Beslutet skickas till

For kannedom
Daniel Nordstrom, skolchef

For atgard
Helena Persson, bitriadande skolchef
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§ 137 Redovisning av delegeringsbeslut
Diarienummer: BN/2024:359

Bildningsnamndens beslut

Bildningsndmnden har tagit del av inkomna delegeringsbeslut.

Ordforandebeslut

Verksamhetsbeslut

Skolchefens beslut 2024-09-10 ett beslut om mottagande av barn frdn annan kommun
1 forskola.

Rektor A-L.R beslut 2024-08-21 — 2024-09-18: ett beslut om att utreda och vidta
atgdrder om krankande behandling vid Adolfsfors skola.

Rektor A-S.G beslut 2024-08-21 — 2024-09-18: atta beslut om att utreda och vidta
atgirder om krinkande behandling vid Hierneskolan samt tva beslut om plats 1
fritidshem vid Hierneskolan for elever inskrivna i samma skolenhet.

Rektor T.K beslut 2024-08-21 — 2024-09-18: 16 beslut om att utreda och vidta
atgdrder om krankande behandling vid Girdeskolan samt tre beslut om plats 1
fritidshem vid Géardesskolan for elever inskrivna 1 samma skolenhet.

Sammanfattning av arendet

Bildningsnimnden har &verlatit sin beslutanderitt till ordférande och tjanstepersoner
enligt den delegeringsordning som bildningsndmnden antagit. Beslut som &r fattade
med stdd av delegation ska redovisas till bildningsndmnden. Redovisningen innebér
inte att nimnden kan omprova eller faststélla besluten. Daremot star det fritt att
aterkalla 1amnad delegering. Delegeringsbesluten fortecknas pa en dvergripande niva.
Delegeringsbesluten finns i verksamheterna och kan tas fram vid forfragan.

Beslutsunderlag
Kommunledningsstabens tjdnsteskrivelse 2024-09-23

Beslutet skickas till

For kiAnnedom

For atgard

Detta dokument har undertecknats elektroniskt:
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§ 138 Meddelanden till bildningsnamnden
Diarienummer: BN/2024:4, BN/2024:240

Bildningsnamndens beslut

Bildningsndmnden har tagit del av inkomna meddelanden. Det har inkommit en
inbjudan till dialogméte géllande revisorernas granskning av den kommunala
verksamheten for 2024.

Sammanfattning av arendet

Meddelanden till bildningsniimnden ir en stiende punkt pa dagordningen. Arendet
berdr inkomna meddelanden fran bland annat kommunfullmiktige, kommunstyrelsen
och andra nimnder inom Eda kommun samt meddelanden som adresserats till
bildningsndmnden fran statliga, regionala eller andra myndigheter och institutioner.

Bildningsndmndens presidie har fatt en inbjudan till dialog med revisorerna.

Beslutsunderlag

Revisorernas granskning av den kommunala verksamheten for ar 2024 - inbjudan till
dialogmote 2024-09-16

Beslutet skickas till

For kdnnedom

For atgard
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§ 139 Namndinitiativ - Ratt till barnomsorg och
forskoleplats

Diarienummer: BN/2024:368

Bildningsnamndens beslut

Bildningsnimnden har fort en diskussion gillande problematiken med vérdnadshavare
som inte kan kora sina barn till den enhet de har fatt plats pa. Bildningsndmnden
lamnar drendet utan atgérd, dé inget forslag till I6sning framkom.

Sammanfattning av arendet

I samband med omorganiseringen av forskoleverksamheten och minskning av
forskoleplatser/avdelningar inom Charlottenbergs tétort har vdrdnadshavare som
saknar korkort svirt att ta sig till anvisad plats utanfor tatorten.

Beslutsunderlag
Néamndinitiativ — Rétt till barnomsorg och forskoleplats 2024-09-26

Beslutet skickas till

For kdnnedom
Initiativtagaren

For atgard
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